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คำนำ
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	     คณะผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารสรุปและรายงาน ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการจัดกิจกรรมในครั้งต่อไป
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บทสรุป
                 กิจกรรมนี้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ดังนี้
สภาการพยาบาล   มาตรฐานที่ 4  การพัฒนานักศึกษา
            ตัวบ่งชี้ที่ 14 การพัฒนานักศึกษา (เกณฑ์ทั่วไป) พัฒนานักศึกษาที่ส่งเสริมผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ ทั้ง 6 ด้าน นักศึกษาได้รับการเตรียมความพร้อมเข้าสู่วิชาชีพ โดยกิจกรรมนี้ส่งเสริมการเรียนรู้ด้านการมีคุณธรรมจริยธรรมในการดำรงตน พัฒนาทักษะทางด้านปัญญาให้รู้จักคิดวิเคราะห์ใช้เหตุผลแห่งการกระทำ และการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
สถาบันการอุดมศึกษา องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา
            ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และการส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
            กิจกรรมนี้ได้พัฒนานักศึกษาใน ด้านวิชาการ นันทนาการ   การบำเพ็ญประโยชน์ ความมีคุณธรรม จริยธรรมในการดำรงตน  ความรักสามัคคีในหมู่คณะ  และ   พัฒนานักศึกษาด้านทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ด้านทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล
 ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ
          กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนากิจกรรมนักศึกษาด้วยรูปแบบที่หลากหลายและครบถ้วนตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ รวมทั้งการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
          ตัวบ่งชี้ที่ 16 จำนวนกิจกรรม/โครงการของนักศึกษาที่เป็นการเสริมหลักสูตรที่ดำเนินการทั้งโดยสถาบัน และคลอบคลุมการพัฒนานักศึกษาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  และตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) โดยใช้หลัก PDCA ที่คลอบคลุมกิจกรรม 
อัตลักษณ์ของคณะพยาบาลศาสตร์ : 
                คิดเป็น ทำเป็น เด่นจิตอาสา จริยธรรมนำหน้า พัฒนาคุณค่าแห่งตน
รายงานผลการดำเนินงาน  โครงการ “เลือกตั้งคณะกรรมการสโมสรนักศึกษา”
ผู้รับผิดชอบโครงการ : คณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา และคณะกรรมการสโมสรนักศึกษา
ประเภทโครงการ : ต่อเนื่อง 
2. รายงานผลการดำเนินงาน 
    2.1 ความเป็นมาและความสำคัญของโครงการ
การปลูกฝังความเป็นประชาธิปไตยเป็นสิ่งสำคัญในการอยู่ในสังคมปัจจุบัน การเลือกตั้งเป็นกระบวนการหนึ่งที่บ่งชี้ความเป็นประชาธิปไตย เพื่อค้นหาบุคคลที่ได้รับการยอมรับว่ามีวิสัยทัศน์ในการบริหารจัดการ มีพฤติกรรมที่น่าเคารพยกย่อง มีความเป็นผู้นำ  เอื้อเฟื้อเสียสละเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน มีความมุ่งมั่นในการพัฒนาองค์กร และมีความจริงใจในการทำงานเพื่อพัฒนาองค์กร องค์กรนักศึกษาก็มีความต้องการยุคคลที่มีคุณสมบัติเหล่านี้เพื่อบริหารองค์กรนักศึกษาเช่นเดียวกัน ดังนั้น คณะกรมการกิจการนักศึกษาจึงได้จัดให้มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาขึ้น โดยให้มีการหาเสียง ประชาสัมพันธ์ทีม ในช่วงระยะเวลาก่อนการเลือกตั้ง และดำเนินการเลือกตั้งแบบแบ่งตามชั้นปีให้เลือกทีมที่ตนเองให้ความเชื่อถือเพื่อมาบริหารองค์กรนักศึกษาร่วมกับคณะกรรมการกิจการนักศึกษา และคณะกรรมการบริหารชั้นปี
กิจกรรมนี้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนานักศึกษา เป็นการเตรียมความพร้อมให้กลุ่มเป้าหมายก้าวเดินเข้าสู่วิชาชีพ เป็นการประกาศให้รู้จักบทบาทและหน้าที่ของตนเองที่ต้องมีให้แก่สังคม  โดยกิจกรรมจัดให้มีความสอดคล้องตามแนวคิดของสำนักงานการอุดมศึกษาแห่งชาติ กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ ของสภาการพยาบาล รวมทั้งอัตลักษณ์ของนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายยุทธศาสตร์และการดำเนินงาน ในปีการศึกษา 2561 
       2.2  การพัฒนา และผลลัพธ์การดำเนินงาน 
          คณะกรรมการดำเนินงานได้นำข้อเสนอแนะในการจัดโครงการปีการศึกษา 2560 มาพัฒนาการจัดโครงการในปีการศึกษา 2561 และมีผลลัพธ์การดำเนินงาน นำเสนอดังตารางที่ 1
ตารางที่ 1 ข้อเสนอแนะปีการศึกษา 2560  และการดำเนินงานปีการศึกษา 2561
	ปีการศึกษา 2560
	ปีการศึกษา 2561

	ข้อเสนอแนะ
	วิธีการดำเนินงาน
	ผลลัพธ์

	1.ควรจัดการเลือกตั้งแบบออนไลน์
	1.จัดการเลือกตั้งแบบแบ่งตามชั้นปี และให้เลือกตั้งผ่าน Google form 
	1. นักศึกษาให้ความร่วมมือในการเลือกตั้งออนไลน์เป็นอย่างดี
2.นักศึกษาแสดงความคิดเห็นว่าประหยัดเวลา
3. การนับคะแนนโปร่งใส


2.วัตถุประสงค์การประเมินโครงการ
2.1 เพื่อประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการหรือประเมินประสิทธิผลของโครงการในเรื่องต่อไปนี้ เพื่อให้เกิดการทำงานเป็นทีม และการมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาเพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้านการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ 
         2.2 เพื่อศึกษาปัญหาและอุปสรรคจากการดำเนินโครงการ ข้อเสนอแนะและแนวทางในการแก้ปัญหา
3. ขอบเขตของการดำเนินโครงการ
    3.1 เชิงปริมาณ จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม  199 คน คิดเป็นร้อยละ 98.51
    3.2 เชิงคุณภาพ 
           นักศึกษาได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการทำงานเป็นทีม ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
     3.3 สถานที่และวันเวลาดำเนินงาน
         วันที่ 20  พฤษภาคม 2562 ณ บริเวณอาคารราชธานี และบริเวณโดยรอบมหาวิทยาลัย
3.4 ขั้นตอนการดำเนินงานใช้กระบวนการ PDCA และกิจกรรมที่สำคัญ
         -ขั้นเตรียมการ  (Plan)  มีการประชุมวางแผนของคณะกรรมการดำเนินงาน สำรวจความต้องการของนักศึกษาและบุคลากร จากนั้นสรุปผลการสำรวจและนำมาวางแผน ในสัปดาห์ที่ 3 -4 เดือนพฤษภาคม 2562  จากนั้น
                   - จัดประชุมชี้แจง ประชุมชี้แจงคณะกรรมการสโมสรนักศึกษา ชมรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
         - ดำเนินการเขียนโครงการและแต่งตั้งคณะกรรมการจัดกิจกรรม
                   -ประสานหน่วยงานที่ให้ความร่วมมือ ได้แก่ สำนักกิจการนักศึกษา  ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ ฝ่ายการเงิน เพื่อกำหนดวันจัดกิจกรรม กำหนดวิธีการลงคะแนนแบบออนไลน์ จ่ายค่าใช้จ่ายต่างๆ จัดเขตพื้นที่รับผิดชอบ
                    - ประชาสัมพันธ์กิจกรรม โดยการติดประกาศตามบอร์ดภายในมหาวิทยาลัย และประชาสัมพันธ์และเว็บไซต์วิทยาลัย
                    - ประชุมคณะกรรมการงานแต่ละฝ่าย เพื่อติดตามการดำเนินงาน อุปสรรค และปัญหา รวมทั้งหาแนวทางการแก้ปัญหาในระยะวางแผนดำเนินงาน
         - ขั้นดำเนินการ เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณขณะรออนุมัติโครงการ จัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพื่อวางแผนรูปแบบการดำเนินกิจกรรมในต้นสัปดาห์ที่ 3-4 พฤษภาคม 2562  เมื่อโครงการผ่านการอนุมัติแล้วจึงดำเนินการตามแผนที่วางไว้ เริ่มจากปลายสัปดาห์ที่ 3 พฤษภาคม จนถึงสัปดาห์ที่ 1 เดือน มิถุนายน 2562
         - ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน ปลายสัปดาห์ที่ไว้ เริ่มจากปลายสัปดาห์ที่ 3 พฤษภาคม  จนถึงสัปดาห์ที่ 2 เดือน มิถุนายน 2562  ติดตามประเมินผลการดำเนินงานทุกขั้นตอนตั้งแต่เริ่มดำเนินงานตามแผนที่วางไว้ หากมีปัญหาให้ทำการแก้ไขปัญหาโดยการประชุมคณะกรรมการย่อยทุกชุดเพื่อร่วมกันแก้ปัญหาทันที เมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรมทำการประเมินผลกิจกรรมให้แล้วเสร็จภายใน 1 สัปดาห์ 
         - ขั้นสรุปผลการดำเนินงาน สัปดาห์ที่ 1-3 เดือน มิถุนายน 2562   จัดประชุมเพื่อสรุปผลการดำเนินงานโดยใช้เทคนิค Think group share โดยทำ SWOT analysis หาจุดอ่อน จุดแข็งปัญหาอุปสรรค โอกาสพัฒนา แล้วสรุปผลการประเมินกิจกรรม และขอข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการดำเนินงาน เพื่อเป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาในการจัดกิจกรรมในคราวถัดไป
4. ผลการประเมินโครงการ
    4.1 ขั้นเตรียมการ ประชุมวางแผนคณะกรรมการดำเนินงานทั้งหมด 2 ครั้ง เพื่อแบ่งหน้าที่รับผิดชอบหลังการประชุมครั้งที่ 1ผลการสำรวจความต้องการของนักศึกษาสรุปได้ว่านักศึกษาต้องการให้เลือกตั้งแบบออนไลน์ โดยแบ่งเขตเลือกตั้งตามชั้นปี จากนั้นได้มีการติดต่อประสานงานและจัดประชุมระหว่างสโมสรนักศึกษา และคณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา สำนักกิจการนักศึกษา ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ และฝ่ายการเงิน  เพื่อวางแผนดำเนินงาน 
     4.2ขั้นดำเนินการ เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณขณะรออนุมัติโครงการ จัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานนำเสนอความคืบหน้าในงานแต่ละฝ่าย เพื่อวางแผนรูปแบบการดำเนินกิจกรรมในต้นสัปดาห์ที่ 1-2 พฤษภาคม 2562 เมื่อโครงการผ่านการอนุมัติแล้วจึงดำเนินการตามแผนที่วางไว้ เริ่มจากปลายสัปดาห์ที่  2 พฤษภาคม จนถึงสัปดาห์ที่ 1 มิถุนายน  2562 
     4.3 ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน ในระยะนี้ได้เริ่มการประเมินตั้งแต่กระบวนการเตรียมดำเนินการไปจนถึงสิ้นสุดการดำเนินงาน มีการประเมินผลการดำเนินงานเป็นระยะ เพื่อนำมาวางแผนแก้ไจปัญหาได้ทันเวลา
     4.4 ขั้นสรุปผลการดำเนินงาน การประชุมสรุปผลการดำเนินงานเป็นไปตามที่กำหนดไว้  ผลการประเมินความสำเร็จของการดำเนินโครงการสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ทุกข้อตามที่ตั้งไว้ โดยนักศึกษาได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านคุณธรรม จริยธรรม การมีจิตอาสา นอกจากนั้นนักศึกษาที่เป็นคณะกรรมการดำเนินงานยังได้รับการพัฒนาและเรียนรู้การทำงานเป็นทีม การมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ การมีภาวะผู้นำ และยังสามารถพัฒนาตนเองด้วยทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล การมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบุคคล การใช้เทคโนโลยีและมีความสามารถในการสื่อสาร การลงทะเบียน  และมีการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ผ่านการทำโครงการในครั้งนี้ได้เป็นอย่างดี  และน่าพอใจ

5. ค่าใช้จ่ายของโครงการ/กิจกรรม

	รายการ
	จำนวน ( บาท)

	ตั้งไว้
	5,000

	ใช้ไป
	5,000

	คงเหลือ
	0



6. สรุปผลการดำเนินงาน
	วัตถุประสงค​์
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน
	บรรลุวัตถุ ประสงค์
	ข้อเสนอแนะ

	1.เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาอยู่ในสังคมที่มีความเป็นประชาธิปไตย
      

	-ร้อยละ 80 ของนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม


	- นักศึกษาลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 98.51


	√









	-

	2.เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนรู้กระบวนการประชาธิปไตย
	
	 -นักศึกษาร่วมลงคะแนนเลือกตั้งได้ถูกต้องเป็นส่วนใหญ่  ไม่มีลงคะแนนผิดส่วนน้อย 1 คน ลงคะแนนผิดชั้นปี
	√

	-ไม่ควรส่งแบบลงคะแนนหลายช่องทางเพราะทำให้สับสน
-ควรแสดงป้ายกำกับแบบลงคะแนนให้ชัดเจน

	3.เพื่อพัฒนาศักยภาพด้านทักษะการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ
	-ร้อยละ 80 ของนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อการได้รับการพัฒนาศักยภาพ วัดโดยการทำแบบสอบถาม
	นักศึกษามีความพึงพอใจต่อการได้รับการพัฒนาศักยภาพ ด้านต่างๆโดยรวม มีคะแนนเฉลี่ย 4.65
	√

	-



6.1ตารางแสดงผลการประเมินเชิงคุณภาพ (ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ)
	ที่
	วัตถุประสงค์
	สภาพความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ
	

	1
	เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาอยู่ในสังคมที่มีความเป็นประชาธิปไตย
	√
	
	นักศึกษาเข้าร่วมลงคะแนนเลือกตั้ง ร้อยละ 99.53 

	2
	เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนรู้กระบวนการประชาธิปไตย
	√
	
	นักศึกษาเข้ารับฟังการหาเสียง  และส่วนใหญ่ลงคะแนนเลือกตั้งได้ถูกต้อง

	3
	เพื่อพัฒนาศักยภาพด้านทักษะการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ
	√
	
	นักศึกษารับฟังนโยบาย  และแสดงความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์  รวมทั้งมีความรับผิดชอบรักษาสิทธิ์ของตนเองเป็นอย่างดี



6.3 ตารางแสดงคุณภาพคะแนนต่อการจัดกิจกรรม/โครงการ
	ที่
	รายการประเมิน
	Mean
	SD

	
	ประเมินความพึงพอใจการบรรลุวัตถุประสงค์
	4.62
	

	1
	ท่านรู้สึกว่าการเลือกตั้งคณะกรรมการสโมสรนักศึกษามีความเป็นประชาธิปไตย
	4.65
	0.45

	2
	ท่านได้เรียนรู้กระบวนการประชาธิปไตย
	4.63
	0.45

	3
	ท่านรู้สึกว่าการเลือกตั้งเป็นการดำรงไว้ซึ่งความเป็นประชาธิปไตย
	4.64
	0.44

	 
	การดำเนินงานมีขั้นตอนถูกต้องตามระบบประชาธิปไตย
	4.59
	 0.43

	4
	ท่านได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำ การมีคุณธรรม จริยธรรม
	4.53
	0.48

	5
	ท่านได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
	4.65
	0.41

	 
	ประเมินกระบวนการ
	4.34
	 

	6
	การประชาสัมพันธ์โครงการสามารถรับรู้ได้ทั่วถึง
	4.63
	0.42

	7
	 มีการดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมีการวางแผนที่ดี
	4.54
	0.45

	8
	การนับคะแนนมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้
	4.69
	0.43

	9
	รูปแบบการลงคะแนนเสียงมีความโปร่งใส
	4.63
	0.42

	10
	รูปแบบการหาเสียงมีความเหมาะสม
	4.64
	0.43

	11
	ระยะเวลาเหมาะสม
	4.67
	0.45

	
	
	4.63
	0.43

	
	รวม
	4.65
	 



ผลการประเมินคุณภาพการจัดกิจกรรม/โครงการ แบ่งได้ดังนี้
        การประเมินความพึงพอใจการบรรลุวัตถุประสงค์โดยรวม  มีค่าเฉลี่ยคะแนนความพึงพอใจ เท่ากับ 4.62 โดยมีคะแนนมากที่สุด คือ รู้สึกว่าการเลือกตั้งคณะกรรมการสโมสรนักศึกษามีความเป็นประชาธิปไตย มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.65 รองลงมา คือ รู้สึกว่าการเลือกตั้งเป็นการดำรงไว้ซึ่งความเป็นประชาธิปไตย มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.64  ได้เรียนรู้กระบวนการประชาธิปไตยค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.63 
       การประเมินกระบวนการดำเนินงาน พบว่า มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจโดยรวม เท่ากับ 4.63 โดยค่าเฉลี่ยมากที่สุด เท่ากับ 4.69 คือ การนับคะแนนมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ รองลงมา คือ  ระยะเวลาเหมาะสม มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.67 รูปแบบการหาเสียงมีความเหมาะสม ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.64 รูปแบบการลงคะแนนเสียงมีความโปร่งใส ค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.63  เท่ากันกับการประชาสัมพันธ์โครงการสามารถรับรู้ได้ทั่วถึง
7. สรุปและวิเคราะห์ผล 
   7.1 สรุปผล 
        การจัดโครงการเลือกตั้งคณะกรรมการสโมสรนักศึกษา เป็นกิจกรรมที่ให้สอนให้นักศึกษารู้จักและปฏิบัติตามระบอบประชาธิปไตย อีกด้านหนึ่ง เป็นการสร้างเสริมพลังอำนาจให้กับนักศึกษาให้รับรู้บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบที่ต้องมีต่อสังคม ได้สะท้อนความเป็นผู้นำที่มีคุณธรรม จริยธรรม กล้าคิด กล้าทำ และกล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง ซึ่งในกิจกรรมนี้ได้จัดให้คณะกรรมการสโมสรฯชุดเดิม บริหารจัดการการเลือกตั้งให้ประสบผลสำเร็จด้วยการทำงานเป็นทีม และใช้กระบวนการ PDCA ในการดำเนินงาน มีการวิเคราะห์ปัญหาจากการจัดกิจกรรมในปี 2560 และนำมาวางแผนงานในปี 2561 เพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรม ป้องกันปัญหาซ้ำเดิม 
         7.2 วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม
               7.2.1 จุดเด่น :     -นักศึกษาให้ความร่วมมือในกิจกรรมเป็นอย่างดี
               7.2.2 จุดพัฒนา : -การส่งแบบลงคะแนนหลายช่องทางทำให้เกิดความสับสนในการลงคะแนน
            
 8.ข้อเสนอแนะ   จากจุดที่ควรพัฒนา ไม่ควรส่งแบบลงคะแนนหลายช่องทางเพราะทำให้สับสน และควรแสดงป้ายกำกับแบบลงคะแนนให้ชัดเจน
9. สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานคุณภาพ
สภาการพยาบาล     มาตรฐานที่ 4  การพัฒนานักศึกษา  ตัวบ่งชี้ที่ 14   ระดับคุณภาพ = 4
สถาบันการอุดมศึกษา  องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา  ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และการส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21     ระดับคุณภาพ = 4            
ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย     ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากิจกรรมนักศึกษาด้วยรูปแบบที่หลากหลายและครบถ้วนตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ รวมทั้งการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  ระดับคุณภาพ 5                                  
อัตลักษณ์ของคณะพยาบาลศาสตร์  :  คิดเป็น ทำเป็น เด่นจิตอาสา จริยธรรมนำหน้า พัฒนาคุณค่าแห่งตน
                   ระดับคุณภาพ 5                                  

คณะกรรมการกิจการนักศึกษา/สโมสรนักศึกษา/
ผู้รับผิดชอบโครงการ

































ภาคผนวก














แบบประเมินโครงการ
	
	รายการประเมิน
	คะแนนความพึงพอใจ

	ที่
	
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	 
	ประเมินตามวัตถุประสงค์
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	ท่านรู้สึกว่าการเลือกตั้งคณะกรรมการสโมสรนักศึกษามีความเป็นประชาธิปไตย
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	ท่านได้เรียนรู้กระบวนการประชาธิปไตย
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	ท่านรู้สึกว่าการเลือกตั้งเป็นการดำรงไว้ซึ่งความเป็นประชาธิปไตย
	
	
	
	
	

	4
	การดำเนินงานมีขั้นตอนถูกต้องตามระบบประชาธิปไตย
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	ท่านได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำ การมีคุณธรรม จริยธรรม
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	ท่านได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	ประเมินกระบวนการ
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	การประชาสัมพันธ์โครงการสามารถรับรู้ได้ทั่วถึง
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	 มีการดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมีการวางแผนที่ดี
	
	
	
	
	

	9
	การนับคะแนนมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้
	
	
	
	
	

	10
	ความเหมาะสมของสถานที่เลือกตั้ง
	
	
	
	
	

	11
	รูปแบบการหาเสียงมีความเหมาะสม
	
	
	
	
	

	12
	ระยะเวลาเหมาะสม
	
	
	
	
	

	
	รวม
	

	

	









คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี	 
1. ชื่อโครงการ  
            “ เลือกตั้งคณะกรรมการสโมสรนักศึกษา ปีการศึกษา 2561 ”  
2. ปีการศึกษา     2561
3. ผู้รับผิดชอบโครงการ   สโมสรนักศึกษา /ฝ่ายกิจการนักศึกษา 
4. ความสอดคล้องด้านกลยุทธ์ และตัวชี้วัดตามแผนกลยุทธ์
สภาการพยาบาล
     มาตรฐานที่ 4  การพัฒนานักศึกษา
            ตัวบ่งชี้ที่ 14 การพัฒนานักศึกษา (เกณฑ์ทั่วไป) พัฒนานักศึกษาที่ส่งเสริมผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ ทั้ง 5 ด้าน คือ ความมีคุณธรรม จริยธรรม ทักษะความรู้ ทักษะทางปัญญา ทักษะการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล  ทักษะการคิดวิเคราะห์เชิงตัวเลข และทักษะปฏิบัติเชิงวิชาชีพ
สถาบันการอุดมศึกษา
       องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา
            ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และการส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยและคณะพยาบาลศาสตร์
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ
          กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนากิจกรรมนักศึกษาด้วยรูปแบบที่หลากหลายและครบถ้วนตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ รวมทั้งการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
          ตัวบ่งชี้ที่ 16 จำนวนกิจกรรม/โครงการของนักศึกษาที่เป็นการเสริมหลักสูตรที่ดำเนินการทั้งโดยสถาบัน และคลอบคลุมการพัฒนานักศึกษาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  และตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) โดยใช้หลัก PDCA ( ทักษะการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ )
อัตลักษณ์ของคณะพยาบาลศาสตร์  :  คิดเป็น ทำเป็น เด่นจิตอาสา จริยธรรมนำหน้า พัฒนาคุณค่าแห่งตน
5. ลักษณะของโครงการ         √ ต่อเนื่อง
6.หลักการและเหตุผล 
การปลูกฝังความเป็นประชาธิปไตยเป็นสิ่งสำคัญในการอยู่ในสังคมปัจจุบัน การเลือกตั้งเป็นกระบวนการหนึ่งที่บ่งชี้ความเป็นประชาธิปไตย เพื่อค้นหาบุคคลที่ได้รับการยอมรับว่ามีวิสัยทัศน์ในการบริหารจัดการ มีพฤติกรรมที่น่าเคารพยกย่อง มีความเป็นผู้นำ  เอื้อเฟื้อเสียสละเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน มีความมุ่งมั่นในการพัฒนาองค์กร และมีความจริงใจในการทำงานเพื่อพัฒนาองค์กร องค์กรนักศึกษาก็มีความต้องการยุคคลที่มีคุณสมบัติเหล่านี้เพื่อบริหารองค์กรนักศึกษาเช่นเดียวกัน ดังนั้น คณะกรมการกิจการนักศึกษาจึงได้จัดให้มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาขึ้น โดยให้มีการหาเสียง ประชาสัมพันธ์ทีม ในช่วงระยะเวลาก่อนการเลือกตั้ง และดำเนินการเลือกตั้งแบบแบ่งตามชั้นปีให้เลือกทีมที่ตนเองให้ความเชื่อถือเพื่อมาบริหารองค์กรนักศึกษาร่วมกับคณะกรรมการกิจการนักศึกษา และคณะกรรมการบริหารชั้นปี
กิจกรรมนี้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนานักศึกษา เป็นการเตรียมความพร้อมให้กลุ่มเป้าหมายก้าวเดินเข้าสู่วิชาชีพ เป็นการประกาศให้รู้จักบทบาทและหน้าที่ของตนเองที่ต้องมีให้แก่สังคม  โดยกิจกรรมจัดให้มีความสอดคล้องตามแนวคิดของสำนักงานการอุดมศึกษาแห่งชาติ กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ ของสภาการพยาบาล รวมทั้งอัตลักษณ์ของนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายยุทธศาสตร์และการดำเนินงาน ในปีการศึกษา 2561 

7.วัตถุประสงค์
   1.เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาอยู่ในสังคมที่มีความเป็นประชาธิปไตย
   2.เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาได้เรียนรู้กระบวนการประชาธิปไตย
   3.เพื่อพัฒนาศักยภาพด้านทักษะการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ
8.ตัวชี้วัดความสำเร็จ/เป้าหมาย 
       1. กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
       2. กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในกิจกรรมที่ดำเนินการไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
9.กลุ่มเป้าหมาย
        1. กลุ่มเป้าหมายหลัก นักศึกษาชั้นปีที่  2-3                                  จำนวน  202    คน 

10.กิจกรรม/วิธีดำเนินการ (PDCA) (แสดงเป็น Gantt chart)
	เวลา/กิจกรรม
	พ.ศ. 2562

	
	พฤษภาคม
	มิถุนายน

	สัปดาห์ที่
	3
	4
	5
	1
	2
	3
	4

	1. ขั้นเตรียมการ (Plan)
	
	
	
	
	
	
	

	1.1 ศึกษาและสำรวจความต้องการ
	
	
	
	
	
	
	

	1.2 สรุปผลการสำรวจและนำมาวางแผน
	
	
	
	
	
	
	

	1.3 เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณ
	
	
	
	
	
	
	

	2. ขั้นดำเนินการ (DO)
	
	
	
	
	
	
	

	2.1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพื่อวางแผนรูปแบบการดำเนินกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	

	2.2 ดำเนินการตามแผน
	
	
	
	
	
	
	

	3. ขั้นประเมินผล (Check)
	
	
	
	
	
	
	

	3.1ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
	
	
	
	
	
	
	

	4.ขั้นสรุปผล (Action)
	
	
	
	
	
	
	

	4.1 .นำผลมาปรับปรุงโครงการ 
	
	
	
	
	
	
	

	4.2 .สรุปผล
	
	
	
	
	
	
	


11.ระยะเวลา สถานที่  วันที่ 20   พฤษภาคม  2562  ณ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขต อุดรธานี
12.งบประมาณ
	รายการ
	จำนวน

	1. ค่าสนับสนุนโปสเตอร์หาเสียง 
	2,500

	2. อุปกรณ์ เครื่องเขียน
	700

	3. ค่าน้ำดื่ม
	800

	4. ค่าจัดนิทรรศการหาเสียง
	1,000

	รวม 
	5,000

	(ห้าพันบาทถ้วน)



13.วิธีการประเมินผล โดยประเมินดังนี้
      1. ประเมินความสำเร็จของโครงการตามวัตถุประสงค์
      2. ประเมินตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ
14.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
    1. นักศึกษาได้รับการพัฒนาให้อยู่ในสังคมที่มีความเป็นประชาธิปไตย
    2. นักศึกษาได้เรียนรู้กระบวนการประชาธิปไตย
    3. นักศึกษาได้รับพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำ การมีคุณธรรม จริยธรรม
    4. นักศึกษาได้รับพัฒนาศักยภาพด้านการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
    5. ได้คณะกรรมการสโมสรนักศึกษาเพื่อบริหารงานกิจกรรมที่เกี่ยวกับนักศึกษา
        




                                                                            ............................................
                                                                                     นายทำนุรัฐ จำปาเทศ
                                                                                        ผู้เสนอโครงการ


                                                                               ..................................................
                                                                               อาจารย์นันทาวดี ศิริจันทรา 
 ..........................................                                          รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา
ดร. รวีวรรณ เผ่ากัณหา                                                        ที่ปรึกษาโครงการ 
คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์
   ผู้เห็นชอบโครงการ 

....................................................                                  ....................................................
อาจารย์ประดิษฐ์ ตันวัฒนะพงษ์                                       ดร. บรม  ตันวัฒนะพงษ์
        รองอธิการบดี                                                  รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร
      ผู้อนุมัติโครงการ                                                        ผู้อนุมัติโครงการ
















แบบประเมินโครงการ
	
	รายการประเมิน
	คะแนนความพึงพอใจ

	ที่
	
	

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	 
	ประเมินตามวัตถุประสงค์
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	ท่านรู้สึกว่าการเลือกตั้งคณะกรรมการสโมสรนักศึกษามีความเป็นประชาธิปไตย
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	ท่านได้เรียนรู้กระบวนการประชาธิปไตย
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	ท่านรู้สึกว่าการเลือกตั้งเป็นการดำรงไว้ซึ่งความเป็นประชาธิปไตย
	
	
	
	
	

	4
	การดำเนินงานมีขั้นตอนถูกต้องตามระบบประชาธิปไตย
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	ท่านได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำ การมีคุณธรรม จริยธรรม
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	ท่านได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	ประเมินกระบวนการ
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	การประชาสัมพันธ์โครงการสามารถรับรู้ได้ทั่วถึง
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	 มีการดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมีการวางแผนที่ดี
	
	
	
	
	

	9
	การนับคะแนนมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้
	
	
	
	
	

	10
	รูปแบบการลงคะแนนเสียงมีความโปร่งใส
	
	
	
	
	

	11
	รูปแบบการหาเสียงมีความเหมาะสม
	
	
	
	
	

	12
	ระยะเวลาเหมาะสม
	
	
	
	
	

	
	รวม
	

	

	










ภาพกิจกรรม
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