มคอ.3 วิชา พฤติกรรมสุขภาพและการสร้างเสริมสุขภาพ ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2561 

รายละเอียดของรายวิชา
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา
       มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี

	คณะ/ภาควิชา
                 คณะพยาบาลศาสตร์ สาขาวิชาการพยาบาลอนามัยชุมชน 



หมวดที่ 1 ลักษณะและข้อมูลโดยทั่วไปของรายวิชา

	1.รหัสและชื่อรายวิชา
              822 206 พฤติกรรมสุขภาพและการสร้างเสริมสุขภาพ

            (Health behavior and health promotion)

	2.จำนวนหน่วยกิต



2 (2-0-4)   

	3.หลักสูตรและประเภทของรายวิชา


  หลักสูตร พยาบาลศาสตรบัณฑิต   
       ประเภท   วิชาบังคับในหมวดวิชาเฉพาะ : กลุ่มวิชาชีพ     

	4.อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อาจารย์เสาวลักษณ์ ทาแจ้ง


                                       E-mail: saowaluk@rtu.ac.th   Tel. 061-4142236  
อาจารย์ผู้สอน

วุฒิการศึกษา
เบอร์โทร และ E-mail
1. อาจารย์ณัฎฐากุล  บึงมุม       
-พย.บ.
-พย.ม. (การพยาบาลชุมชน)
E-mail: nattakul@rtu.ac.th
Tel.  089 -6224752  
2. อาจารย์เสาวลักษณ์  ทาแจ้ง    
-พย.บ.
-พย.ม.(การพยาบาลเวชปฎิบัติชุมชน)
E-mail: saowaluk@rtu.ac.th 

061-4142236  

3. อาจารย์พรรณวรดา
- พยบ.
- พยม.(การพยาบาลเวชปฎิบัติครอบครัว)
E-mail: panwarada@rtu.ac.th 

Tel. 090-0290494 
4. อาจารย์อุมาพร  เคนศิลา
- พยบ.
- พยม.(การพยาบาลครอบครัว)
- ปรด.(การพัฒนาสุขภาพชุมชน)
E-mail: umaporn@rtu.ac.th 

Tel. 081-9745947

5. อาจารย์นิตยากร ลุนพรหม

-พย.บ.
-พย.ม. (การพยาบาลชุมชน)
E-mail: nittayagorn@rtu.ac.th 

Tel. 081-3624663

6.อาจารย์ภูษณิศา มหาวรากร  
-พยบ.
- สศ.ม.(สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต)

E-mail: mahawarakorn@hotmail.com 

Tel. 081-5469427 


	5.ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน


ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2561 นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ ชั้นปีที่ 2

	6.รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี)

ไม่มี

	7.รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisite)(ถ้ามี)

ไม่มี

	8.สถานที่เรียน



คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี

	9.วันที่จัดทำรายละเอียดของรายวิชา หรือวันที่มีการปรับปรุงครั้งล่าสุด
วันที่ 3 กันยายน 2561


หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
	1.จุดมุ่งหมายของรายวิชา
           เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอน  นักศึกษาสามารถ
            1. มีความรู้ความเข้าใจในหลักจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ สิทธิของผู้ป่วย สิทธิมนุษยชน รวมถึงสิทธิของพยาบาลวิชาชีพ และอยู่ในขอบเขตของศีลธรรม ประเพณี ศาสนา ต่อการสร้างเสริมสุขภาพ 

            2. สามารถอธิบายการสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพโดยเน้นให้นักศึกษารู้จักเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 

            3. มีระเบียบวินัยและซื่อสัตย์ 
            4. เป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้อื่นทั้งในการดำรงตนและการปฏิบัติงานในการส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพ   
            5. มีความรู้ความเข้าใจในสาระสำคัญของเนื้อหา ได้แก่ แนวคิด ทฤษฎี ของการเกิดพฤติกรรมที่นำสู่การเกิด พฤติกรรมสุขภาพและกระบวนการพยาบาล ในการสร้างเสริมสุขภาพของบุคคล ครอบครัว ชุมชนและโรงเรียน 

            6.  มีความรู้ความเข้าใจในระบบสุขภาพในประเทศไทยและนโยบายของการสร้างเสริมสุขภาพต่อปัญหาสุขภาพ ปัจจัยที่มีผลต่อภาวะสุขภาพของประชาชนไทยและบทบาทพยาบาลในการสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพ 

            7. มีความรู้ความเข้าใจในการนำกระบวนการพยาบาลไปใช้ในการสร้างเสริมสุขภาพของบุคคล ครอบครัว และชุมชน
            8. มีความรู้ความเข้าใจในถึงระเบียบวิธีการวิจัยในบทความวิจัยที่นักศึกษาสืบค้นเพื่อนำไปสู่การสรุปเนื้อหาเพื่อนำเสนอหน้าชั้นเรียนได้ 
           9. มีความรู้ความเข้าใจในวิธีการสืบค้นบทความวิจัยเกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพของบุคคล ครอบครัว และชุมชน 
           10. มีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาของบทความวิจัยที่สืบค้นและมีความทันสมัยในเนื้อหา ทันต่อการเปลี่ยนแปลงต่อภาวะสุขภาพของสังคมไทยและสังคมโลก 
          11. สามารถใช้ศักยภาพและจุดอ่อนของตนเป็นพื้นฐานในการพัฒนาตนเองให้มีความสามารถเมมากขึ้น สามารถนำไปสู่การปฏิบัติการพยาบาลและการแสวงหาความรู้ สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณในการแก้ปัญหา และเป็นผู้นำที่เข้มแข็ง 

           12. สามารถสืบค้น วิเคราะห์ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย นำข้อมูล และหลักฐานไปใช้ในการอ้างอิงและแก้ไขปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ 
          13. สามารถแสดงออกซึ่งภาวะผู้นำในการผลักดันให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีใน องค์กร ในสถานการณ์ที่หลากหลายและสถานการณ์เฉพาะหน้าคิดวิเคราะห์ปัญหาที่ต้องการความสนใจและแสดงออกได้อย่างอิสระ  
         14. มีความรับผิดชอบในบทบาทหน้าที่ รับผิดชอบในการพัฒนาตนเอง วิชาชีพ องค์กรและสังคมอย่างต่อเนื่อง  

         15. สามารถแปลงข้อมูลให้เป็นข่าวสารที่มีคุณภาพ และเหมาะสมต่อการสื่อสาร ทั้งกับบุคคลและกลุ่มคนในสถานการณ์ที่หลากหลายรวมทั้ง สามารถอ่านวิเคราะห์และถ่ายทอดข้อมูลข่าวสารแก่ผู้อื่นได้ อย่างเข้าใจ และนำไปใช้ในการปฏิบัติการพยาบาลได้อย่างเหมาะสม 
         16. สามารถสื่อสารโดยใช้ภาษาไทย ได้อย่างถูกต้องรวมทั้งการนำเสนองาน อีกทั้งยังสามารถอ่านงาน วารสาร ตำรา ภาษาอังกฤษได้อย่างเข้าใจ 
          17.สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐานที่จำเป็น 
          18. สามารถเลือกและใช้รูปแบบการนำเสนอสารสนเทศตลอดจนใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารไดอย่างมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับสถานการณ์ บุคคล และกลุ่มบุคคล 

	2.         วัตถุประสงค์ในการพัฒนา
  1. การปรับปรุงรายวิชานี้ เพื่อให้ตอบสนองผลต่อการเรียนรู้ของหลักสูตร และปรับปรุงเนื้อหา ให้มีความทันสมัย มีการใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ และคำนึงถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรมของผู้ใช้บริการ
          2. เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน โดยเน้นการเรียนรู้ด้วยตนเองควบคู่ไปกับการเรียนในชั้นเรียน ตลอดจนให้นักศึกษาค้นคว้าความรู้จากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย
         3. บูรณาการเรียนการเรียนการสอนเข้าสู่งานบริการวิชาการ โดยใช้บทที่ 6 พฤติกรรมที่เกี่ยวข้องในการสร้างเสริมสุขภาพ หัวข้อ 6.4 การสูบบุหรี่ และ 6.5 การดื่มสุรา


หมวดที่ 3 ส่วนประกอบของรายวิชา

	1.คำอธิบายรายวิชา 
            มโนทัศน์เกี่ยวกับพฤติกรรมสุขภาพและการสร้างเสริมสุขภาพ การส่งเสริมสุขภาพในระบบบริการสาธารณสุขของประเทศไทย กระบวนการพยาบาลในการส่งเสริมสุขภาพของผู้ใช้บริการ
            Concepts related to health behavior and health promotion: health promotion in health care system in Thailand, nursing process in health promotion for clients.


	2.จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

	บรรยาย

	สอนเสริม

	การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/การฝึกงาน
	การศึกษาด้วยตนเอง
 

	30 ชั่วโมง
	ตามความต้องการของนักศึกษาเฉพาะราย
	ไม่มี
	4 ชั่วโมง/ สัปดาห์

	3.จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์จะให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
      กำหนดเวลาให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคล/ กลุ่มตามความต้องการ 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
       -หากนักศึกษามีข้อสงสัย หรือต้องการคำแนะนำในหัวข้อใดสามารถขอคำปรึกษากับอาจารย์ผู้สอนในหัวข้อนั้นๆ ได้โดยตรง
       -นักศึกษาสามารถติดต่อขอรับคำปรึกษาได้ทางโทรศัพท์ E-mail และสามารถเข้าพบด้วยตนเอง โดยนักศึกษาจองวันเวลาล่วงหน้า  หรือมาพบตามเวลานัดหมาย    


หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

	1.คุณธรรม จริยธรรม  (Ethics and Moral)

	1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา

            1.1.1  มีความรู้ความเข้าใจในหลักจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ สิทธิของผู้ป่วย สิทธิมนุษยชน รวมถึงสิทธิของพยาบาลวิชาชีพ และอยู่ในขอบเขตของศีลธรรม ประเพณี ศาสนา ต่อการสร้างเสริมสุขภาพ (LO 1.1)

            1.1.2  สามารถอธิบายการสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพโดยเน้นให้นักศึกษารู้จักเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ (LO 1.3)

            1.1.3  มีระเบียบวินัยและซื่อสัตย์ (LO 1.5)            
            1.1.4  เป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้อื่นทั้งในการดำรงตนและการปฏิบัติงานในการส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพ (LO 1.7 )

	1.2 วิธีการสอนที่จะใช้พัฒนาการเรียนรู้
           1.2.1 บรรยายเสริมในเนื้อหาที่ เกี่ยวข้องกับหลักศาสนาต่างๆ สิทธิมนุษยชน สิทธิเด็ก สิทธิ ผู้ป่วย และตลอดจนสิทธิของผู้ ประกอบวิชาชีพการพยาบาลในการสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพ 

          1.2.2  ยกกรณี ตัวอย่างที่ครอบคลุมประเด็น และปัญหาด้านคุณธรรมและ จริยธรรมทั้งในวิชาชีพและการ ดำรงชีวิตในการสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพให้กับประชาชน 
         1.2.3 สอดแทรกจริยธรรมให้นักศึกษาในการรู้จักหน้าที่ของตนเองโดยการเข้าเรียนตรงเวลาและมีเวลาเรียน 

         1.2.4 กระตุ้นให้นักศึกษารู้จักหน้าที่โดยการส่งงานตรงตามเวลาที่กำหนด 

         1.2.5 ให้นักศึกษาแบ่งกลุ่มและทำงานเป็นกลุ่มเพื่อให้นักศึกษาได้แสดงบทบาทเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีโดยมุ่งให้เกิดการเป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้อื่นในการเรียนรู้ในหัวข้อเกี่ยวกับการส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพ 

	1.3 วิธีการประเมินผล
        1.3.1ประเมินจากความสามารถของนักศึกษาในการอธิบาย การยกตัวอย่างประกอบ การตอบคำถาม การแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเนื้อหาในบทเรียนที่ เกี่ยวข้องกับหลักศาสนาต่างๆ สิทธิมนุษยชน สิทธิเด็ก สิทธิ ผู้ป่วย และตลอดจนสิทธิของผู้ ประกอบวิชาชีพการพยาบาลในการสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพ
      1.3.2 ประเมินความรับผิดชอบต่อการกระทำของตนเอง มีระเบียบวินัยและซื่อสัตย์ จากพฤติกรรมเข้าเรียนตรงเวลา การเข้าเรียนเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ความร่วมมือในกิจกรรมระหว่างการเรียนการสอน การส่งงานตรงตามเวลาที่กำหนด 

      1.3.3 ประเมินจากกระบวนการทำงานเป็นกลุ่มของนักศึกษา เช่น การเป็นผู้นำ การเป็นผู้ตาม การยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น การกล้าเสนอความคิดเห็น เป็นต้น 

	

	2.ความรู้  (Knowledge)

	2.1 ความรู้ที่จะได้รับ
           2.1.1  มีความรู้ความเข้าใจในสาระสำคัญของเนื้อหา ได้แก่ แนวคิด ทฤษฎี ของการเกิดพฤติกรรมที่นำสู่การเกิด พฤติกรรมสุขภาพและกระบวนการพยาบาล ในการสร้างเสริมสุขภาพของบุคคล ครอบครัว ชุมชนและโรงเรียน (LO 2.1)

           2.1.2  มีความรู้ความเข้าใจในระบบสุขภาพในประเทศไทยและนโยบายของการสร้างเสริมสุขภาพต่อปัญหาสุขภาพ ปัจจัยที่มีผลต่อภาวะสุขภาพของประชาชนไทยและบทบาทพยาบาลในการสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพ (LO 2.2)

           2.1.3  มีความรู้ความเข้าใจในการนำกระบวนการพยาบาลไปใช้ในการสร้างเสริมสุขภาพของบุคคล ครอบครัว และชุมชน (LO 2.3)
           2.1.4 มีความรู้ความเข้าใจในถึงระเบียบวิธีการวิจัยในบทความวิจัยที่นักศึกษาสืบค้นเพื่อนำไปสู่การสรุปเนื้อหาเพื่อนำเสนอหน้าชั้นเรียนได้ (LO 2.4)

           2.1.5  มีความรู้ความเข้าใจในวิธีการสืบค้นบทความวิจัยเกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพของบุคคล ครอบครัว และชุมชน (LO 2.5)
           2.1.6 มีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาของบทความวิจัยที่สืบค้นและมีความทันสมัยในเนื้อหา ทันต่อการเปลี่ยนแปลงต่อภาวะสุขภาพของสังคมไทยและสังคมโลก (LO 2.6)

	2.2 วิธีการสอน
     2.2.1เน้นการสอนเพื่อให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ ด้วยตนเอง โดยใช้วิธีสอนที่หลากหลาย ทั้ง การบรรยายร่วมกับการอภิปรายร่วมกับผู้สอนในบทเรียน  
     2.2.2 ให้นักศึกษาค้นคว้าบทความวิจัยเพื่อสรุปเนื้อหามานำเสนอและเป็นแนวทางในการประยุกต์ใช้ต่อไป 
         2.2.3 มีการการบูรณาการกับการเรียนการสอนโดยจัดทำเป็นโครงการบริการวิชาการ เรื่อง การให้ความรู้เกี่ยวกับบุหรี่ สุรา และยาเสพติด ในบทที่ 6 พฤติกรรมที่เกี่ยวข้องในการสร้างเสริมสุขภาพ หัวข้อ 6.4 การสูบบุหรี่ 6.5 การดื่มสุรา ทั้งนี้ยังมีการให้ความรู้สอดแทรกในหัวข้อ  6.1 อาหารและโภชนาการ 6.2 การเคลื่อนไหวออกแรงและออกกำลังกาย และหัวข้อ 6.3 ความเครียดและการจัดการความเครียด ที่มีเนื้อหาที่สอดคล้องเหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย คือ ทหารกองประจำการกองบินที่23 อ.เมือง จ.อุดรธานี



	2.3 วิธีการประเมินผล

2.3.1  สอบย่อยแต่ละบทและสอบปลายภาค
2.3.2 นักศึกษาสามารถตอบคำถามหรืออธิบายเนื้อหาในบทเรียนได้พอสังเขป

    2.3.3 รายงานเดี่ยวค้นคว้าบทความวิจัยไทยเพื่อสรุปเนื้อหามานำเสนอและเป็นแนวทางในการประยุกต์ใช้
    2.3.4 รายงานกลุ่มและนำเสนอหน้าชั้นเรียนค้นคว้าบทความวิจัยต่างประเทศเพื่อสรุปเนื้อหามานำเสนอและเป็นแนวทางในการประยุกต์ใช้

	3.ทักษะทางปัญญา  (Cognitive Skills)

	3.1 ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา
          3.1.1 สามารถใช้ศักยภาพและจุดอ่อนของตนเป็นพื้นฐานในการพัฒนาตนเองให้มีความสามารถเมมากขึ้น สามารถนำไปสู่การปฏิบัติการพยาบาลและการแสวงหาความรู้ สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณในการแก้ปัญหา และเป็นผู้นำที่เข้มแข็ง (LO 3.1)
           3.1.2 สามารถสืบค้น วิเคราะห์ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย นำข้อมูล และหลักฐานไปใช้ในการอ้างอิงและแก้ไขปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ (LO 3.2)

 3.1.3 สามารถคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและสร้างสรรค์โดยใช้องค์ความรู้ทางวิชาชีพที่เกี่ยวข้องรวมทั้งใช้ประสบการณ์ภาคปฏิบัติเป็นฐานเพื่อให้เกิดผลลัพธ์ที่ปลอดภัยและมีคุณภาพในการแก้ไขปัญหาทางการพยาบาลและสุขภาพ (LO 3.3)

            3.1.4 สามารถใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทางสังคมและการใช้นวัตกรรมใหม่ๆในการแก้ไขปัญหาที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับสถานการณ์และบริบททางสุขภาพที่เปลี่ยนไป (LO 3.4)

	3.2 วิธีการสอน
     3.2.1 มอบหมายรายงานเดี่ยวและรายงานกลุ่มในการค้นคว้าบทความวิจัยเพื่อสรุปเนื้อหามานำเสนอและเป็นแนวทางในการประยุกต์ใช้หรือในการแก้ไขปัญหาทางการพยาบาลและสุขภาพและเหมาะสมกับสถานการณ์และบริบททางสุขภาพที่เปลี่ยนไป

	   3.3 วิธีการประเมินผลทักษะทางปัญญาของนักศึกษา
      3.3.1 ผลการอภิปรายรายเดี่ยวและกลุ่ม

	4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  (Interpersonal Skills and Responsibility)

	4.1 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา
          4.1.1 สามารถแสดงออกซึ่งภาวะผู้นำในการผลักดันให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีใน องค์กร ในสถานการณ์ที่หลากหลายและสถานการณ์เฉพาะหน้าคิดวิเคราะห์ปัญหาที่ต้องการความสนใจและแสดงออกได้อย่างอิสระ (LO 4.3)          

	4.2 วิธีการสอน
           4.2.1การมอบหมายรายงานกลุ่มและนำความรู้ที่ได้มาอภิปรายในชั้นเรียน 

           4.2.2 สอนเนื้อหาในบทเรียนและเปิดโอกาสให้นักศึกษาอภิปรายกลุ่ม

	4.3 วิธีการประเมินผล

          4.3.1 ประเมินพฤติกรรมส่วนบุคคลและพฤติกรรมการทำงานเป็นทีม
             4.3.2 ประเมินผลจากรายงาน 

	5.ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  (Numerical Analysis, Communication and Information Technology Skills)

	      5.1 ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา    
           5.1.1 สามารถประยุกต์ใช้หลักตรรกะทางคณิตศาสตร์และสถิติ ในการวิเคราะห์ข้อมูลและสามารถแปลความหมายข้อมูลทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ ในการพยาบาลอย่างเหมาะสม (LO 5.1)
           5.1.2 สามารถแปลงข้อมูลให้เป็นข่าวสารที่มีคุณภาพ และเหมาะสมต่อการสื่อสาร ทั้งกับบุคคลและกลุ่มคนในสถานการณ์ที่หลากหลายรวมทั้ง สามารถอ่านวิเคราะห์และถ่ายทอดข้อมูลข่าวสารแก่ผู้อื่นได้ อย่างเข้าใจ และนำไปใช้ในการปฏิบัติการพยาบาลได้อย่างเหมาะสม (LO 5.2)

          5.1.3 สามารถสื่อสารโดยใช้ภาษาไทย ได้อย่างถูกต้องรวมทั้งการนำเสนองาน อีกทั้งยังสามารถอ่านงาน วารสาร ตำรา ภาษาอังกฤษได้อย่างเข้าใจ (LO 5.3)



	5.2 วิธีการสอน
    5.2.1  มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าบทความวิจัยด้วยตนเองจากวารสาร  Web site, E-learning และทำรายงานเดี่ยว
     5.2.2  มอบหมายงานให้เตรียมและนำเสนอโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม

	5.3 วิธีการประเมินผล

5.3.1  มีส่วนร่วมในการอภิปรายเนื้อหาในบทเรียน
5.3.2 การนำเสนอด้วยสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
5.3.3 ประเมินเนื้องานของรายงานที่ได้รับมอบหมาย


แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)
 ความรับผิดชอบหลัก        ความรับผิดชอบรอง    
	ผลการเรียนรู้รายวิชา
พฤติกรรมสุขภาพและการสร้างเสริมสุขภาพ
	คุณธรรมและจริยธรรม
	ความรู้
	ทักษะทางปัญญา
	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ
	ทักษะปฏิบัติทางวิชาชีพ

	
	1.มีความรู้ความเข้าใจในหลักศาสนา หลักจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพตลอดจนสิทธิมนุษยชน สิทธิเด็ก สิทธิผู้บริโภค สิทธิผู้ป่วย ตลอดจนสิทธิของผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล
2.สามารถแยกแยะความถูกต้อง ความดี และความชั่วได้
3.เคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์
4.มีความรับผิดชอบต่อการกระทำของตนเอง
5.มีระเบียบวินัยและซื่อสัตย์
6.ปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
	1.มีความรู้และความเข้าใจในสาระสำคัญของศาสตร์ที่เป็นพื้นฐานของชีวิตที่ครอบคลุมทั้งวิทยาศาสตร์ มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ กฎหมายและการปกครองระบอบประชาธิปไตย
2.มีความรู้และความเข้าใจในสาระสำคัญของศาสตร์ทางวิชีพการพยาบาล ระบบสุขภาพ และปัจจัยที่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมและต่อระบบสุขภาพ
3.มีความรู้และความเข้าใจในสาระกระบวนการพยาบาลและการนำไปใช้
4. มีความรู้และความเข้าใจในสาระกระบวนการวิจัย 
	1.สามารถใช้ศักยภาพและจุดอ่อนของตนเป็นพื้นฐานในการพัฒนาตนเองให้มีความสามารถเมมากขึ้น สามารถนำไปสู่การปฏิบัติการพยาบาลและการแสวงหาความรู้ สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณในการแก้ปัญหา และเป็นผู้นำที่เข้มแข็ง
2.สามารถสืบค้น วิเคราะห์ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย นำข้อมูล และหลักฐานไปใช้ในการอ้างอิงและแก้ไขปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ
3.สามารถคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและ
	1.มีความสามารถในการปรับตัวเชิงวิชาชีพและมีปฏิสัมพันธ์อย่างสร้างสรรค์กับผู้ใช้บริการ ผู้ร่วมงานและผู้บังคับบัญชา
2.สามารถทำงานเป็นทีมในบทบาทผู้นำและผู้ตาม ในทีมการพยาบาล ทีมสุขภาพและทีมในชุมชนของระบบบริการสาธารณสุขทุกระดับในบริบทหรือสถานการณ์ที่หลากหลาย เคารพและยอมรับในความในความแตกต่างระหว่างบุคคลและวัฒนธรรม
3.สามารถแสดงออกซึ่งภาวะผู้นำในการผลักดันให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีใน 
	1.สามารถประยุกต์ใช้หลักตรรกะทางคณิตศาสตร์และสถิติ ในการวิเคราะห์ข้อมูลและสามารถแปลความหมายข้อมูลทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ ในการพยาบาลอย่างเหมาะสม
2. สามารถแปลงข้อมูลให้เป็นข่าวสารที่มีคุณภาพ เหมาะสมต่อการสื่อสาร ทั้งกับบุคคลและกลุ่มคนในสถานการณ์ที่หลากหลายรวมทั้ง สามารถอ่านวิเคราะห์และถ่ายทอดข้อมูลข่าวสารแก่ผู้อื่นได้อย่างเข้าใจ และนำไปใช้ในการปฏิบัติการพยาบาลได้
	1.สามารถปฏิบัติทักษะการพยาบาลอย่างเป็นองค์รวม โดยประยุกต์ใช้ศาสตร์และศิลป์ทางการพยาบาลและศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับบุคคล ครอบครัวและชุมชน รวมทั้งใช้กระบวนการพยาบาล หลักฐานเชิงประจักษ์ และการสื่อสารเชิงบำบัดในการพยาบาลบุคคล ครอบครัวและชุมชน 
2.สามารถปฏิบัติการสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรค การรักษาพยาบาล การ


	ผลการเรียนรู้รายวิชา
พฤติกรรมสุขภาพและการสร้างเสริมสุขภาพ
	คุณธรรมและจริยธรรม
	ความรู้
	ทักษะทางปัญญา
	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ
	ทักษะปฏิบัติทางวิชาชีพ

	
	วิชาชีพ และมีความสามารถในการจัดการกับปัญหาจริยธรรมในการดำรงชีพและปฏิบัติงาน
7.เป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้อื่นทั้งในการดำรงตนและการปฏิบัติงาน
8. ส่งเสริมผู้ป่วย/ผู้ใช้บริการและเข้าใจสิทธิของตนเองเพื่อปกป้องสิทธิของตนเองที่จะถูกละเมิด
	กระบวนการบริหารและการ จัดการองค์กร
5. มีความรู้และความเข้าใจในสาระสำคัญเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศทางการพยาบาล 

6.มีความรู้ ความเข้าใจในงานวิจัยและวิทยาการที่ทันสมัยต่อการเปลี่ยนแปลงของประเทศและสังคมโลกที่มีผลกระทบต่อภาวะสุขภาพและสังคมโลก

	สร้างสรรค์โดยใช้องค์ความรู้ทางวิชาชีพ
ที่เกี่ยวข้องรวมทั้งใช้ประสบการณ์ภาคปฏิบัติเป็นฐานเพื่อให้เกิดผลลัพธ์ที่ปลอดภัยและมีคุณภาพในการแก้ไขปัญหาทางการพยาบาลและสุขภาพ
4.สามารถใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทางสังคมและการใช้นวัตกรรมใหม่ๆในการแก้ไขปัญหาที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับสถานการณ์และบริบททางสุขภาพที่เปลี่ยนไป

	องค์กร ในสถานการณ์ที่หลากหลาย
และสถานการณ์เฉพาะหน้า คิดวิเคราะห์ปัญหาที่ต้องการความสนใจและแสดงออกได้อย่างอิสระ
4.มีความรับผิดชอบในบทบาทหน้าที่ รับผิดชอบในการพัฒนาตนเอง วิชาชีพ องค์กรและสังคมอย่างต่อเนื่อง

	อย่างเหมาะสม
3.สามารถสื่อสารภาษาไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้ง
การพูด การฟัง การอ่าน การเขียนและการนำเสนอ รวมทั้งสามารถอ่านวารสาร และตำราภาษาอังกฤษได้อย่างเข้าใจ
4. สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐานที่จำเป็น
5.สามารถเลือกและใช้รูปแบบการนำเสนอสารสนเทศ ตลอดจนเทคโนโลยีและการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับสถานการณ์ บุคคล และกลุ่มบุคคล
	บำบัด การบรรเทาอาการ และการฟื้นฟูสุขภาพตาม
พระราชบัญญัติวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์
3.สามารถปฏิบัติการพยาบาลด้วยความเมตตา กรุณาและเอื้ออาทรและศรัทธาในวิชาชีพโดยยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม กฎหมาย และสิทธิของผู้ป่วย
4. สามารถแสดงภาวะผู้นำในการปฏิบัติงานบริหารทีมการพยาบาลทีมสหสาขาวิชาชีพ และการทำงานในชุมชาในหน่วยงานบริการสุขภาพชุมชน มีจิตอาสา มีหัวใจความเป็นมนุษย์
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	บทที่
	คุณธรรมและจริยธรรม
	ความรู้
	ทักษะทางปัญญา
	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ
	ทักษะปฏิบัติทางวิชาชีพ
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	บทที่ 1 แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับพฤติกรรมและพฤติกรรมสุขภาพ
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	บทที่ 2 แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพ และการเสริมสร้างสุขภาพ
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	บทที่ 3 แนวคิดทฤษฎีทางจิตวิทยาที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	บทที่ 4 ระบบสุขภาพในประเทศไทยและนโยบายของการสร้างเสริมสุขภาพ
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	บทที่ 5 กลยุทธ์เพื่อการส่งเสริมสุขภาพ 
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	บทที่ 6 พฤติกรรมที่เกี่ยวข้องในการสร้างเสริมสุขภาพ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	บทที่ 7 การสร้างเสริมสุขภาพตามช่วงวัย 
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	บทที่ 8 การสร้างเสริมสุขภาพตามช่วงวัย 
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	บทที่ 9 การสร้างเสริมสุขภาพในครอบครัว
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	บทที่ 10 การสร้างเสริมสุขภาพชุมชนและโรงเรียน
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล

1.แผนการสอน เรียนทุกวันพฤหัสบดี  ตั้งแต่วันที่ 11 มกราคม 2561 ถึงวันที่ 30 มีนาคม 2561
	สัปดาห์ที่/วัน/เวลา
	ผลการเรียนรู้
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการสอน
	สื่อและแหล่งเรียนรู้
	การวัดและการประเมินผล

	1

24 ต.ค. 61

13.00 -13.30น.
	LO 1.1
	ปฐมนิเทศรายวิชา
( อ.เสาวลักษณ์ ทาแจ้ง)
	30 นาที
	-แจ้งวัตถุประสงค์และอธิบายรายละเอียดของรายวิชารวมทั้งสอดแทรกหลักเกี่ยวข้องกับหลักศาสนาต่างๆ สิทธิมนุษยชน สิทธิเด็ก สิทธิ ผู้ป่วย และตลอดจนสิทธิของผู้ ประกอบวิชาชีพการพยาบาลในการสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพ 
- แจ้งกฎกติกาในการเข้าเรียนห้ามมาช้าเกิน 10 นาที และห้ามขาดเรียนเกินร้อยละ 20

-แจ้งแนวทางการการวัดและการประเมินผล
	
	    - สังเกตความสนใจในการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเนื้อหาในบทเรียนที่ เกี่ยวข้องกับหลักศาสนาต่างๆ สิทธิมนุษยชน สิทธิเด็ก สิทธิ ผู้ป่วย และตลอดจนสิทธิของผู้ ประกอบวิชาชีพการพยาบาลในการสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพ
      - สังเกตความรับผิดชอบต่อการกระทำของตนเอง มีระเบียบวินัยและซื่อสัตย์ จากพฤติกรรมเข้าเรียนตรงเวลา การขาดเรียนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 20 ความร่วมมือในกิจกรรมระหว่างการเรียนการสอน การส่งงานตรงตามเวลาที่กำหนด 

	1

24 ต.ค. 61
13.30-16.30น.


	LO 1.1, 1.7, 2.2, 2.3, 2.4, 3.2, 4.3, 5.3

	บทที่ 1 แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับพฤติกรรมและพฤติกรรมสุขภาพ
1.1 ความหมายและความสำคัญเกี่ยวกับพฤติกรรมและพฤติกรรมสุขภาพ
1.2 ขอบเขต ประเภท องค์ประกอบ และลักษณะของพฤติกรรมสุขภาพ
1.3 ปัจจัยที่มีผลต่อการกำหนดพฤติกรรมและการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมสุขภาพ

1.5 แนวคิดกับความรู้ ทัศนคติและการปฏิบัติ
1.6 ความสัมพันธ์ระหว่างความรู้ ทัศนคติและการปฏิบัติต่อการเกิดพฤติกรรมสุขภาพ
(อ.เสาวลักษณ์ ทาแจ้ง)
	3
	-บรรยาย
-ถามตอบ
-เปิดโอกาสให้นักศึกษาลำดับที่ 1-7 แบ่งตามงานที่มอบหมาย โดย ใช้ความรู้ในบทความวิจัยที่นักศึกษาค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน


	-สื่อนำเสนอภาพนิ่ง (ppt)
-เอกสารประกอบการเรียนรู้
-หนังสือและเว็บไซด์ที่แนะนำให้ศึกษานอกเวลา


	- พฤติกรรมในการสนใจเรียนขณะมีการเรียนการสอน

- นักศึกษาสามารถตอบคำถามหรืออธิบายเนื้อหาในบทเรียนได้พอสังเขป
-นักศึกษาสามารถแสดงความคิดเห็นหรือร่วมอภิปรายในบทเรียนโดยใช้บทความวิจัยที่ค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน
-  ผลการสอบย่อยครั้งที่1

	2

30ต.ค.61

13.00-16.00น.


	LO 1.1, 1.3, 1.7, 2.2, 2.3, 2.4, 3.2, 4.3, 5.3

	บทที่ 2 แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพ และการเสริมสร้างสุขภาพ
2.1รูปแบบความเชื่อทางด้านสุขภาพ (Health Belief Model : HBM) 

2.2โมเดลการสร้างเสริมสุขภาพ (Health Promotion Model : HPM) 
2.3  แรงสนับสนุนทางสังคม
 (Social Support) 
2.4 ทฤษฎีหลักการวางแผนและจัดโครงการส่งเสริมสุขภาพ (PRECEDE-PROCEED Framework)
 (อ.ดร.อุมาพร เคนศิลา)

	3
	-บรรยาย
-ถามตอบ
-เปิดโอกาสให้นักศึกษาลำดับที่8-14 แบ่งตามงานที่มอบหมาย โดย ใช้ความรู้ในบทความวิจัยที่นักศึกษาค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน


	-สื่อนำเสนอภาพนิ่ง (ppt)
-เอกสารประกอบการเรียนรู้
-หนังสือและเว็บไซด์ที่แนะนำให้ศึกษานอกเวลา


	- พฤติกรรมในการสนใจเรียนขณะมีการเรียนการสอน

- นักศึกษาสามารถตอบคำถามหรืออธิบายเนื้อหาในบทเรียนได้พอสังเขป
-นักศึกษาสามารถแสดงความคิดเห็นหรือร่วมอภิปรายในบทเรียนโดยใช้บทความวิจัยที่ค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน
-  ผลการสอบย่อยครั้งที่1

	3

31ต.ค.61

13.00-16.00น.


	LO 1.1, 1.7, 2.1, 2.3, 2.4,2.5, 3.2, 4.3, 5.3
	 บทที่ 3 แนวคิดทฤษฎีทางจิตวิทยาที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรม
3.1 Observation
3.2 Modeling

3.3 Self-regulation

3.4 Self efficacy

 (อ.ภูษณิศา มหาวรากร)

	3
	-บรรยาย
-ถามตอบ
-เปิดโอกาสให้นักศึกษาลำดับที่ 15-21 แบ่งตามงานที่มอบหมาย โดย ใช้ความรู้ในบทความวิจัยที่นักศึกษาค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน


	-สื่อนำเสนอภาพนิ่ง (ppt)
-เอกสารประกอบการเรียนรู้
-หนังสือและเว็บไซด์ที่แนะนำให้ศึกษานอกเวลา


	- พฤติกรรมในการสนใจเรียนขณะมีการเรียนการสอน

- นักศึกษาสามารถตอบคำถามหรืออธิบายเนื้อหาในบทเรียนได้พอสังเขป
-นักศึกษาสามารถแสดงความคิดเห็นหรือร่วมอภิปรายในบทเรียนโดยใช้บทความวิจัยที่ค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน
-  ผลการสอบย่อยครั้งที่1

	4

6 พ.ย.61

13.00-13.50น.


	
	สอบย่อยครั้งที่ 1      

(บทที่ 1-3 จำนวน 36 ข้อ)
	50 นาที
	
	
	

	4

6 พ.ย.61

14.00-17.00น.


	LO 1.1, 1.5, 1.6, 1.7, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5, 2.6, 3.2, 4.3, 5.2, 5.3
	บทที่ 4 ระบบสุขภาพในประเทศไทยและนโยบายของการสร้างเสริมสุขภาพ
4.1 ระบบสุขภาพไทยกับการพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ
4.2 ระบบสุขภาพในต่างประเทศและการนำมาประยุกต์ใช้ในไทย

4.3 ระบบสุขภาพไทยที่พึงประสงค์
4.4 นโยบายของการสร้างเสริมสุขภาพไทยในยุคไทยแลนด์ 4.0

4.5 ปัญหาสุขภาพและปัจจัยที่มีผลต่อภาวะสุขภาพของประชาชนไทย
(อ.ภูษณิษา มหาวรากร)
	3
	-บรรยาย
-ถามตอบ
-เปิดโอกาสให้นักศึกษาลำดับที่ 16-28 แบ่งตามงานที่มอบหมาย โดย ใช้ความรู้ในบทความวิจัยที่นักศึกษาค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน


	-สื่อนำเสนอภาพนิ่ง (ppt)
-เอกสารประกอบการเรียนรู้
-หนังสือและเว็บไซด์ที่แนะนำให้ศึกษานอกเวลา


	- พฤติกรรมในการสนใจเรียนขณะมีการเรียนการสอน

- นักศึกษาสามารถตอบคำถามหรืออธิบายเนื้อหาในบทเรียนได้พอสังเขป
-นักศึกษาสามารถแสดงความคิดเห็นหรือร่วมอภิปรายในบทเรียนโดยใช้บทความวิจัยที่ค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน
-  ผลการสอบย่อยครั้งที่2

	5

7พ.ย.61

13.00-16.00น.
	LO 1.5, 1.7, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5, 2.6, 3.2, 3.3,3.4, 4.3,  5.2, 5.3, 
	บทที่ 5 กลยุทธ์เพื่อการส่งเสริมสุขภาพ 
5.1 กลยุทธ์เพื่อการส่งเสริมสุขภาพ
5.2 กฏบัตรออตตาวา (Ottawa Charter) 
5.3แนวคิดการสร้างเสริมพลังอำนาจ(Empowerment)

5.4 แนวคิดการตลาดเชิงสังคม (Social Marketing)
5.5 แนวคิดระยะการเปลี่ยนแปลง 
(Stages of Change)
(อ.ณัฏฐากุล บึงมุม)
	3
	-บรรยาย
-ถามตอบ
-เปิดโอกาสให้นักศึกษาลำดับที่ 29-35 แบ่งตามงานที่มอบหมาย โดย ใช้ความรู้ในบทความวิจัยที่นักศึกษาค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน


	-สื่อนำเสนอภาพนิ่ง (ppt)
-เอกสารประกอบการเรียนรู้
-หนังสือและเว็บไซด์ที่แนะนำให้ศึกษานอกเวลา


	- พฤติกรรมในการสนใจเรียนขณะมีการเรียนการสอน

- นักศึกษาสามารถตอบคำถามหรืออธิบายเนื้อหาในบทเรียนได้พอสังเขป
-นักศึกษาสามารถแสดงความคิดเห็นหรือร่วมอภิปรายในบทเรียนโดยใช้บทความวิจัยที่ค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน
-  ผลการสอบย่อยครั้งที่2



	6

13 พ.ย. 61

13.00-13.40 น.


	
	สอบย่อยครั้งที่ 2

(บทที่ 4-5 จำนวน 24 ข้อ)
	40 นาที
	
	
	

	6

13 พ.ย. 61

14.00-17.00 น.


	LO 1.1, 1.3,  1.7, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5, 2.6, 3.2, 3.3,3.4, 4.3, 5.2, 5.3
	บทที่ 6 พฤติกรรมที่เกี่ยวข้องในการสร้างเสริมสุขภาพ

6.1 อาหารและโภชนาการ
6.2 การเคลื่อนไหวออกแรงและออกกำลังกาย
6.3 ความเครียดและการจัดการความเครียด
6.4 การสูบบุหรี่
6.5 การดื่มสุรา
6.6 พฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ

(อ.เสาวลักษณ์ ทาแจ้ง)
	3
	-บรรยาย
-ถามตอบ
-เปิดโอกาสให้นักศึกษาลำดับที่ 41-43 แบ่งตามงานที่มอบหมาย โดย ใช้ความรู้ในบทความวิจัยที่นักศึกษาค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน
-นำเสนอบทความวิจัยที่ได้สืบค้นมาตามกลามที่มอบหมายให้  มานำเสนอหน้าชั้นเรียนเป็นกลุ่มพร้อมส่งเล่มรายงาน งานกลุ่มตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมายเป็น PPt.นำเสนอและ mind mapping

-กระตุ้นให้เกิดบรรยากาศแลกเลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
-สรุปเนื้อหาและประโยชน์ที่ได้จากการเรียนรู้บทความวิจัยร่วมกัน
-บูรณาการหัวข้อที่ 6.4 การสูบบุหรี่
6.5 การดื่มสุรา ทำโครงการบริการวิชาการที่ ค่ายทหารกองบิน 23 จังหวัดอุดรธานี โครงการรู้เท่าทันพิษภัยบุหรี่และสุรา

	-สื่อนำเสนอภาพนิ่ง (ppt)
-เอกสารประกอบการเรียนรู้
-หนังสือและเว็บไซด์ที่แนะนำให้ศึกษานอกเวลา


	-นักศึกษาสามารถแสดงความคิดเห็นหรือร่วมอภิปรายในบทเรียนโดยใช้บทความวิจัยที่ค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน
-  มีส่วนร่วมในการอภิปรายเนื้อหาในบทเรียน
-  การนำเสนอด้วยสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
- ประเมินเนื้องานของรายงานเดี่ยวและกลุ่มที่ได้รับมอบหมาย
-  ผลการสอบปลายภาค 

	7

14 พ.ย.61

13.00-16.00น.
	LO 1.7, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5, 2.6,  3.2, 4.4, 5.3
	บทที่ 7 การสร้างเสริมสุขภาพตามช่วงวัยทารกถึงวัยเรียน
7.1 การสร้างเสริมสุขภาพเด็กวัยทารก
7.2 การสร้างเสริมสุขภาพเด็กวัยหัดเดินและวัยก่อนเรียน
7.3การสร้างเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียน
(อ.เสาวลักษณ์ ทาแจ้ง)

	3
	-บรรยาย
-ถามตอบ
-เปิดโอกาสให้นักศึกษาลำดับที่ 44-50 แบ่งตามงานที่มอบหมาย โดย ใช้ความรู้ในบทความวิจัยที่นักศึกษาค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน


	-สื่อนำเสนอภาพนิ่ง (ppt)
-เอกสารประกอบการเรียนรู้
-หนังสือและเว็บไซด์ที่แนะนำให้ศึกษานอกเวลา


	 - พฤติกรรมในการสนใจเรียนขณะมีการเรียนการสอน

- นักศึกษาสามารถตอบคำถามหรืออธิบายเนื้อหาในบทเรียนได้พอสังเขป
-นักศึกษาสามารถแสดงความคิดเห็นหรือร่วมอภิปรายในบทเรียนโดยใช้บทความวิจัยที่ค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน
-  ผลการสอบปลายภาค

	8

20 พ.ย.61

13.00-16.00น.
	LO 1.7, ,2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5, 2.6,3.1, 3.2, 4.4,5.3
	บทที่ 8 การสร้างเสริมสุขภาพตามช่วงวัยรุ่นถึงวัยผู้สูงอายุ
8.1  การสร้างเสริมสุขภาพวัยรุ่น
8.2 การสร้างเสริมสุขภาพวัยผู้ใหญ่
8.3 การสร้างเสริมสุขภาพวัยผู้สูงอายุ
(อ.พรรณวรดา สุวัน)

	3
	-บรรยาย
-ถามตอบ
-เปิดโอกาสให้นักศึกษาลำดับที่ 51-57 แบ่งตามงานที่มอบหมาย โดย ใช้ความรู้ในบทความวิจัยที่นักศึกษาค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน


	-สื่อนำเสนอภาพนิ่ง (ppt)
-เอกสารประกอบการเรียนรู้
-หนังสือและเว็บไซด์ที่แนะนำให้ศึกษานอกเวลา


	- พฤติกรรมในการสนใจเรียนขณะมีการเรียนการสอน

- นักศึกษาสามารถตอบคำถามหรืออธิบายเนื้อหาในบทเรียนได้พอสังเขป
-นักศึกษาสามารถแสดงความคิดเห็นหรือร่วมอภิปรายในบทเรียนโดยใช้บทความวิจัยที่ค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน
-  ผลการสอบปลายภาค


	9

21 พ.ย.61

13.00-16.00น.
	LO 1.7, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5, 2.6,3.1, 3.2, 3.3, 4.3,4.4, 5.1
	บทที่ 9 การสร้างเสริมสุขภาพในครอบครัว
  9.1 ความหมายของครอบครัว

  9.2 สุขภาพครอบครัว
     -   ครอบครัวสุขภาพดี
  9.3ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการส่งเสริมสุขภาพครอบครัว
  9.4 แนวคิดและบทบาทพยาบาลในการ
เสริมสร้างสุขภาพครอบครัว

 9.5 แนวทางการสร้างเสริมสุขภาพครอบครัว
 9.6 บทบาทพยาบาลในการเสริมสร้างสุขภาพครอบครัวมีผู้เจ็บป่วย/ ผู้พิการ

(อ.พรรณวรดา สุวัน)

	3
	-บรรยาย
-ถามตอบ
-เปิดโอกาสให้นักศึกษาลำดับที่ 58-64 แบ่งตามงานที่มอบหมาย โดย ใช้ความรู้ในบทความวิจัยที่นักศึกษาค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน


	-สื่อนำเสนอภาพนิ่ง (ppt)
-เอกสารประกอบการเรียนรู้
-หนังสือและเว็บไซด์ที่แนะนำให้ศึกษานอกเวลา


	- พฤติกรรมในการสนใจเรียนขณะมีการเรียนการสอน

- นักศึกษาสามารถตอบคำถามหรืออธิบายเนื้อหาในบทเรียนได้พอสังเขป
-นักศึกษาสามารถแสดงความคิดเห็นหรือร่วมอภิปรายในบทเรียนโดยใช้บทความวิจัยที่ค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน
-  ผลการสอบปลายภาค

	10
27 พ.ย.61

13.00-16.00น.
	LO 1.3, 1.5, ,2.1, 3.2, 4.4
	บทที่ 10 การสร้างเสริมสุขภาพชุมชนและโรงเรียน
10.1 การสร้างเสริมสุขภาพชุมชน
- แนวคิดหลักการ ความหมาย และระบบสุขภาพในชุมชน
- กระบวนการสร้างเสริมสุขภาพชุมชน
- บทบาทของพยาบาลในการสร้างเสริมสุขภาพชุมชน
10.2 การสร้างเสริมสุขภาพในโรงเรียน
- แนวคิดหลักการ ความหมาย และระบบสุขภาพในโรงเรียน
- กระบวนการสร้างเสริมสุขภาพในโรงเรียน
- บทบาทของพยาบาลในการสร้างเสริมสุขภาพในโรงเรียน
(อ.นิตยากร ลุนพรหม)
	3
	-บรรยาย
-ถามตอบ
-เปิดโอกาสให้นักศึกษาลำดับที่ 65-75 แบ่งตามงานที่มอบหมาย โดย ใช้ความรู้ในบทความวิจัยที่นักศึกษาค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน


	-สื่อนำเสนอภาพนิ่ง (ppt)
-เอกสารประกอบการเรียนรู้
-หนังสือและเว็บไซด์ที่แนะนำให้ศึกษานอกเวลา


	- พฤติกรรมในการสนใจเรียนขณะมีการเรียนการสอน

- นักศึกษาสามารถตอบคำถามหรืออธิบายเนื้อหาในบทเรียนได้พอสังเขป
-นักศึกษาสามารถแสดงความคิดเห็นหรือร่วมอภิปรายในบทเรียนโดยใช้บทความวิจัยที่ค้นคว้ามาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้สอนในการเรียนการสอน
-  ผลการสอบปลายภาค


                  รวม  30 ชั่วโมง
2 .แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	กิจกรรม
	ผลการเรียนรู้
	งานที่จะใช้ประเมินผลผู้เรียน
	สัปดาห์ที่กำหนด
	สัดส่วนของการประเมินผล

	1. การสอบ
	2.1, 2.2, 2.3,2.4,2.5,2.6,
	-  สอบย่อยครั้งที่1 ,2 
-  สอบปลายภาค
	4,6

12
	40%

40%

	2.พฤติกรรมในชั้นเรียนและการนำเสนอความคิดเห็นในห้องและส่งรายงานเดี่ยว
-การนำเสนองานงานกลุ่มและรายงานกลุ่ม

	LO 1.1, 1.2, 1.3, 1.5, 1.6, 1.7, ,2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5, 2.6, 3.1, 3.2, 3.3,3.4, 4.3,4.4, 5.1,5.2, 5.3, 5.4, 5.5
	-การนำเสนอรายงานกลุ่ม

 -รายงานเดี่ยว
	ตลอดการเรียน
การสอน
	10%

10%

	รวม
	100 %


หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน

	1.ตำราและเอกสารหลัก
จริยาวัตร คมพยัคฆ์ และ วนิดา ดุรงค์ฤทธิชัย. (2554). การพยาบาลอนามัยชุมชน : แนวคิด หลักการ และการปฏิบัติการพยาบาล. กรุงเทพฯ : จัดพิมพ์โดย บริษัทจุดทองจำกัด
ศิริพร ขัมภลิขิต และ จุฬาลักษณ์ บารมี. (2555). คู่มือการสอนการสร้างเสริมสุขภาพในหลักสูตรพยาบาล 
         ศาสตร์บัณฑิต. ขอนแก่น: แผนพัฒนาเครือข่ายพยาบาลศาสตร์เพื่อการสร้างเสริมสุขภาพ (พย.สสส.)   
         ระยะที่ 2 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น.    
 พิมพ์พรรณ ศิลปสุวรรณ. (2553). ทฤษฎี-ปรัชญา ความรู้สู่การปฏิบัติในงานพยาบาลอนามัยชุมชน. กรุงเทพฯ  
        : คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล.
ไพเราะ ผ่องโชค สมบูรณ์ จัยวัฒน์ และเฉลิมศรี นันทวรรณ. (2550). การพยาบาลอนามัยชุมชน. พิมพ์ครั้งที่2. 

         กรุงเทพฯ: ภาควิชาพยาบาลศาสตร์ คณะแพทย์ศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี.
สมใจ วินิจกุล. (2552). อนามัยชุมชน กระบวนการวินิจฉัยชุมชนและการแก้ปัญหา. พิมพ์ครั้งที่4. กรุงเทพฯ: 

         บพิธการพิมพ์.
Marcia Stanhope. (1996). Community health nursing: Promoting health of aggregates, families, and 
         individuals. 4 th edition. US: Mosby Elsevier.

Mary A. Nies & Malanie.( 2011). Community health nursing: Promoting of the health of populations. 5 th  

         edition. St. Louis, Mo. Elsevier/​Saunders.



	2.เอกสารและข้อมูลสำคัญ
- หนังสือมาตรฐานวิชาชีพเกี่ยวกับการพยาบาลอนามัยชุมชน
- ฐานข้อมูลและระบบสืบค้นอิเล็กทรอนิกส์ ได้แก่ Web site สภาการพยาบาล

	3.เอกสารและข้อมูลแนะนำ
3.1 หนังสือ ได้แก่
กองการพยาบาลสาธารณสุข  สำนักอนามัย  กรุงเทพมหานคร .(2555). คู่มือการดูแลสุขภาพที่บ้าน. ค้นเมื่อ 20 

             มิถุนายน 2560, จาก file:///C:/Users/Administrator/Downloads/ebook_hhcsfdsjdge.pdf
เกสร  สำเภาทอง.(ม.ป.ป.).ครอบครัวกับการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ. เอกสารอัดสำเนา.
โครงการสวัสดิการวิชาการ สถาบันพระบรมราชชนก. (2553). การพยาบาลอนามัยชุมชน 1- 2  (ฉบับปรับปรุง). กรุงเทพฯ : ยุทธรินทร์การพิมพ์.
จีระศักดิ์ เจริญพันธ์, เฉลิมพล ตันสกุล. (2550). พฤติกรรมสุขภาพ. พิมพ์ครั้งที่ 5. มหาสารคาม: คณะ
            สาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม.

ชาตรี  บานชื่น. (2550). เอกสารประกอบการบรรยายระบบสาธารณสุขของประเทศไทยที่พึงประสงค์. โรงแรม
            โนโวเทล ทิพย์วิมาน รีสอร์ท แอนด์ สปา.
นิตย์ ทัศนิยมและสมพนธ์ ทัศนิยม. (2555). การสร้างเสริมสุขภาพ : การสร้างพลังอำนาจ. ขอนแก่น :  คลังนานาวิทยา.

ณรงค์ศักดิ์ หนูสอน. (2553). การส่งเสริมสุขภาพในชุมชน แนวคิดและการปฏิบัติ. กรุงเทพฯ: ศูนย์หนังสือแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.
ประกาย  จิโรจน์กุล.  (2556). แนวคิดทฤษฎีการสร้างเสริมสุขภาพและการนำมาใช้.  นนทบุรี : โครงการสวัสดิการวิชาการ สถาบันพระบรมราชชนก สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข.
พรรณทิพย์   ศิริวรรณบุศย์. (2541). จิตวิทยาครอบครัว. กรุงเทพฯ : เท็กซ์แอนด์เจอร์นัล พับลิเคชั่นจำกัด.
พิมพาภรณ์ กลั่นกลิ่น. (2555). การส่งเสริมสุขภาพเด็กทุกช่วงวัย. ขอนแก่น: หจก.โรงพิมพ์คลังนานาวิทยา.
รุจา ภู่ไพบูลย์ ( 2541). การพยาบาลครอบครัว แนวคิด ทฤษฎีและการนำไปใช้. กรุงเทพฯ : วีเจ พริ้นติ้ง.
วัลยา ธรรมพนิชวัฒน์. (2553). ทฤษฎีการควบคุมตนเอง:แนวคิดและการประยุกต์ใช้ในการพยาบาลเด็กและ
              ครอบครัว, วารสารสภาการพยาบาล,25(4): 23-33.
สกุณา  บุญนรากร.  (2556). การสร้างเสริมสุขภาพแบบองค์รวมทุกช่วงวัย.  พิมพ์ครั้งที่ 5.  สงขลา: เทมการ
              พิมพ์.
สุมณฑา  สร้อยน้ำและสุมาลี วงศ์สุรเศรษฐ์. (2550).ความสัมพันธ์ระหว่างความรู้ ทัศนคติ และการปฏิบัติในการ
            ป้องกันโรคเอดส์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียนบ้านหนองในบัว อำเภอโพธาราม 
           จังหวัดราชบุรี. โปรแกรมวิชาสุขศึกษา. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฎนครปฐม.
สัมฤทธิ์  ขวัญโพนและคณะ.เอกสารประกอบการสอนการพยาบาลครอบครัว.มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. ค้นเมื่อ 25 มิถุนายน 2560, จาก http://www.smnc.ac.th/group/research/images/stories/home.pdf

สายพิณ  หัตถีรัตน์และคณะ.(2553). คู่มือการดูแลครอบครัว.กรุงเทพมหานคร. สำนักพิมพ์หมอชาวบ้าน.
สำนักการพยาบาล  สำนักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงสาธารณสุข. (2556).  แนวทางการพยาบาลผู้ป่วยที่บ้าน. เอกสารอัดสำเนา.

อาภาพร  เผ่าวัฒนา, สุรินธร กลัมพากร, สุนีย์  ละกำปั่น และ ขวัญใจ  อำนาจสัตย์ซื่อ, (2556). การสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคในชุมชน: การประยุกต์แนวคิดและทฤษฎีสู่การปฏิบัติ. พิมพ์ครั้งที่ 3. สำนักพิมพ์คลังนานาวิทยา.
อุมาพร ตรังคสมบัติ. (2544). จิตบำบัดและการให้คำปรึกษาครอบครัว. กรุงเทพมหานคร: เฟื่องฟ้าพริ้นติ้ง.
Denham S.A. .(1999). Family health during and after death of a family member. Journal of Family Nursing, 5(2): 160-83.
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Friedman,MM. (1986).Family Nursing:Theory and Assessment. 3rd ed. New York: Appleton Century-Crofts.
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3.2 วารสาร ได้แก่
- วารสารวิชาการทางสาธารณสุข วารสารสภาการพยาบาล

3.3 ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์และเว็บไซด์ ได้แก่

Pubmed, APA, Thailist

การสร้างเสริมสุขภาพ : แนวคิด หลักการ | Resource Center ศูนย์บริการข้อมูล สสส. (n.d.). Retrieved July 12, 2017, from 

                 http://resource.thaihealth.or.th/library/11239

3.4  แผ่นซีดี ได้แก่

VCD เกี่ยวกับวิถีชุมชน


หมวดที่ 7 การประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง

	1.กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยน      นักศึกษา

            1.1   ประเมินการบรรลุวัตถุประสงค์ของรายวิชา จำนวนชั่วโมงกับเนื้อหา  อาจารย์ผู้สอน
           1.2  ให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงเนื้อหารายวิชา ห้องเรียน โสตทัศนูปกรณ์ต่างๆมีความเพียงพอและความพร้อมของการใช้งาน และการมอบหมายงานในชั้นเรียน
           1.3   นักศึกษาประเมินตนเองในแบบประเมินตนเอง ประเมินการจัดการเรียนการสอน ประเมินอาจารย์นิเทศ ผ่านระบบออนไลน์ของมหาวิทยาลัย

	2.กลยุทธ์การประเมินการสอน
          2.1    การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน
        2.2   ผลการสอบ/การเรียนรู้
         2.3   การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้

	3. การปรับปรุงการสอน
         อธิบายกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอน เช่น คณะ/ภาควิชามีการกำหนดกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอนไว้อย่างไรบ้าง การวิจัยในชั้นเรียน การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน เป็นต้น


	4. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์รายวิชาของนักศึกษา
        4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สำเร็จการศึกษา ระบบและกลไกการทวนสอบมาตรฐานการเรียนรู้ โดยคณะกรรมการหลักสูตรของคณะพยาบาลศาสตร์ โดยแต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบ                  
               4.1.1 คณะกรรมการทวนสอบระดับภาควิชา ซึ่งประกอบด้วย หัวหน้าภาควิชา ผู้รับผิดชอบวิชา และอาจารย์ผู้รับผิดชอบในคณะกรรมการหลักสูตร 1 ท่าน ดำเนินการทวนสอบทุกรายวิชาที่กลุ่มวิชาเปิดสอนในภาคการศึกษานั้นๆวิธีการทวนสอบ ในรายวิชาทฤษฎีให้ปฏิบัติ  ดังนี้

           -   พิจารณาข้อสอบ  ครอบคลุมตาม Test Blueprint  และวัตถุประสงค์ของวิชา 


           -   พิจารณาการให้เกรดนักศึกษา
           -   วิเคราะห์ความเที่ยง ความยากง่ายของข้อสอบโดยรวมรายข้อ
    ให้คณะกรรมการทวนสอบระดับกลุ่มวิชา   สรุปผลการทวนสอบ การประเมินผลการสอนโดยนักศึกษาและอาจารย์ของแต่ละรายวิชา มอบให้หัวหน้าภาควิชาและผู้รับผิดชอบวิชานำไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน  การวัดและการประเมินผลของแต่ละรายวิชาในการจัดการศึกษาครั้งต่อไป   จากนั้นนำผลสรุปการทวนสอบ การประเมินผลการสอนโดยนักศึกษาและอาจารย์ของแต่ละรายวิชา รวมทั้งการอุทธรณ์ของนักศึกษา(ถ้ามี)  นำเสนอต่อคณะกรรมการประจำคณะ / คณะกรรมการบริหารหลักสูตร  เพื่อพิจารณาให้ข้อเสนอแนะและ/หรือให้ความเห็นชอบต่อไป    
   4.1.2   คณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ ประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 6  ท่าน    โดยมีวิธีการทวนสอบในแต่ละภาคการศึกษา ดังนี้

    -  ตรวจสอบการตัดเกรด
     -  สรุปผลการทวนสอบ  พร้อมข้อเสนอแนะ  และพิจารณาให้ความเห็นชอบแล้วแจ้งให้ผู้รับผิดชอบดำเนินการต่อไป


