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รายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
โครงการ เตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2560
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ฝ่ายกิจการนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี
สารบัญ
	เรื่อง
	หน้า

	สารบัญ
	1

	บทสรุป
	2

	รายงานผลการดำเนินงาน
	3

	ภาคผนวก
	10

	1. โครงการที่ได้รับอนุมัติ
	

	2. กำหนดการ / คำกล่าวเปิด-ปิดงาน / สูจิบัตร
	

	3. คำสั่งคณะกรรมการดำเนินโครงการ
	

	4. เอกสารที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 
	

	-  รายงานการประชุมวางแผนการดำเนินโครงการ
	

	-  หนังสือติดต่อ/หนังสือขอความร่วมมือ
	

	-  เอกสารประกอบการฝึกอบรม สัมมนา เอกสารที่แจกในโครงการ
	

	-  รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ/ใบลงทะเบียน
	

	5. เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินโครงการ  (แบบสอบถาม)
	

	6. ภาพบรรยากาศการดำเนินโครงการ/กิจกรรมประกอบโครงการ (จำนวน 5 ภาพ)
	

	7. อื่น ๆ
	


บทสรุป 
โครงการ : เตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ 
โครงการประเภท : ต่อเนื่อง 
วัตถุประสงค์ของโครงการ
	           1. กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านคณิตศาสตร์เป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพ

	           2. กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพ

	           3 .กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การทำงานเป็นทีม 

	           4. กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล

	           5 .กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การมีภาวะผู้นำ และความมีคุณธรรมจริยธรรม 

	           6. กลุ่มเป้าหมายได้รับรู้เกี่ยวกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21
          เป้าหมายโครงการ
           1. กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
          2. กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านคณิตศาสตร์เป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
          3. กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
         4 .กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การทำงานเป็นทีม ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
         5. กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
        6. กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การมีภาวะผู้นำ และความมีคุณธรรมจริยธรรม ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
       7. กลุ่มเป้าหมายได้รับรู้เกี่ยวกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
        8. กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในกิจกรรมไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5


ผู้รับผิดชอบโครงการ : คณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา และคณะกรรมการสโมสรนักศึกษา
โครงการนี้ดำเนินการ  ณ ห้องประชุม 501 มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขต อุดรธานี 



ในวันที่ 4-11  กันยายน  2560  
          

กิจกรรมประกอบด้วย
1. กิจกรรมทางคณิตศาสตร์ 
2. กิจกรรมทาง English ฟัง พูด อ่าน เขียน  
3. อบรมธรรมะ 
ผลการดำเนินการโครงการสรุปได้ดังนี้
ด้านปริมาณ กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 136   คน คิดเป็นร้อยละ 100
   
ด้านคุณภาพ 
	1. กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านคณิตศาสตร์เป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพ มีค่าเฉลี่ย 4.84
ในระดับมากที่สุด

	2. กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพ มีค่าเฉลี่ย 4.75
อยู่ในระดับมากที่สุด

	3 .กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การทำงานเป็นทีม มีค่าเฉลี่ย 4.44 อยู่ในระดับมาก

	4. กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล มีค่าเฉลี่ย 4.03 อยู่ในระดับมาก

	5. กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การมีภาวะผู้นำ และความมีคุณธรรมจริยธรรม มีค่าเฉลี่ย 4.12 อยู่ในระดับมาก

	6. กลุ่มเป้าหมายได้รับรู้เกี่ยวกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 มีค่าเฉลี่ย 4.09 อยู่ในระดับมาก


7. กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรมมีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 4.37 อยู่ในระดับมาก
สรุปผลการประเมิน
การดำเนินโครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงานโครงการต่อไป คือ  ขยายเวลาให้มากขึ้น








คณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา
ผู้รับผิดชอบโครงการ
รายงานผลการดำเนินงาน
1. ความเป็นมาและความสำคัญของโครงการและการประเมินโครงการ
ในปีการศึกษา 2560 นี้มีนักศึกษาใหม่ ที่เข้าศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์จึงได้จัดโครงการ “เตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียนในระดับอุดมศึกษา” ขึ้น เพื่อให้เป็นแนวทางในการดำรงตนในการเรียน การก้าวเข้าสู่การเปลี่ยนแปลงทางบทบาทหน้าที่จากนักเรียนเป็นนักศึกษาพยาบาลในรั้วมหาวิทยาลัย ครูบาอาจารย์จะได้ให้แนวทางในการเรียน ตลอดจนถึงการสร้างความสัมพันธ์อันดี ปลูกฝังแนวคิดปรัชญาที่ดีในการดำรงชีวิต
กิจกรรมนี้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา จัดให้มีความสอดคล้องตามแนวคิดของสำนักงานการอุดมศึกษาแห่งชาติ กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ ของสภาการพยาบาล รวมทั้งอัตลักษณ์ของนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายยุทธศาสตร์และการดำเนินงาน ในปีการศึกษา 2560 และเพื่อพัฒนานักศึกษาให้เตรียมพร้อมที่จะมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
2. วัตถุประสงค์ของการประเมินโครงการ

 1. เพื่อประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการหรือประเมินประสิทธิผลของโครงการ
           2. กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านคณิตศาสตร์เป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพ
           3. กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพ
           4 .กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การทำงานเป็นทีม 
           5. กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
           6 .กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การมีภาวะผู้นำ และความมีคุณธรรมจริยธรรม
 7. เพื่อศึกษาปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงานโครงการ ข้อเสนอแนะและแนวทางการแก้ปัญหา
3. ขอบเขตของการดำเนินงานโครงการ…เขียนสรุปจากโครงการที่ได้รับอนุมัติ 
          เป้าหมายโครงการ
          1. กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
          
2. กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านคณิตศาสตร์เป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
          3. กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
          4 .กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การทำงานเป็นทีม ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
          5. กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
          6. กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การมีภาวะผู้นำและความมีคุณธรรมจริยธรรมไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
          7. กลุ่มเป้าหมายได้รับรู้เกี่ยวกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
          8. กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในกิจกรรมไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
โครงการนี้ดำเนินการ  ณ ห้องประชุม 501 มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขต อุดรธานี 
                        

 ในวันที่ 4-11 กันยายน 2560  
          

กิจกรรมประกอบด้วย
1.
กิจกรรมทางคณิตศาสตร์ 
2.
กิจกรรมทาง English ฟัง พูด อ่าน เขียน  
3.
อบรมธรรมะ
4. ผลการประเมินโครงการ

4.1. ด้านปริมาณ กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 139คน คิดเป็นร้อยละ 100
   
     ด้านคุณภาพ 
      1. กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านคณิตศาสตร์เป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพ มีค่าเฉลี่ย 4.84 อยู่ในระดับมากที่สุด
      2. กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพ มีค่าเฉลี่ย 4.75 อยู่ในระดับมากที่สุด
     3 .กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การทำงานเป็นทีม มีค่าเฉลี่ย 4.44 อยู่ในระดับมาก
     4. กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล มีค่าเฉลี่ย 4.03 อยู่ในระดับมาก
     5. กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การมีภาวะผู้นำ และความมีคุณธรรมจริยธรรม มีค่าเฉลี่ย 4.12 อยู่ในระดับมาก
     6. กลุ่มเป้าหมายได้รับรู้เกี่ยวกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 มีค่าเฉลี่ย 4.09 อยู่ในระดับมาก
     7. กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรมมีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ  4.37  อยู่ในระดับมาก
4.2 ผลการประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการ
	วัตถุประสงค์
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน
	บรรลุวัตถุ ประสงค์
	ข้อเสนอแนะ

	1. กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านคณิตศาสตร์ เป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพ 
2. กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษ เป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพ
3. กลุ่มเป้าหมายได้ เรียนรู้การทำงานเป็นทีม
4. กลุ่มเป้าหมายได้ เรียนรู้การมีปฏิสัม พันธ์ระหว่างบุคคล
5. กลุ่มเป้าหมายได้ เรียนรู้การมีภาวะผู้ นำและความมีคุณธรรมจริยธรรม 
6. กลุ่มเป้าหมายได้รับรู้ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21
	1. นักศึกษาชั้นปีที่ 1 จํานวน 139 คน
2. กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า  ร้อยละ 80
3. คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ  ≥ 3.51
	1. นักศึกษาชั้นปีที่ 1 จํานวน 139 คน ร้อยละ 100
2. คะแนนเฉลี่ย ความพึงพอใจ    4.37
3. กลุ่มเป้าหมายได้รับ การพัฒนา ศักยภาพด้าน คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ เรียนรู้การทำงานร่วมกันเป็นทีม การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล การมีภาวะผู้นำ ความมีคุณธรรม จริยธรรม และได้ รับทักษะการ เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 คิดเป็น คะแนนความพึง พอใจ 4.38
	√
	ควรเพิ่มเวลาและ กิจกรรมการเรียนรู


ตารางแสดงผลการประเมินเชิงคุณภาพ (ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์)
	ที่
	วัตถุประสงค์
	สภาพความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ
	

	1
	กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านคณิตศาสตร์เป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพ
	√
	
	กลุ่มเป้าหมายสามารถทำโจทย์คณิตศาสตร์แบบนำไปใช้ในวิชาชีพได้

	2
	กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพ
	√
	
	กลุ่มเป้าหมายสามารถพูด อ่าน เขียนและเล่นเกมฝึกทักษะภาษาอังกฤษคะแนนได้ในเกณฑ์ดี

	3
	กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การทำงานเป็นทีม 
	√
	
	กลุ่มเป้าหมายสามารถทำงานเป็นทีมกลุ่มกันได้  มีผู้นำและผู้ตามในทีม

	4
	กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
	√
	
	กลุ่มเป้าหมายทำงานร่วมกัน แสดงความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์

	5
	กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การมีภาวะผู้นำ และความมีคุณธรรมจริยธรรม 
	√
	
	กลุ่มเป้าหมายแสดงออกถึงการให้เกียรติกันระกว่างทำงานกลุ่ม

	6
	กลุ่มเป้าหมายได้รับรู้เกี่ยวกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21
	√
	
	กลุ่มเป้าหมายสามารถอธิบายได้เกี่ยวกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21


ตารางแสดงผลการประเมินเชิงคุณภาพ (ตัวชี้วัดความสำเร็จ)
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีประเมิน
	เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
	ผลการดำเนินงาน

	1.กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
	การลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม
	แบบลงทะเบียน 
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม   
136 คน คิดเป็นร้อยละ  100

	2. กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านคณิตศาสตร์เป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
	แบบสอบถาม
	แบบสอบถามการประเมินโครงการ
	มีคะแนนเฉลี่ย 4.84 อยู่ในระดับมากที่สุด

	3. กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
	แบบสอบถาม
	แบบสอบถามการประเมินโครงการ
	มีค่าเฉลี่ย 4.75 อยู่ในระดับมากที่สุด

	4 .กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การทำงานเป็นทีม ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
	แบบสอบถาม
	แบบสอบถามการประเมินโครงการ
	มีค่าเฉลี่ย 4.44 อยู่ในระดับมากที่สุด

	5. กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
	แบบสอบถาม
	แบบสอบถามการประเมินโครงการ
	มีค่าเฉลี่ย 4.03 อยู่ในระดับมาก

	6. กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การมีภาวะผู้นำ และความมีคุณธรรมจริยธรรม ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
	แบบสอบถาม
	แบบสอบถามการประเมินโครงการ
	มีค่าเฉลี่ย 4.12 อยู่ในระดับมาก

	7. กลุ่มเป้าหมายได้รับรู้เกี่ยวกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
	แบบสอบถาม
	แบบสอบถามการประเมินโครงการ
	มีค่าเฉลี่ย 4.09 อยู่ในระดับมาก

	8.กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในกิจกรรมที่ดำเนินการไม่น้อยกว่า 3.51 
	สอบถามความพึงพอใจ
	แบบประเมินความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 
= 4.37 อยู่ในระดับมากที่สุด


ตารางแสดงคุณภาพของคะแนนต่อการจัดกิจกรรม/โครงการ
	ที่
	รายการประเมิน
	 Mean
	SD
	ระดับคุณภาพ

	
	ประเมินตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
	
	
	

	1
	ท่านรู้สึกว่าการได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านคณิตศาสตร์เป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพ
	4.84
	 0.67
	มากที่สุด

	2
	ท่านรู้สึกว่าการได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพ
	4.75
	 0.58
	มากที่สุด

	3
	 ท่านได้เรียนรู้การทำงานเป็นทีม 
	4.44
	 0.63
	มาก

	4
	ท่านได้เรียนรู้การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
	4.03
	 0.64
	มาก

	5
	ท่านได้เรียนรู้การมีภาวะผู้นำ และความมีคุณธรรมจริยธรรม 
	4.12
	 0.65
	มาก

	6
	ท่านได้รับรู้เกี่ยวกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21
	4.09
	 0.57
	มาก

	
	ประเมินความพึงพอใจ
	
	
	

	7
	การประชาสัมพันธ์รับรู้ได้ทั่วถึง
	4.65
	 0.65
	มากที่สุด

	8
	 มีการดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมีการวางแผนที่ดี
	4.55
	 0.76
	มากที่สุด

	9
	เนื้อหาที่จัดอบรมโครงการมีความเหมาะสมกับนักศึกษา
	4.31
	 0.77
	มาก

	10
	ความเหมาะสมของสถานที่
	4.28
	 0.80
	มาก

	11
	รูปแบบการจัดการอบรมมีความเหมาะสม
	4.13
	 0.82
	มาก

	12
	ระยะเวลาเหมาะสม
	4.19
	 0.98
	มาก

	
	                                 ระดับความพึงพอใจ                                                      
	4.37    มาก


4.3 ปัญหาอุปสรรคทีเกิดขึ้นจากการดำเนินงานโครงการ และแนวทางแก้ปัญหา
จุดเด่น : 
                       -นักศึกษาให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี
                       -มีการวางแผนและแก้ไขปัญหาได้ทันเหตุการณ์
                จุดพัฒนา :  

                       - การจัดระยะเวลาที่เหมาะสมกับเนื้อหา
                       - ควรมีเอกสารแจกสำหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม
                       - รูปแบบการจัดกิจกรรมไม่น่าสนใจ
5. สรุปค่าใช้จ่ายของโครงการ/กิจกรรม
	รายการ
	จำนวน ( บาท)

	ตั้งไว้
	12,000

	ใช้ไป
	12,000

	คงเหลือ
	0


6. สรุปผลและข้อเสนอแนะ
6.1 สรุปผลตามวัตถุประสงค์ของการประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานทั้งด้านประสิทธิผล
และประสิทธิภาพ

-การดำเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ทุกข้อ
ด้านปริมาณ กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 139   คน คิดเป็นร้อยละ 100
   
     ด้านคุณภาพ 
      1. กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านคณิตศาสตร์เป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพ มีค่าเฉลี่ย 4.84 อยู่ในระดับมากที่สุด
      2. กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับวิชาชีพ มีค่าเฉลี่ย 4.75 อยู่ในระดับมากที่สุด
      3 .กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การทำงานเป็นทีม มีค่าเฉลี่ย 4.44 อยู่ในระดับมาก
      4. กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล มีค่าเฉลี่ย 4.03 อยู่ในระดับมาก
      5. กลุ่มเป้าหมายได้เรียนรู้การมีภาวะผู้นำ และความมีคุณธรรมจริยธรรม มีค่าเฉลี่ย 4.12 อยู่ในระดับมาก
      6. กลุ่มเป้าหมายได้รับรู้เกี่ยวกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 มีค่าเฉลี่ย 4.09 อยู่ในระดับมาก
      7. กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรมมีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ  4.37  อยู่ในระดับมาก
6.2 ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
1.
บริหารจัดการระยะเวลาให้เหมาะสมกับเนื้อหา
2.
พัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม
3.
จัดเอกสารแจกผู้ฟัง
4.
เผยแพร่เอกสารให้นักศึกษาสามารถศึกษาเอง หรือ ให้ดาวน์โหลดได้
ภาคผนวก
1. โครงการที่ได้รับอนุมัติ
2. กำหนดการ / คำกล่าวเปิด-ปิดงาน (ถ้ามี)
3. คำสั่งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ (ถ้ามี)
4. เอกสารที่เกี่ยวข้องกับโครงการ เช่น 
-  รายงานการประชุมวางแผนการดำเนินโครงการ 
-  หนังสือติดต่อ/หนังสือขอความร่วมมือ  
-  เอกสารประกอบการฝึกอบรม สัมมนา เอกสารที่แจกในโครงการ 
-  รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ/ใบลงทะเบียน 
5.  ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ ควรสำรวจความพึงพอใจให้ครอบคลุม 
-  ความพึงพอใจด้านกระบวนการ ขั้นตอนของโครงการ/กิจกรรม
-  ความพึงพอใจด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ
-  ความพึงพอใจด้านสิ่งอำนวยความสะดวก
-  ความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการ
6.  ภาพประกอบโครงการ ก่อนดำเนินการ / ระหว่างดำเนินการ / หลังดำเนินโครงการ ประมาณ  5 รูป 
-  เรียงลำดับภาพก่อนหลัง
-  มีคำบรรยายใต้ภาพ (สถานที่ วันที่ เดือน พ.ศ.)  2  ภาพต่อ 1 หน้า
7. อื่นๆ ตามที่เห็นว่าเหมาะสม โดยคำนึงถึงความประหยัด ถ้าเป็นไปได้การเผยแพร่ไปยังหน่วยงานอื่นอาจจะทำสำเนาด้วย CD
หมายเหตุ  อาจเพิ่มเติมหัวข้ออื่น ๆ ได้ตามความเหมาะสมกับลักษณะของโครงการได้
