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ฝ่ายกิจการนักศึกษา
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี

คำนำ
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1.บทสรุป ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา และยุทธศาสตร์ 
สภาการพยาบาล : 
     มาตรฐานที่ 4  การพัฒนานักศึกษา
            ตัวบ่งชี้ที่ 14 การพัฒนานักศึกษา (เกณฑ์ทั่วไป) พัฒนานักศึกษาที่ส่งเสริมผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ ทั้ง 6 ด้าน 
     มาตรฐานที่ 8 การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
            ตัวบ่งชี้ที่ 25 การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม และหรือภูมิปัญญาท้องถิ่น
สถาบันการอุดมศึกษา : 
      องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต
            ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 กิจรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และการส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 พัฒนานักศึกษาให้ครบทั้ง 5 ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้านกีฬา ด้านนันทนาการ ด้านอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ด้านศิลปะและวัฒนธรรมพัฒนานักศึกษาด้านทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ด้านทักษะชีวิต
       องค์ประกอบที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม มีนโยบายและแผนงาน โครงสร้าง และการบริหารจัดการงานทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมทั้งการอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสาน เผยแพร่วัฒนธรรมไทย ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
            ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 มีระบบและกลไกในการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย : 
       ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ
           กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากิจกรรมนักศึกษาด้วยรูปแบบที่หลากหลายและครบถ้วนตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ รวมทั้งการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
          ตัวบ่งชี้ที่ 34 จำนวนกิจกรรม/โครงการของนักศึกษาที่เป็นการเสริมหลักสูตรที่ดำเนินการทั้งโดยสถาบัน และคลอบคลุมการพัฒนานักศึกษาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  และตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) โดยใช้หลัก PDCA ที่คลอบคลุมกิจกรรม 5  ด้าน ได้แก่  ด้านวิชาการ  กิจกรรมกีฬา/ส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาสิ่งแวดล้อม กิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 4 การอนุรักษ์ทำนุบำรุงและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมไทย 
            กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการบูรณาการงานด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมกับการเรียนการสอนและกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
            กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะและวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมท้องถิ่น
            กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาการเผยแพร่กิจกรรม/โครงการด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน

อัตลักษณ์ของคณะพยาบาลศาสตร์ : คิดเป็น ทำเป็น เด่นจิตอาสา จริยธรรมนำหน้า พัฒนาคุณค่าแห่งตน
2. รายงานผลการดำเนินงาน 
    2.1 ความเป็นมาและความสำคัญของโครงการ
ในปีการศึกษา 2561 คณะพยาบาลศาสตร์ได้กำหนดยุทธศาสตร์ทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยจัดให้มีการพัฒนาการบูรณาการงานด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมกับการเรียนการสอนและกิจกรรมพัฒนานักศึกษา  มีการส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะและวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมท้องถิ่น  รวมทั้งพัฒนาการเผยแพร่กิจกรรม/โครงการด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน  และยังกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนานักศึกษา โดยให้มีรูปแบบกิจกรรมที่หลากหลาย จัดให้มีความสอดคล้องตามแนวคิดของสำนักงานการอุดมศึกษาแห่งชาติ กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ ของสภาการพยาบาล รวมทั้งอัตลักษณ์ของนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายยุทธศาสตร์และการดำเนินงาน เพื่อทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ควบคู่กับการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา ด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ทักษะทางปัญญา ทักษะความรู้ ทักษะการคิดคำนวณ การสื่อสารเทคโนโลยี ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และเน้นการจัดกิจกรรมที่ส่งผลให้นักศึกษาคิดเป็น ทำเป็น มีจิตอาสา มีคุณธรรม จริยธรรม คณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา และคณะกรรมการสโมสรนักศึกษา จัดโครงการ“ลอยกระทงส่งเสรอมวัฒนธรรม” ประจำปีการศึกษา 2561 ขึ้นเพื่อตอบสนองนโยบาย และแผนยุทธศาสตร์
     2.2 การพัฒนา และผลลัพธ์การดำเนินงาน 
          คณะกรรมการดำเนินงานได้นำข้อเสนอแนะในการจัดโครงการปีการศึกษา 2560 มาพัฒนาการจัดโครงการในปีการศึกษา 2561 และมีผลลัพธ์การดำเนินงาน นำเสนอดังตารางที่ 1


ตารางที่ 1 ข้อเสนอแนะปีการศึกษา 2560  และการดำเนินงานปีการศึกษา 2561

	ปีการศึกษา 2560
	ปีการศึกษา 2561

	ข้อเสนอแนะ
	วิธีดำเนินงาน
	ผลลัพธ์

	1.น้ำดื่มไม่เพียงพอ
	1. จัดน้ำดื่มให้เพียงพอ
	1. น้ำดื่มเพียงพอ

	2. การมีส่วนร่วมในกิจกรรมของท้องถิ่นยังน้อยเกินไป
	2. ร่วมประชุมและนำเสนอผลงานด้านศิลปวัฒนธรรมของนักศึกษาให้คณะกรรมการดำเนินงานเป็นส่วนหนึ่งของโครงการ
3. ส่งบุคคลากรร่วมทีมกับท้องถิ่น
	2. ผลงานนักศึกษาได้ร่วมทำการแสดงบนเวที
3. บุคลากรเป็นส่วนหนึ่งของคณะกรรมการจัดงาน และคณะกรรมการตัดสินการประกวดนางนพมาศ

	3.ไม่มีการบูรณาการวัฒนธรรมท้องถิ่นร่วมกับการเสริมสร้างสุขภาพประชาชน ซึ่งตรงกับสาขาพยาบาลศาสตร์
	4. ส่งผลงานนักศึกษาด้านการบูรณาการศิลปะและวัฒนธรรมกับการจัดการเรียนการสอนเข้าร่วมแสดงในงาน
	4. มีการพัฒนาการบูรณาการงานด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมกับการเรียนการสอนและกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
5.มีการส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะและวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมท้องถิ่น
6.มีการพัฒนาการเผยแพร่กิจกรรม/โครงการด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน



2.วัตถุประสงค์การประเมินโครงการ
         2.1 เพื่อประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการหรือประเมินประสิทธิผลของโครงการในเรื่องต่อไปนี้ การมีส่วนร่วมในการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การทำกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาเพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้าน 
         2.2 เพื่อศึกษาปัญหาและอุปสรรคจากการดำเนินโครงการ ข้อเสนอแนะและแนวทางในการแก้ปัญหา
3. ขอบเขตของการดำเนินโครงการ
    3.1 เชิงปริมาณ จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม  200 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
    3.2 เชิงคุณภาพ 
       1. นักศึกษามีความพึงพอใจต่อการได้รับพัฒนาให้รู้จักการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยมีคะแนนเฉลี่ย มากกว่า 3.51  จากคะแนนเต็ม 5 วัดโดยใช้แบบสอบถาม
       2. นักศึกษามีความพึงพอใจต่อการได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการทำงานเป็นทีม ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล โดยมีคะแนนเฉลี่ย มากกว่า 3.51  จากคะแนนเต็ม 5 วัดโดยใช้แบบสอบถาม 
    3.3 สถานที่และวันเวลาดำเนินงาน
         วันที่ 22 พฤศจิกายน 2561 ณ ลานกิจกรรม เทศบาลตำบลหนองบัว ต.หนองบัว อ.เมือง จ.อุดรธานี
    3.3 ขั้นตอนการดำเนินงานใช้กระบวนการ PDCA และกิจกรรมที่สำคัญ
         -ขั้นเตรียมการ  (Plan) มีการประชุมวางแผนของคณะกรรมการดำเนินงาน สำรวจความต้องการของนักศึกษา จากนั้นสรุปผลการสำรวจและนำมาวางแผน ในสัปดาห์ที่ 3 -4 เดือนตุลาคม 2561  จากนั้น
                   - จัดประชุมชี้แจง ประชุมชี้แจงคณะกรรมการสโมสรนักศึกษา  คณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา  คณะกรรมการฝ่ายทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
         - ดำเนินการเขียนโครงการและแต่งตั้งคณะกรรมการจัดกิจกรรม
                   - ประสานหน่วยงานที่ให้ความร่วมมือ ได้แก่ เทศบาลตำบลหนองบัว
                   - ประชาสัมพันธ์กิจกรรม โดยการติดประกาศตามบอร์ดภายในมหาวิทยาลัย และประชาสัมพันธ์และเว็บไซต์วิทยาลัย
                    - ประชุมคณะกรรมการงานแต่ละฝ่าย เพื่อติดตามการดำเนินงาน อุปสรรค และปัญหา รวมทั้งหาแนวทางการแก้ปัญหาในระยะวางแผนดำเนินงาน
         - ขั้นดำเนินการ เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณขณะรออนุมัติโครงการ จัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพื่อวางแผนรูปแบบการดำเนินกิจกรรมในต้นสัปดาห์ที่ 1 พฤศจิกายน 2561  เมื่อโครงการผ่านการอนุมัติแล้วจึงดำเนินการตามแผนที่วางไว้ เริ่มในสัปดาห์ที่ 3 -4 พฤศจิกายน 2561
         - ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน ปลายสัปดาห์ที่ 3 - 4 พฤศจิกายน 2561 ติดตามประเมินผลการดำเนินงานทุกขั้นตอนตั้งแต่เริ่มดำเนินงานตามแผนที่วางไว้ หากมีปัญหาให้ทำการแก้ไขปัญหาโดยการประชุมคณะกรรมการย่อยทุกชุดเพื่อร่วมกันแก้ปัญหาทันที เมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรมทำการประเมินผลกิจกรรมให้แล้วเสร็จภายใน 1 สัปดาห์ 
         - ขั้นสรุปผลการดำเนินงาน สัปดาห์ที่ 4 พฤศจิกายน 2561 จัดประชุมเพื่อสรุปผลการดำเนินงานโดยใช้เทคนิค Think group share โดยทำ SWOT analysis หาจุดอ่อน จุดแข็งปัญหาอุปสรรค โอกาสพัฒนา แล้วสรุปผลการประเมินกิจกรรม และขอข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการดำเนินงาน เพื่อเป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาในการจัดกิจกรรมในคราวถัดไป

4. ผลการประเมินโครงการ
           4.1 ขั้นเตรียมการ ประชุมวางแผนคณะกรรมการดำเนินงานทั้งหมด 3 ครั้ง เพื่อแบ่งหน้าที่รับผิดชอบหลังการประชุมครั้งที่ 1 ผลการสำรวจความต้องการของนักศึกษาสรุปได้ว่านักศึกษาต้องการให้จัดกิจกรรมตามประเพณีปฏิบัติ และอาจารย์เสนอให้มีการบูรณาการผลงานนักศึกษาที่เกี่ยวข้องกับการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมและการสร้างเสริมสุขภาพมานำเสนอในงานด้วย จากนั้นได้มีการติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง เพื่อวางแผนดำเนินงานร่วมกันต่อไป 
           4.2ขั้นดำเนินการ เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณขณะรออนุมัติโครงการ จัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานนำเสนอความคืบหน้าในงานแต่ละฝ่าย เพื่อวางแผนรูปแบบการดำเนินกิจกรรมในต้นสัปดาห์ที่ 3-4 ตุลาคม 2561  เมื่อโครงการผ่านการอนุมัติแล้วจึงดำเนินการตามแผนที่วางไว้ เริ่มจากปลายสัปดาห์ที่  4 ตุลาคม 2561 
     4.3 ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน ในระยะนี้ได้เริ่มการประเมินตั้งแต่กระบวนการเตรียมดำเนินการการนัดประชุม มีการวางแผนเพื่อแก้ไขสถานการณ์ที่อาจเกิดขึ้นไว้ล่วงหน้า จึงสามารถแก้ไขสถานการณ์ได้ด้วยดี
     4.4 ขั้นสรุปผลการดำเนินงาน การประชุมสรุปผลการดำเนินงานเป็นไปตามที่กำหนดไว้  ผลการประเมินความสำเร็จของการดำเนินโครงการสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ทุกข้อตามที่ตั้งไว้ โดยนักศึกษาได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านความมีคุณธรรม จริยธรรม กตัญญูกตเวที ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม นอกจากนั้นนักศึกษาที่เป็นคณะกรรมการดำเนินงานยังได้รับการพัฒนาและเรียนรู้การทำงานเป็นทีม การมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ การมีภาวะผู้นำ การมีคุณธรรมจริยธรรม และยังสามารถพัฒนาตนเองด้วยทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล การมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อผู้อื่น  การใช้เทคโนโลยีและมีความสามารถในการสื่อสาร  และมีการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ผ่านการทำโครงการในครั้งนี้ได้เป็นอย่างดี  และน่าพอใจ

5. ค่าใช้จ่ายของโครงการ/กิจกรรม

	รายการ
	จำนวน ( บาท)

	ตั้งไว้
	8,500

	ใช้ไป
	8,500

	คงเหลือ
	0



3. สรุปผลการดำเนินงาน

	วัตถุประสงค​์
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน
	บรรลุวัตถุ ประสงค์
	ข้อเสนอแนะ

	1. เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้และร่วมกันสืบสานประเพณีที่ดีงามกับเครือข่ายทางสังคม
	1.กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า  ร้อยละ 80 
วัดโดยการนับจำนวนการลงทะเบียน




	1.กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 200  คน คิดเป็นร้อยละ     100

	√







	1.การลงทะเบียนใช้รูปแบบที่หลากหลาย ใช้เวลามาก ควรพัฒนาให้ใช้เวลาลดลง อาจใช้การลงทะเบียนออนไลน์ และตรวจสอบการลงทะเบียน

	2.เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ และความรู้ด้านสุขภาพผ่านสื่อทางวัฒนธรรม
	2.นักศึกษามีความพึงพอใจต่อการได้รับพัฒนาให้รู้จักการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยมีคะแนนเฉลี่ย มากกว่า 3.51  จากคะแนนเต็ม 5  วัดโดยใช้แบบสอบถาม
	2.กลุ่มเป้าหมายร้อยละ 100 มีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมโดยรวม มีคะแนนเฉลี่ย 4.79
	√

	2.การแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความรู้ด้านสุขภาพผ่านสื่อทางวัฒนธรรมเป็นกิจกรรมที่ควรดำเนินต่อไป  เนื่องจากมีความเข้ากันได้กับบริบทการดำเนินชีวิตของประชาชน

	3.เพื่อสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างสถาบันและความเข้มแข็งระหว่างเครือข่ายทางสังคม

	
	
	
	3.การมีเครือข่ายทางสังคมเป็นเรื่องที่ดี ควรสร้างเครือข่ายให้เป็นแหล่งเรียนรู้

	2.เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม การทำงานเป็นทีม ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ความมีคุณธรรมจริยธรรมในรูปแบบโครงการ
	2.กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจต่อการได้รับการพัฒนาศักยภาพโดยรวมไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 วัดโดยแบบสอบถาม
	-ร้อยละ 100 ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม มีคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจต่อการได้รับการพัฒนาศักยภาพโดยรวม เท่ากับ 4.77
	√



	4. การบูรณาการกิจกรรมทำนุบำรุงกับการเรียนการสอนเป็นอีกรูปแบบหนึ่งในการสืบสานวัฒนธรรม ควรดำเนินกิจกรรมเช่นนี้ต่อไป ควบคู่กับการพัฒนานักศึกษา



4.1 ตารางแสดงผลการประเมินเชิงคุณภาพ (ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ)

	ที่
	วัตถุประสงค์
	สภาพความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ
	

	1
	เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้และร่วมกันสืบสานประเพณีที่ดีงามกับเครือข่ายทางสังคม
	√
	
	นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมด้วยความยินดี มีความตั้งใจในการประดิษฐ์กระทง การฝึกซ้อมรำนำขบวน 

	2
	เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม การทำงานเป็นทีม ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ความมีคุณธรรมจริยธรรมในรูปแบบโครงการ 
	√
	
	นักศึกษามีการวางแผนในการทำงาน  รับผิดชอบต่อหน้าที่ มีการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานภายนอกได้อย่างมีประสิทธิภาพ
มีความตรงต่อเวลา และมุ่งมั่นให้งานเสร็จทันเวลา  มีความเคารพนบนอบต่อบุคคลอื่น


	3
	เพื่อสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างสถาบันและความเข้มแข็งระหว่างเครือข่ายทางสังคม
	√
	
	นักศึกษาสามารถเข้าร่วมประชุมวางแผนกับคณะกรรมการดำเนินงาน และนำเสนอกิจกรรมได้อย่างน่าพอใจ

	4
	เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ และความรู้ด้านสุขภาพผ่านสื่อทางวัฒนธรรม

	√
	
	นักศึกษาสามารถนำเสนอความรู้ในการดูแลสุขภาพผ่านการแสดงทางศิลปวัฒนธรรมได้ดี



4.2 ตารางแสดงผลการประเมินความสำเร็จตามตัวชี้วัดของโครงการ
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีประเมิน
	เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
	ผลการดำเนินงาน

	1. กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
	-การลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม
	แบบลงทะเบียน 
	-นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 200 คน คิดเป็น   ร้อยละ  100

	2. ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในกิจกรรมที่ดำเนินการไม่น้อยกว่า 3.51
	สอบถามความพึงพอใจ
	แบบประเมินความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรมโดยรวม เท่ากับ  4.79   อยู่ในระดับมากที่สุด

	3.กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจต่อการได้รับการพัฒนาศักยภาพโดยรวมไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
	สอบถามความพึงพอใจ
	แบบประเมินความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในการได้รับการพัฒนาศักยภาพโดยรวม เท่ากับ  4.77   อยู่ในระดับมากที่สุด



4.3 ตารางแสดงคุณภาพคะแนนต่อการจัดกิจกรรม/โครงการ
	ที่
	รายการประเมิน
	Mean
	SD
	ระดับคุณภาพ

	
	การประเมินตามวัตถุประสงค์
	
	
	

	1
	กิจกรรมครั้งนี้ทำให้ท่านได้เรียนรู้การสืบสานประเพณีที่ดีงามกับเครือข่ายทางสังคม
	4.84
	0.48
	มากที่สุด

	2
	กิจกรรมครั้งนี้เป็นกิจกรรมเชื่อมสัมพันธภาพที่ดีระหว่างสถาบันและความเข้มแข็งระหว่างเครือข่ายทางสังคม
	4.73
	0.42
	มากที่สุด

	3
	กิจกรรมในครั้งนี้ท่านได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ และความรู้ด้านสุขภาพผ่านสื่อทางวัฒนธรรม
	4.89
	0.45
	มากที่สุด

	
	
	4.82
	
	มากที่สุด

	
	การประเมินการพัฒนาศักยภาพ
	
	
	มากที่สุด

	4
	ท่านได้รับพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
	4.73
	0.38
	มากที่สุด

	5
	ท่านได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการทำงานเป็นทีม ความรับผิดชอบต่อหน้าที่
	4.87
	0.47
	มากที่สุด

	6
	ท่านได้รับการพัฒนาศักยภาพการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
	4.83
	0.43
	

	7
	ท่านได้รับการพัฒนาศักยภาพความมีคุณธรรมจริยธรรม
	4.66
	0.33
	

	
	
	4.77
	
	

	
	กระบวนการดำเนินงาน
	
	
	

	8
	การประชาสัมพันธ์รับรู้ได้ทั่วถึง
	4.75
	0.42
	

	9
	มีการดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมีการวางแผนที่ดี
	4.73
	0.35
	มากที่สุด

	10
	ความเหมาะสมของกิจกรรม
	4.62
	0.44
	มากที่สุด

	11
	กิจกรรมนี้ท่านมีส่วนร่วมในการบูรณาการศิลปะวัฒนธรรมกับการสร้างเสริมสุขภาพ
	4.83
	0.41
	มาที่สุด

	12
	ระยะเวลาเหมาะสม
	4.79
	0.45
	มากที่สุด

	13
	นักศึกษามีส่วนร่วมและเข้าถึงกิจกรรมได้ง่าย
	4.93
	0.5
	มากที่สุด

	
	
	4.78
	มากที่สุด

	
	ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมโดยรวม
	4.79
	มากที่สุด


               
ผลการประเมินคุณภาพการจัดกิจกรรม/โครงการ แบ่งได้ดังนี้
 ด้านการพัฒนาศักยภาพ พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจต่อการได้รับการพัฒนาศักยภาพมากที่สุด คือ ด้านการทำงานเป็นทีม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.87 รองลงมาคือ ด้านการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล  มีค่าเฉลี่ยเท่ากัน คือ 4.83  ด้านการบรรลุวัตถุประสงค์ ที่มีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุดคือ การได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ และความรู้ด้านสุขภาพผ่านสื่อทางวัฒนธรรมมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.89 รองลงมาคือ การได้เรียนรู้การสืบสานประเพณีที่ดีงามกับเครือข่ายทางสังคม ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.84  ด้านกระบวนการดำเนินงานโดยรวม มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.78   ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมโดยรวมเท่ากับ  4.79   โดยคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจมากที่สุด คือ การมีส่วนร่วมและเข้าถึงกิจกรรมได้ง่าย มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.93 

7. สรุปและวิเคราะห์ผล
    7.1 สรุปผล  
         การจัดโครงการปีการศึกษา 2561 นี้ เป็นการจัดกิจกรรมที่สอนให้นักศึกษาได้เรียนรู้วิธีการสืบสานวัฒนธรรมไทย การสร้างเครือข่าย การมีภาวะผู้นำ และความมีคุณธรรมจริยธรรม การมีความสำนึกรักสถาบัน การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล การทำงานเป็นทีม รวมทั้งการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล โดยจัดให้คณะกรรมการสโมสรนึกศึกษา คณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา คณะกรรมการฝ่ายทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมเป็นผู้รับผิดชอบกิจกรรม มีการมอบหมายหน้าที่ในการดำเนินงาน วิเคราะห์ปัญหาจากการจัดกิจกรรมในปีการศึกษา 2560 เพื่อนำมาวางแผนงานในการปีการศึกษา 2561 เพื่อป้องกันการเกิดปัญหาเดิมซ้ำๆ มีการวางแผนเพื่อแก้ไขปัญหาหรือข้อบกพร่องต่างๆที่เกิดขึ้น  นอกจากนั้นยังมีการสร้างเครือข่าย คือ ร่วมดำเนินกิจกรรมกับเทศบาลตำบลหนองบัวอีกด้วย ซึ่งผลการดำเนินกิจกรรมเป็นที่น่าพอใจ สามารถพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และมีการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมได้ตามเป้าหมายตั้งไว้ และนักศึกษาเกิดความพึงพอใจต่อการได้รับการพัฒนาศักยภาพและการจัดกิจกรรมโดยรวม อยู่ในระดับมากที่สุด
      

7.2 วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม
               7.2.1 จุดเด่น : 
                      -คณะกรรมการดำเนินงานนำข้อเสนอแนะการจัดกิจกรรมในปีการศึกษา 2560 มาเป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาที่อาจเกิดซ้ำในปีการศึกษา 2561
                      -คณะกรรมการดำเนินงานสามารถแก้ไขปัญหาได้ตรงประเด็นและทันเหตุการณ์
                      -คณะกรรมการดำเนินงานมีความเข้มแข็ง และตั้งใจทำงานร่วมกันเป็นอย่างดี
                      -มีเครือข่ายที่ดีในท้องถิ่น
               7.2 จุดพัฒนา : 
                      -พัฒนากลยุทธ์ความเข้าใจการเรียนรู้ทักษะการทำงานเป็นทีม และการวางแผนงาน 
                      -ความเหมาะสมของรูปแบบกิจกรรม และระยะเวลาการจัดกิจกรรม 
                      -พัฒนาเครือข่ายให้เป็นแหล่งเรียนรู้ 
8.ข้อเสนอแนะ
          อ้างอิงจากจุดพัฒนา คณะกรรมการดำเนินงานมีข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรมดังนี้ 
      8.1 พัฒนาทักษะการทำงานเป็นทีมให้มากขึ้น โดยการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบคิดเป็น  
8.1.1  จัดกิจกรรมให้ความรู้เรื่องแนวคิดและปรัชญาคิดเป็นแก่นักศึกษาสโมสรนักศึกษา ผู้ดำเนินกิจกรรม โดยใช้ข้อเสนอแนะจากการจัดโครงการในปีการศึกษา 2561 ร่วมคิดวิเคราะห์ด้วยการใช้กระบวนการคิดเป็น 
8.1.2 จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดย ใช้กระบวนการ Think – group – share โดยให้นักศึกษาคณะกรรมการสโมสรนักศึกษา โดยให้แต่ละคนนำเสนอปัญหาและอุปสรรคที่พบในการจัดทำโครงการในปีการศึกษา 2561 แก่กลุ่มและนำข้อมูลมาสังเคราะห์แล้ววางแผนการจัดโครงการครั้งใหม่ด้วยการใช้กระบวนการคิดเป็น
8.2 จัดรูปแบบกิจกรรม และระยะเวลา ให้เหมาะสมมากขึ้น 
8.3  ทำสัญญาความร่วมมือให้เครือข่ายเป็นแหล่งเรียนรู้

9. สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานคุณภาพ
สภาการพยาบาล : ระดับคุณภาพ 4
     มาตรฐานที่ 4  การพัฒนานักศึกษา 
           ตัวบ่งชี้ที่ 14 การพัฒนานักศึกษา (เกณฑ์ทั่วไป) พัฒนานักศึกษาที่ส่งเสริมผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ ทั้ง 6 ด้าน 
           ตัวบ่งชี้ที่ 25 การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม และหรือภูมิปัญญาท้องถิ่น
สถาบันการอุดมศึกษา  : ระดับคุณภาพ 4
       องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา
            ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และการส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
                          พัฒนานักศึกษาให้ครบทั้ง 5 ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้านกีฬาด้านนันทนาการ ด้านอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ด้านศิลปะและวัฒนธรรม
                          พัฒนานักศึกษาด้านทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ด้านทักษะชีวิต
           องค์ประกอบที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม มีนโยบายและแผนงาน โครงสร้าง และการบริหารจัดการงานทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมทั้งการอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสาน เผยแพร่วัฒนธรรมไทย ภูมิปัญญาท้องถิ่น
                       ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 มีระบบและกลไกในการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย  : ระดับคุณภาพ 5
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ
          กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากิจกรรมนักศึกษาด้วยรูปแบบที่หลากหลายและครบถ้วนตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ รวมทั้งการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
          ตัวบ่งชี้ที่ 34 จำนวนกิจกรรม/โครงการของนักศึกษาที่เป็นการเสริมหลักสูตรที่ดำเนินการทั้งโดยสถาบัน และคลอบคลุมการพัฒนานักศึกษาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  และตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) โดยใช้หลัก PDCA ที่คลอบคลุมกิจกรรม 5  ด้าน ได้แก่  ด้านวิชาการ  กิจกรรมกีฬา/ส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาสิ่งแวดล้อม กิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย
อัตลักษณ์ของคณะพยาบาลศาสตร์  : ระดับคุณภาพ 4
                      คิดเป็น ทำเป็น เด่นจิตอาสา จริยธรรมนำหน้า พัฒนาคุณค่าแห่งตน



					คณะกรรมการกิจการนักศึกษา/สโมสรนักศึกษา/ชมรมกีฬา
						              ผู้รับผิดชอบโครงการ
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คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี  วิทยาเขตอุดรธานี
1. ชื่อโครงการ : ลอยกระทงส่งเสริมวัฒนธรรม ประจำปี  2561   
2. ปีการศึกษา :  2561 
3. ผู้รับผิดชอบโครงการ : ชมรมทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม คณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา และสโมสรนักศึกษา
4. ความสอดคล้องด้านกลยุทธ์ และตัวชี้วัดตามแผนกลยุทธ์ 
4.1 สภาการพยาบาล : 
      มาตรฐานที่ 4  การพัฒนานักศึกษา
            ตัวบ่งชี้ที่ 14 การพัฒนานักศึกษา (เกณฑ์ทั่วไป) พัฒนานักศึกษาที่ส่งเสริมผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ ทั้ง 6 ด้าน 
           ตัวบ่งชี้ที่ 25 การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม และหรือภูมิปัญญาท้องถิ่น
4.2 สถาบันการอุดมศึกษา : 
           องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต
            ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 กิจกรรมพัฒนานักศึกษาระดับปริญญาตรี  การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และการส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 พัฒนานักศึกษาให้ครบทั้ง 5 ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้านกีฬาด้านนันทนาการ ด้านอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ด้านศิลปะและวัฒนธรรม พัฒนานักศึกษาด้านทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ด้านทักษะชีวิต
           องค์ประกอบที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม มีนโยบายและแผนงาน โครงสร้าง และการบริหารจัดการงานทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมทั้งการอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสาน เผยแพร่วัฒนธรรมไทย ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
            ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 มีระบบและกลไกในการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
4.3 ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย : ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ
          กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากิจกรรมนักศึกษาด้วยรูปแบบที่หลากหลายและครบถ้วนตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ รวมทั้งการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
          ตัวบ่งชี้ที่ 34 จำนวนกิจกรรม/โครงการของนักศึกษาที่เป็นการเสริมหลักสูตรที่ดำเนินการทั้งโดยสถาบัน และ    คลอบคลุมการพัฒนานักศึกษาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  และตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) โดยใช้หลัก PDCA ที่คลอบคลุมกิจกรรม 5  ด้าน ได้แก่  ด้านวิชาการ  กิจกรรมกีฬา/ส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาสิ่งแวดล้อม กิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย 
     4.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การอนุรักษ์ทำนุบำรุงและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมไทย
             กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการบูรณาการงานด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมกับการเรียนการสอนและกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
            กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะและวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมท้องถิ่น
            กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาการเผยแพร่กิจกรรม/โครงการด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน
4.5 อัตลักษณ์ของคณะพยาบาลศาสตร์  :  คิดเป็น ทำเป็น เด่นจิตอาสา จริยธรรมนำหน้า พัฒนาคุณค่าแห่งตน
5. ลักษณะของโครงการ.... √.... โครงการใหม่    

6. หลักการและเหตุผล
ประเพณีลอยกระทง เป็นประเพณีที่มีมาแต่โบราณมีวัตถุประสงค์ เพื่อบูชาพระอุปคุตเถระที่บำเพ็ญบริกรรมคาถาในท้องทะเลลึก หรือสะดือทะเล บางแห่งก็ลอยกระทง เพื่อบูชาเทพเจ้าตามความเชื่อของตน บางแห่งก็เพื่อแสดงความขอบคุณพระแม่คงคา ซึ่งเป็นแหล่งน้ำให้มนุษย์ได้ใช้ประโยชน์ต่างๆ รวมทั้งขอขมาที่ได้ทิ้งสิ่งปฏิกูลลงไป ส่วนบางท้องที่ ก็จะทำเพื่อระลึกถึงบรรพบุรุษที่ล่วงลับ หรือเพื่อสะเดาะเคราะห์ ลอยทุกข์โศกโรคภัยต่างๆ และส่วนใหญ่ก็จะอธิษฐานขอสิ่งที่ตนปรารถนาไปด้วยพระยาอนุมานราชธน ได้สันนิษฐานว่า ต้นเหตุแห่งการลอยกระทง อาจมีมูลฐานเป็นไปได้ว่า การลอยกระทงเป็นคติของชนชาติที่ประกอบกสิกรรม ซึ่งต้องอาศัยน้ำเป็นสำคัญ เมื่อพืชพันธุ์งอกงามดี และเป็นเวลาที่น้ำเจิ่งนองพอดี ก็ทำกระทงลอยไปตามกระแสน้ำไหล เพื่อขอบคุณแม่คงคา หรือเทพเจ้าที่ประทานน้ำมาให้ความอุดมสมบูรณ์ เหตุนี้ จึงได้ลอยกระทงในฤดูกาลน้ำมาก และเมื่อเสร็จแล้วจึงเล่นรื่นเริงด้วยความยินดี เท่ากับเป็นการสมโภชการงานที่ได้กระทำว่าได้ลุล่วงและรอดมาจนเห็นผลแล้ว การลอยกระทงเป็นการขอขมาลาโทษและขอบคุณต่อแม่คงคา ในทำนองเดียวกับการที่ชาติต่างๆ แต่ดึกดำบรรพ์ได้แสดงความยินดีที่พืชผลเก็บเกี่ยวได้ จึงได้นำผลผลิตแรกที่ได้ไปบูชาเทพเจ้าที่ตนนับถือ เพื่อขอบคุณที่บันดาลให้การเพาะปลูกของตนได้ผลดี รวมทั้งเลี้ยงดูผีที่อดอยาก และการเซ่นสรวงบรรพบุรุษที่ล่วงลับ เสร็จแล้วก็มีการสมโภชเลี้ยงดูกันเอง ต่อมาเมื่อมนุษย์มีความเจริญแล้ว การวิตกทุกข์ร้อน เรื่องเพาะปลูกว่าจะไม่ได้ผลก็น้อยลงไป แต่ก็ยังทำการบวงสรวง ตามที่เคยทำมาจนเป็นประเพณี การที่ไปลอยน้ำก็คงเป็นความรู้สึกทางจิตวิทยา ที่มนุษย์ธรรมดา มักจะเอาอะไรทิ้งไปในน้ำให้มันลอยไป
ในปีการศึกษา 2561 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี ได้กำหนดยุทธศาสตร์การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม การพัฒนานักศึกษา โดยให้มีรูปแบบกิจกรรมที่หลากหลาย จัดให้มีความสอดคล้องตามแนวคิดของสำนักงานการอุดมศึกษาแห่งชาติ กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ ของสภาการพยาบาล รวมทั้งอัตลักษณ์ของนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายยุทธศาสตร์และการดำเนินงาน ในปีการศึกษา 2561 และเพื่อพัฒนานักศึกษาด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  เน้นการจัดกิจกรรมที่ส่งผลให้นักศึกษาคิดเป็น ทำเป็น มีจิตอาสา มีคุณธรรม จริยธรรม คณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา และคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาจึงร่วมกันจัดโครงการลอยกระทงส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ร่วมกับเทศบาลตำบลหนองบัว ซึ่งในกิจกรรมประกอบด้วยการแสดง การแสดงของผู้สูงอายุ การประกวดนางนพมาศ คณะพยาบาลศาสตร์ได้ส่งการแสดงเข้าร่วมคือหมอลำกลอนสร้างเสริมสุขภาพ รำวงคองก้า  รวมทั้งการจำหน่ายกระทง ในการจัดกิจกรรมครั้งนี้จะทำให้นักศึกษาได้เรียนรู้การสืบทอดประเพณีวัฒนธรรม การประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาชาวบ้านในการดูสุขภาพ และการเผยแพร่ความรู้ผ่านสื่อที่สร้างสรรค์ การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล รวมทั้งการทำงานเป็นทีมอีกด้วย
7.วัตถุประสงค์
	 1. เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้และร่วมกันสืบสานประเพณีที่ดีงามกับเครือข่ายทางสังคม
            2. เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม การทำงานเป็นทีม ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ความมีคุณธรรมจริยธรรมในรูปแบบโครงการ 
    	3. เพื่อสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างสถาบันและความเข้มแข็งระหว่างเครือข่ายทางสังคม
    	4. เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ และความรู้ด้านสุขภาพผ่านสื่อทางวัฒนธรรม
8. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/เป้าหมาย 
        8.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ
	     มีนักศึกษาเข้าร่วมร้อยละ 80 ประเมินโดย นับจำนวนจากการลงทะเบียนเข้าร่วมงาน
        8.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
                 1. นักศึกษามีความพึงพอใจต่อการได้รับพัฒนาให้รู้จักการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยมีคะแนนเฉลี่ย มากกว่า 3.51  จากคะแนนเต็ม 5  วัดโดยใช้แบบสอบถาม
                 2. นักศึกษามีความพึงพอใจต่อการได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการทำงานเป็นทีม ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล โดยมีคะแนนเฉลี่ย มากกว่า 3.51  จากคะแนนเต็ม 5 วัดโดยใช้แบบสอบถาม

9. กลุ่มเป้าหมาย
       9.1 กลุ่มเป้าหมายหลัก
 นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี จำนวน 200 คน
       9.2 กลุ่มเป้าหมายรอง
             ประชาชนทุกเพศทุกวัย ในเขตเทศบาลตำบลหนองบัว  อำเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี
10.กิจกรรม/วิธีดำเนินการ (PDCA) และ (แสดงเป็น Gantt chart)
	เวลา/กิจกรรม
	พ.ศ. 2561
	ผู้รับผิดชอบ

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	

	สัปดาห์ที่
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	5
	

	1.ขั้นเตรียมการ (Plan)
	
	
	
	
	
	
	
	สโมสรนักศึกษา/ชมรมกีฬาของ 3 สถาบัน
ประชุมร่วมกัน

	1.1 ศึกษาและสำรวจความต้องการ
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2 สรุปผลการสำรวจและนำมาวางแผน
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ขั้นดำเนินการ (DO)
	
	
	
	
	
	
	
	คณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา/สโมสรนักศึกษา
ชมรมกีฬาของ 3 สถาบัน

	    2.1 เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณ
	
	
	
	
	
	
	
	

	    2.2 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพื่อวางแผนรูปแบบการดำเนินกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	

	    2.3 ดำเนินการตามแผน
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. ขั้นประเมินผล (Check)
	
	
	
	
	
	
	
	

	  3.1ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.ขั้นสรุปผล (Action)
	
	
	
	
	
	
	
	



วิธีการดำเนินงาน (PDCA) 
	1. การเตรียมการ (Plan) 
            1.1 ประชุมชี้แจงคณะกรรมการสโมสรนักศึกษา ชมรมทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
1.2 ดำเนินการเขียนโครงการและแต่งตั้งคณะกรรมการจัดกิจกรรม
            1.3 ประสานหน่วยงานที่ให้ความร่วมมือ ได้แก่ เทศบาลตำบลหนองบัว เพื่อร่วมกำหนดวันจัดกิจกรรม  การจัดสรรงบประมาณ
            1.4 ประชาสัมพันธ์กิจกรรม โดยการติดประกาศตามบอร์ดภายในมหาวิทยาลัย และประชาสัมพันธ์และเว็บไซต์วิทยาลัย
            1.5 ประชุมคณะกรรมการงานแต่ละฝ่าย เพื่อติดตามการดำเนินงาน อุปสรรค และปัญหา รวมทั้งหาแนวทางการ
แก้ปัญหา
       2.การดำเนินการ (Do)  วันที่ 22 พฤศจิกายน 2561 (เวลา 13.00 – 22.00 น.)
       กิจกรรมที่ 1   การตกแต่งกระทง และจัดรถขบวนแห่ 
       กิจกรรมที่ 2   ขบวนแห่กระทง ประกอบด้วยขบวนกระทง ขบวนนางรำ ขบวนแฟนซีรณรงค์การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม             
       กิจกรรมที่ 3   การแสดงหมอลำกลอนสร้างเสริมสุขภาพ  และรำวงคองก้า
                        
      3. การติดตามตรวจสอบ ประเมินผล (Check)  วันที่ 15 ธันวาคม 2561
               3.1 ประเมินผลการจัดทำกิจกรรมโดยการใช้แบบประเมินการเข้าร่วมกิจกรรม
               3.2 ประเมินโดยการใช้แบบสอบถามจากนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม 
      4. การนำผลการประเมิน ไปปรับปรุงพัฒนากิจกรรม  (ACT)   
               4.1 ถอดบทเรียน

11.ระยะเวลา สถานที่ วันที่ เดือน ปี 
          วันที่ 22 พฤศจิกายน 2561 ณ ลานกิจกรรม เทศบาลตำบลหนองบัว ต.หนองบัว อ.เมือง จ.อุดรธานี

12.งบประมาณ
	รายการ
	จำนวน

	1.   น้ำดื่ม                                        5 บาท x 700 ขวด
	3,500

	2. น้ำแข็ง                                   300 บาท  x 1 ถังกลาง
	500

	3. อุปกรณ์ทำกระทง
	150

	แลคซีน                              40 บาท x 10 ม้วน
	400

	เข็มหมุดยาว (หัวหมุดสี)         150 บาท x 3 กล่องใหญ่
	450

	โฟม หนา 3 นิ้ว                       150 บาท X 5 แผ่น
	750

	ลวด ขนาดเล็ก                     200 บาท x 1 กิโลกรัม
	200

	ลวด ขนาดใหญ่                    300 บาท x 1 กิโลกรัม
	300

	คีมตัดลวด                           50 บาท x 5 อัน
	250

	เชือกฟาง  (ใหญ่)                   20 บาท x 2 ม้วน
	40

	ผัก  พริกแดงใหญ่                  80 บาท x 5 กิโลกรัม
	400

	      พริกเหลืองใหญ่               80 บาท x 5 กิโลกรัม
	400

	       พริกเขียวใหญ่                   80 บาท x 5 กิโลกรัม
	400

	       แครอท                          30 บาท x 5 กิโลกรัม 
	150

	      ถั่วฟักยาว                       60 บาท x 5 กิโลกรัม
	300

	       ข้าวโพด                         100 บาท x 5 ถุง
	500

	       กะหล่ำปลี                         100 บาท x 5 ถุง
	500

	รวม 
	8,500

	แปดพันห้าร้อยบาทถ้วน



13. วิธีการประเมินผลโดยประเมินดังนี้
     13.1 ประเมินความสำเร็จของโครงการตามวัตถุประสงค์
     13.2 ประเมินตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการทั้งเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ

14. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
     14.1 นักศึกษาได้พัฒนาศักยภาพด้านการทำนุศิลปวัฒนธรรม การติดต่อสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ และได้สร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างสถาบันในเครือข่ายด้านสุขภาพ 
     14.2 นักศึกษาได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการทำงานเป็นทีม ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล   
ความมีคุณธรรมจริยธรรมในรูปแบบโครงการและยังสร้างความเข้มแข็งระหว่างเครือข่ายด้านสุขภาพมากยิ่งขึ้น




  ……………………………………………………..                                 ……………………………………………………..
        นายธนวิชญ์  ล่ามสมบัติ                                                   อาจารย์ฉวีวรรณ  อุปมานะ
  ประธานชมรมศิลปะวัฒนรรม                                                     ที่ปรึกษาโครงการ                 
         ผู้เสนอโครงการ                                       
                                                        ....................................................
							  อาจารย์นันทาวดี ศิริจันทรา	
                                                                                     รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา
                                                     ผู้เห็นชอบโครงการ                                                    

................................................
อาจารย์ประดิษฐ์ ตันวัฒนะพงษ์                                          
                                                รองอธิการบดี
                                              ผู้อนุมัติโครงการ     
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............................แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ...............................
	เพื่อให้การดำเนินงาน “ลอยกระทงส่งเสริมวัฒนธรรม” ประจำปีการศึกษา 2561 คณะพยาบาลศาสตร์ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอแต่งตั้งอาจารย์ที่มีรายชื่อต่อไปนี้เป็นคณะกรรมการดำเนินงาน ได้แก่

	1.
	อาจารย์ฉวีวรรณ อุปมานะ 
	ประธาน

	2.
	อาจารย์ศิริลักษณ์ ปัญญา                      
	รองประธาน

	3.
	อาจารย์พรพิมล ศรีสุวรรณ
	กรรมการ

	4.
	อาจารย์นงนุช บุญมาลา
	กรรมการ

	5.
	อาจารย์ระจิตา กันยาบุญ
	กรรมการ

	6. 
	อาจารย์นันทาวดี ศิริจันทรา 
	กรรมการ

	7.
	อาจารย์จุฑารัตน์ เสาวพันธ์
	กรรมการและเลขานุการ



	โดยให้คณะกรรมการมีหน้าที่ดำเนินกิจกรรมให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย

		

        ลงชื่อ   
						                          (นันทาวดี ศิริจันทรา)
							         รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา














แบบประเมินความพึงพอใจ”ลอยกระทงส่งเสริมวัฒนธรรม 2561”
คำชี้แจง : โปรด √ ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน
เกณฑ์การให้คะแนนความพึงพอใจ  5 = มากที่สุด  4= มาก 3= ปานกลาง 2= น้อย  1= น้อยที่สุด
	 
	รายการประเมิน
	คะแนนความพึงพอใจ

	ที่
	
	

	 
	
	5
	4
	3
	2
	1

	
	การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	ท่านได้รับพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	ท่านได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการทำงานเป็นทีม ความรับผิดชอบต่อหน้าที่
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	ท่านได้รับการพัฒนาศักยภาพการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
	
	
	
	
	

	4
	ท่านได้รับการพัฒนาศักยภาพความมีคุณธรรมจริยธรรม
	
	
	
	
	

	
	การประเมินตามวัตถุประสงค์
	
	
	
	
	

	5
	กิจกรรมครั้งนี้ทำให้ท่านได้เรียนรู้การสืบสานประเพณีที่ดีงามกับเครือข่ายทางสังคม
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	กิจกรรมครั้งนี้เป็นกิจกรรมเชื่อมสัมพันธภาพที่ดีระหว่างสถาบันและความเข้มแข็งระหว่างเครือข่ายทางสังคม
	
	
	
	
	

	7
	กิจกรรมในครั้งนี้ท่านได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ และความรู้ด้านสุขภาพผ่านสื่อวัฒนธรรม
	
	
	
	
	

	
	การประเมินกระบวนการดำเนินงาน
	
	
	
	
	

	8
	ท่านได้รับพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	ท่านได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการทำงานเป็นทีม ความรับผิดชอบต่อหน้าที่
	 
	 
	 
	 
	 

	10
	ท่านได้รับการพัฒนาศักยภาพการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
	 
	 
	 
	 
	 

	11
	ท่านได้รับการพัฒนาศักยภาพความมีคุณธรรมจริยธรรม
	 
	 
	 
	 
	 

	12
	ประเมินกระบวนการดำเนินงาน
	 
	 
	 
	 
	 

	13
	การประชาสัมพันธ์รับรู้ได้ทั่วถึง
	 
	 
	 
	 
	 

	14
	มีการดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมีการวางแผนที่ดี
	
	
	
	
	

	15
	ความเหมาะสมของกิจกรรม
	
	
	
	
	

	16
	กิจกรรมนี้ท่านมีส่วนร่วมในการบูรณาการศิลปะวัฒนธรรมกับการสร้างเสริมสุขภาพ
	
	
	
	
	

	17
	ระยะเวลาเหมาะสม
	 
	 
	 
	 
	 

	18
	นักศึกษามีส่วนร่วมและเข้าถึงกิจกรรมได้ง่าย
	
	
	
	
	


	
	


ภาพกิจกรรม
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