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หนา้ 1 

ค ำน ำ 

 

               ตามที่คณะกรรมการบริการวิชาการแก่สังคม และคณาจารย์สาขาวิชาการ

พยาบาลเด็กและวัยรุ่น ได้จัดท าโครงการ   วัยเด็กสดใส ใส่ใจพัฒนาการ   ในปีการศึกษา 

๒๕๖๑  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในกิจกรรมพัฒนานักศึกษา และบริการวิชาการแก่สังคมโดยการ

ประเมินพัฒนาการเด็ก ในการนี้ได้บูรณาการกับการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา การ

พยาบาลเด็กและวัยรุ่น 1  รหัสวิชา ๘๒๒-๒๑๕  จึงได้มีการจัดโครงการ เพื่อเป็นกิจกรรมใน

การพัฒนานักศึกษาในการประเมินพัฒนาการเด็กและให้ความรู้ เกี่ยวกับการประเมินและ

ส่งเสริมพัฒนาการเด็กแก่ผู้ดูแลร่วมกับอาจารย์ เพื่อให้ภารกิจบรรลุเป้าหมาย คณะกรรมการ

ท างานจึงได้จัดท าสรุปและรายงานผลโครงการนี้ โดยน าผลการจัดโครงการตลอดจนปัญหา

และอุปสรรคในการจัดโครงการ มาเป็นแนวทางในการพัฒนาการจัดโครงการให้เกิด

ประสิทธิภาพ ในการด าเนินงานโครงการในครั้งต่อไป 

      คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารสรุปและรายงาน ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์

ต่อการจัดกิจกรรมในครั้งตอ่ไป 

 

 

                                                                                           คณะผู้จัดท า 
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สำรบัญ 

 

เรื่อง หน้ำ 

  

ค าน า 

สารบัญ 

หลักการและเหตุผล                                                                                                                                                    

ก 

    ข 

   ๑  

เป้าประสงค์ ๒ 

วัตถุประสงค์โครงการ ๒ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ ๒ 

กลุ่มเป้าหมายและฟื้นที่ด าเนินการ ๓ 

สถานที่และระยะเวลาในการด าเนินงาน ๓ 

การด าเนินโครงการ ๓ 

งบประมาณ ๔ 

วิธีการประเมนิผล ๕ 

ผลการด าเนินงานตาม กระบวนการด าเนินการตาม PDCA ๖ 

วิเคราะห์ผลส าเร็จของกิจกรรม ๗ 

ข้อเสนอแนะ ๘ 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร ๙ 

ภาคผนวก  

   ผลการประเมินความพึงพอใจ  
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รายงานสรุปโครงการ 

โครงการ “วัยเด็กสดใส ใส่ใจพัฒนาการ” 
 

 ผู้รับผิดชอบโครงการ    สาขาวิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น 
                               อาจารย์ นภารินทร์ นวลไธสง หัวหน้าโครงการและคณะ 
หลักกำรและเหตุผล  

เด็กเป็นทรัพยากรบุคคลที่มีคุณค่า และเป็นอนาคตที่ส าคัญของชาติ ในหลายประเทศ

ล้วนมุง่เน้นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ซึ่งจะต้องเริ่มต้นจากเด็ก โดยเฉพาะในช่วงแรกเกิด – 5 

ปี ซึ่งเป็นช่วงที่เริ่มมีการพัฒนาในด้านต่างๆ อย่างรวดเร็ว ทั้งทางด้านร่างกาย สติปัญญา 

อารมณ์ จิตใจ และสังคม เด็กในวัยนี้ถ้าได้รับการเลี้ยงดูที่เหมาะสม มีการตอบสนองความ

ต้องการขั้นพื้นฐาน และมีการส่งเสริมพัฒนาการที่ดีในแต่ละด้าน ก็จะท าให้เด็กนั้นเติบโตเป็น

ผู้ใหญ่ที่มีคุณภาพในอนาคต ซึ่งพัฒนาการเด็กเกิดจากการเปลี่ยนแปลงหลายด้านผสมผสาน

กัน โดยพัฒนาการทุกด้านไม่ว่าจะเป็นด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ จิตใจ และสังคม ล้วน

มีความส าคัญและเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันหมด การเปลี่ยนแปลงของพัฒนาการด้านหนึ่งย่อมมีผล

ให้พัฒนาการอีกด้านหนึ่งเปลี่ยนแปลงไปด้วย เช่น เด็กที่มีร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์มัก

เคลื่อนไหวคล่องแคล่ว สามารถช่วยเหลือตนเองได้ มีอารมณ์แจ่มใส รู้จักควบคุมอารมณ์ เข้า

กับผู้อื่นได้ดี และมีความสนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว ในทางตรงกันข้ามเด็กที่มีสุขภาพไม่ดี มัก

ประสบปัญหาด้านการเจริญเติบโตของร่างกายล่าช้า หรือหยุดชะงักช่ัวขณะ อารมณ์หงุดหงิด

งา่ย มีอาการเศรา้ซึม ปรับตัวเข้ากับผูอ้ื่นได้ยาก และขาดสมาธิในการเรียนรูส้ิ่งต่างๆ 

          ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นสถานศึกษาที่ให้การเตรียมความพร้อมแก่เด็กปฐมวัย เด็กก่อน

วัยเรียนเป็นเด็กที่อยู่ในช่วงอายุ 2 ถึง 5 ปี เป็นวัยที่ถือว่า “วัยหัวเลี้ยวหัวต่อ” ที่มีการ

เปลี่ยนแปลงจากวัยทารก ก้าวสู่ความพร้อมในการที่จะเรียนรู้ สังคมที่กว้างออกไปจาก

ครอบครัว เราจึงควรเข้าใจในพัฒนาการด้านต่างๆ ของเด็ก รวมทั้งการส่งเสริมพัฒนาการให้

ถูกวิธี มีการจัดประสบการณ์ที่หลากหลายทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน อันจะช่วยให้เด็ก 

เกิดการเจริญเติบโต และมีพัฒนาการอย่างเหมาะสม เด็กตั้งแต่แรกเกิด จนถึงอายุ 5 ปี เป็น

ช่วงส าคัญช่วงหนึ่งของชีวิตที่สมองมกีารเจริญเติบโตมากกว่าทุกๆ ช่วงอายุ และเป็นช่วงเวลาที่

เหมาะส าหรับการปูพื้นฐานทักษะต่างๆ ให้เด็กได้พัฒนาการเรียนรู้ ซึ่งถือเป็นแนวคิดด้านหนึ่ง

ของการจัดการศึกษาปฐมวัย และการเรียนนั้นเราไม่จ าเป็นต้องเรียนในห้องเรียนเสมอไปเด็ก

จะต้องได้รับประสบการณจ์ากสถานที่จรงิบ้าง  

         สาขาวิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุ่นจึงตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าวข้างต้น  จึงได้มี

การบูรณาการรายวิชาการพยาบาลเด็ก 1 โดยนักศึกษาจะได้เรียนรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก
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ในช่วงอายุ 2 ถึง 5 ปีรวมถึงการประเมินพัฒนาการ การแนะน าน าส่งเสริมพัฒนาการให้สมวัย 

ความผิดปกติและโรคต่างๆที่สามารถเกิดขึ้นได้บ่อยในเด็กวัยนี้ เพื่อเด็กเล็กได้ตรวจคัดกรอง

พัฒนาการรวมถึงผู้ดูแลเด็กได้มีความรู้ความเข้าใจในการส่งเสริม ติดตามพัฒนาการของเด็ก

เล็กได้อย่างเข้าใจ น าสู่การบริการวิชาการแก่สังคมให้ชุมชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการดูแลเด็ก

เล็กอย่างเหมาะสมต่อไป  

    

เป้าประสงค์ที่เกิดกับประชาชนทั่วไป 

1. ส่งเสริมใหเ้ด็กได้รับการประเมินพัฒนาการและส่งเสริมพัฒนาการตามวัย 

2. ผูดู้แลมีความรูใ้นการประเมินและส่งเสริมติดตามพัฒนาการเด็กได้ 

3. เสริมสรา้งการจัดการเรียนรู้อย่างยั่งยืนโดยใช้สื่อที่เหมาะสมเข้าใจง่าย สามารถน าไป

ประยุกต์ใชใ้นติดตามและส่งเสริมพัฒนาการเด็กได้ 

 

เป้ำประสงค์ที่เกิดกับนักศึกษำ 

1. สามารถน าความรูม้าใช้ประเมินพัฒนาการเด็กตามวัยได้ 

2. สามารถเรียนรูจ้ากสถานการณ์จริง 

3. ฝกึทักษะการในการประเมินและส่งเสริมพัฒนาการเด็กได้ 

4. ฝกึทักษะการท างานเป็นทีม และเกิดความสามัคคีในหมู่คณะ 

5. น าความรูม้าประยุกต์ใชซ้ึ่งจะเกิดผลดีต่อการประกอบวิชาชีพในอนาคต 

 

  วัตถุประสงค์โครงกำร 

 

1. เพื่อให้เด็กได้รับการประเมินพัฒนาการ และการกระตุ้นพัฒนาการที่ถูกต้องตามวัย 

2. เพื่อให้ผูดู้แลมคีวามรู้ ความเข้าใจในการสง่เสริมพัฒนาการเด็ก 

3. เพื่อเสริมสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน และเป็นการจัดการเรียนรูอ้ย่างยั่งยืน  

4. เพื่อบูรณาการเข้าสู่การเรยีนการสอนในรายวิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น 1 
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ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จโครงกำร 

   กลุ่มเป้ำหมำยหลัก  

       1.  กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการร้อยละ 80  

2.      . กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในกิจกรรมที่ด าเนินการไม่นอ้ยกว่า  3.51  

           จากคะแนนเต็ม 5 

   กลุ่มเป้ำหมำยรอง 

1. กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

2. กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในกิจกรรมที่ด าเนนิการไม่น้อยกว่า 3.51  

           จากคะแนนเต็ม 5 

      3. ได้รับการบูรณาการเข้าสู่การเรยีนการสอนในรายวิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น 1 

 

กลุ่มเป้ำหมำยและฟื้นที่ด ำเนินกำร 

 

กลุ่มเป้าหมาย 

       1. กลุ่มเป้าหมายหลัก เด็กก่อนวัยเรียน                         จ านวน      60     คน  

       2. กลุ่มเป้าหมายรอง ผู้ดูแลเด็ก                             จ านวน      60     คน 

 

F: สถำนที่และระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 

   สถำนที่   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลหนองบัว ต าบลหนองบัว อ าเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี 

ระยะเวลำด ำเนินกำร  

                 วันที่ 24  สิงหาคม 2561   
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G: กำรด ำเนินโครงกำร 

ขั้นตอนด ำเนินงำน (PDCA) 

 
งบประมำณ 

1. ค่าป้ายโครงการ                                              =            300 บาท 

                                                           งบประมำณใช้จรงิ  260 บำท  

2. ค่าอุปกรณ์สื่อการสอน                                      =              1,000  บาท 

                                                         (ใช้อุปกรณ์จัดหาจากมหาวทิยาลัย) 

3. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม(60 บาท x 60 ชุด)          =             3,600 บาท  

 (ใช้งบประมาณร่วมกับโครงการป้องกันโรคมอื เท้า ปากของ ศูนย์เด็กเล็ก เทศบาลหนองบัว) 

                                   รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น 4,900 บำท    

รวมงบประมำณใช้จริง 260 บำท         

      

วิธีกำรประเมินผล 

1. ประเมินความสนุกสนานเพลิดเพลินจากสีหน้าท่าทาง และความสนใจในการเข้าร่วม

กิจกรรมของนักศึกษา 

2. ประเมินความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษาด้วยแบบสอบถาม 

3. ประเมินความรูข้องประชาชนทั่วไปจากการตอบค าถามหลังเขา้ร่วมโครงการจากการ

สัมภาษณ์ 

 

 

Plan:ส ารวจวิเคราะห์

หัวข้อรายวิชากับการบริการวิชาการ

Do:ศึกษาการประเมินและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
เล็กรวมถึงประชาสัมพันธ์โครงการ

ด าเนินกิจกรรม

Check:ตรวจสอบ
ผลการด าเนินงาน
ในแต่ละขั้นตอน

Act:ปรับปรุงแก้ไข
ส่วนที่มีปัญหา
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H: ผลกำรด ำเนินงำนตำม กระบวนกำรด ำเนินกำรตำม PDCA 

 

1. ประชุมวำงแผนวิเครำะห์ควำมรู้ในรำยวิชำกำรพยำบำลเด็ก 1  

ชีแ้จงมอบหมายงานให้นักศึกษาศกึษาเรียนรู้การประเมินและพัฒนาเด็กเล็กในรายวิชา 

เตรียมประสานกับหนว่ยงานและผู้ที่เกี่ยวข้องในกิจกรรม 

 

2. ด ำเนินกำรโครงกำรตำมแผน 

ประสานกับหน่วยงานและผู้ที่เกี่ยวข้องในกิจกรรม 

          เตรียมอุปกรณ์การประเมินพัฒนาการเด็กเล็ก Denver II อุปกรณ์สื่อเรยีนรู้เกี่ยวกับ 

การส่งเสริมพัฒนาการเด็กโดยการจัดบอร์ดให้ความรู ้และเตรยีมกลุ่มในการบรรยายใหค้วามรู้

เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็กร่วมกับอาจารย์ 

บรรยายเกี่ยวกับการประเมินและส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็ก การป้องกันอันตรายจาก 

อุบัติเหตุตามวัย โดยอาจารย์ นภารินทร์  นวลไธสง อาจารย์สาขาการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น 

           แบ่งนักศกึษาออกเป็น 4 ฐานเรยีนรู้ ได้แก่ ฐานประเมินพัฒนาการเด็กเล็ก และส่งเสริม

พัฒนาการเด็กเล็ก การป้องกันอันตรายจากอุบัติเหตุในเด็กเล็ก 

           นักศึกษาประเมินพัฒนาการเด็กเล็กด้วยแบบประเมิน Denver II แล้วบันทึกผล รวมถึง

ให้ความรู้ผา่นสื่อการสอนและสาธิต 

 

3. ผลของกำรจัดกิจกรรมในโครงกำรแต่ละระยะ 

  

นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมเป็นนักศึกษา ช้ันปีที่ 3 จ านวน 120 คน รวมคิดเป็นรอ้ยละ  

100  แด็กเล็กและผูดู้แลจ านวน 60 คนโดยจากการส ารวจความพึงพอใจเฉลี่ยของผูเ้ข้าร่วม

โครงการโดยรวมอยู่ที่ 4.39 (SD=0.15)  สังเกตจากสีหน้าท่าทางและความสนใจในการรว่ม

กิจกรรมซึ่ง มีท่าทางสนุกสนาน ซักถามโต้ตอบเป็นอย่างด ี ผูจ้ัดงานรว่มเป็นครูผู้ดูแลเด็กศูนย์

เด็กเล็กหนองบัว มีท่าทีสนใจซักถาม อยากใหม้าจัดกิจกรรมเชน่นีอ้ีกเนื่องจากเป็นประโยชน์ทั้ง

เด็ก ผู้ปกครองรวมถึงผูดู้แลเด็กเล็ก 
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4. วิเครำะห์ผลส ำเร็จของกิจกรรม 

เด็กเล็กได้รับการประเมินพัฒนาการคิดเป็นรอ้ยละ 100 ของผูเ้ข้าร่วมโครงการ  

ผูดู้แลซักถามโต้ตอบเป็นอย่างด ี ผูจ้ัดงานร่วมเป็นครูผูดู้แลเด็กศูนย์เด็กเล็กหนองบัว มีท่าที

สนใจซักถาม  

ปัญหำและอุปสรรค/แนวทำงกำรปรับปรุง 

1. เป็นการจัดโครงการร่วมกันกับศูนย์เด็กเล็กหนองบัวท าให้กิจกรรมส่วนใหญ่ 

ต้องสอดคล้องกัน มีปัญหาเรื่องเวลาไม่เป็นไปตามก าหนดการท าให้ตอ้งใชเ้วลา 

รวมถึงการประเมินพัฒนาการต้องใช้เวลานานประมาณ 10 นาทีต่อคนท าให้ใช้เวลา ท าให้เด็ก

และผูป้กครองบางท่านหวิ 

             แนวทำงกำรปรับปรุง  ติดตอ่ประสานลว่งหนา้ประมาณ 3 เดือน  

ก าหนดเวลาในการจัดกิจกรรมที่ชัดเจน และอาจเลี่ยงการจัดกิจกรรมร่วม 

I: บทสรุปส ำหรับผู้บรหิำร 

โครงการเป็นการสง่เสริมให้นักศึกษาพัฒนาการเรียนรู้ในรายวิชาด้วยสถานการณ์จริง  

เป็นการประเมินพัฒนาการเด็กเล็กขณะที่เรียนในรายวิชาซึ่งเป็นการบรณาการใช้กับการเรียน

วิชาชีพพยาบาลเพื่อเพิ่มความหลากหลายในการวางแผนดูแลผูร้ับบริการนักศกึษาได้วิธีการให้

ความรู้ ความเข้าใจมากขึ้น รวมถึงได้พัฒนาด้านการกล้าแสดงอออก การบริหารเวลาในการ

จัดการเรยีนการสอนและกิจกรรม โดยได้รับการพัฒนาด้านการสบืค้นหาเนื้อหาและมีส่วนร่วม

ในการเรียนรู้ และด้านติดต่อประสานบุคลอื่น โดยจะต้องมีการแบ่งให้นักศึกษาทุกคนมีส่วน

ร่วมในทุกภาคส่วนของโครงการและน าสู่สังคมได้ แต่เนื่องจากยังมีปัญหาด้านเวลานักศึกษา

เรียนตลอดและสอบท าให้ไม่ค่อยมีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมและไม่สามารถหาเวลาท ากิจกรรม

บริการวิชาการได้อย่างเต็มที่ 

อาจารย์ได้มีสว่นร่วมกิจกรรมกับกิจกรรมให้บริการวชิาการโดยการเป็นวิทยากรในการให้ 

ความรูแ้ก่ชุมชน ซึ่งควรมีการสง่เสริมพัฒนาอาจารย์ได้มากขึ้น 

       เด็กเล็กได้รับการประเมินพัฒนาการ ผูป้กครองและครูดูแลเด็กได้รับความรู้เพื่อใช้ในการ

ติดตามและส่งเสริมพัฒนาการเด็กได้ 

ข้อเสนอแนะ 

1. ควรมีการบริหารเวลาในการด าเนินการใหเ้ป็นไปตามก าหนด 
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ภำคผนวก 

กำรประเมินควำมพึงพอใจของกำรจัดกิจกรรม 

ความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมผู้ดูแลเด็กเล็ก (n=29) 
ผลกำรประเมนิควำมพึงพอใจโครงกำร "วัยเด็กสดใส ใส่ใจพัฒนำกำร" 

จ านวนผูต้อบแบบสอบถามทัง้หมด n = 29 คน 

รำยกำรประเมนิ X SD 

1.ด้ำนกำรน ำควำมรู้ควำมเชี่ยวชำญไปใช้ประโยชน์    

   1.1. ความรู ้ก่อน เข้าร่วมโครงการ 4.07 1.00 

   1.2. ความรู้ หลัง เข้าร่วมโครงการ 4.59 0.57 

   1.3. สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ต่อตนเองและครอบครัวได้ 4.41 0.73 

    1.4.  สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน/สังคมได ้ 4.45 0.69 

    1.5. โครงการมีผลช่วยให้ท้องถิ่นมีคุณภาพชีวติที่ดขีึน้ 4.45 0.63 

    1.6. ชุมชนสามารถน าความรู้ไปพัฒนาตนเออย่างต่อเนื่องและยั่งยืน โดยคงอัตลักษณแ์ละ

วัฒนธรรมของชุมชนหรือองคก์ร  4.55 0.74 

2.ด้ำนกำรสื่อสำรข้อมูลต่อผู้รับบรกิำร     

2.1. มีการติดต่อประสานงานล่วงหนา้ไปยังชุมชน/ท้องถิ่น 4.24 0.79 

2.2 มีการชีแ้จงวัตถุประสงค์ เป้าหมายของการด าเนินโครงการอย่างชัดเจน 4.34 0.90 

2.3  มีการแนะน าข้อมูลความรู้แก่ชุมชนให้สามารถน าไปปฏิบัติได้อย่าง เปน็รูปธรรม 4.55 0.63 

3.ด้ำนรูปแบบกำรด ำเนินโครงกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม   

3.1. ควรด าเนินโครงการในรูปแบบของการประชุม สัมมนา ให้ความรู้ 4.48 0.63 

3.2. ควรด าเนินโครงการในรูปแบบของการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ/ฝึกทักษะปฏิบัต ิ 4.59 0.63 

3.3. ควรด าเนินโครงการแบบจ ากัดกลุ่มเป้าหมายเฉพาะกลุ่ม 4.38 0.73 

 3.4. ควรด าเนินโครงการแบบเปิดกวา้งส าหรับบคุคลทั่วไป 4.45 0.83 

3.5. ควรด าเนินโครงการแบบให้เปลา่ ไม่เสียค่าใช้จา่ย 4.28 0.92 

3.6. ควรด าเนินโครงการแบบเสียค่าใช้จา่ย หากจะท าใหม้ีคุณภาพมากย่ิงขึน้ 4.10 0.9 

3.7. ควรด าเนินโครงการให้เสร็จสิ้นในระยะเวลาอันสั้น เพื่อให้เป็นผลการด าเนินโครงการโดยเร็ว 4.28 0.65 

    3.8. ควรด าเนินโครงการเป็นระยะเวลายาวอย่างต่อเนื่องเพื่อประโยชน์ที่ย่ังยืน 4.48 0.74 

ควำมพึงพอใจโดยรวม 4.39 0.15 
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ภำพกิจกรรม 
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คณะพยำบำลศำสตร์ มหำวทิยำลัยรำชธำนี วทิยำเขตอุดรธำนี 

ชื่อโครงกำร     

๑. วัยเด็กสดใส ใสใ่จพัฒนำกำร 

๒. ปีกำรศกึษำ     ๒๕๖๑ 

๓. ผู้รับผิดชอบโครงกำร  สาขาวชิาการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น 

๔. ควำมสอดคล้องด้ำนกลยทุธ์ และตวัชี้วัดตำมแผนกลยุทธ์ 

ยุทธศำสตรท์ี่ ๓ กำรพัฒนำคณุภำพกำรใหบ้ริกำรวิชำกำรแก่สังคม 

      ๔.๑.๑ กลยุทธ ์

 ๑. มกีารบูรณาการ การบริการวิชาการเข้ากับงานวจิัยหรือการเรียนการสอน 

 ๒. ส่งเสริมให้อาจารย์และนักศกึษาน าความรูไ้ปถา่ยทอดแก่สังคมอย่างตอ่เนื่อง 

                ๓. ให้บริการวิชาการท่ีหลากหลายรูปแบบโดยมีเครอืขา่ยความร่วมมอืกับหนว่ยงานภาครัฐหรอื

ภาคเอกชนและตอบสนองความตอ้งการของชุมชนอยา่งต่อเนื่อง 

 ๔. ส่งเสริมให้ส านักบริการวิชาการของมหาวิทยาลัย มีบทบาทในการด าเนนิงานการช้ีน า และ/

หรือแก้ปัญหาสังคมภายนอกสถาบัน 

               ๔.๑.๑.๑ ตัวช้ีวัดท่ี ๕๓. จ านวนโครงการ การบริการวิชาการท่ีบูรณาการระหว่างพันธกิจ 

                            - การวจิยั                                                                                     

                            - ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมปัิญญาทอ้งถิ่น 

                      - การจัดการเรียนการสอน 

                       ตัวช้ีวัดท่ี ๔๙. ร้อยละของอาจารย์มีสว่นร่วมกับงานบริการวิชาการของมหาวทิยาลัย 

                       ตัวช้ีวัดท่ี ๕๔. ระดับความส าเร็จของผลการเรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชนหรือองคก์รภายนอก 

                       ตัวช้ีวัดท่ี ๕๕. จ านวนของโครงการ/กิจกรรมท่ีร่วมมอืกับหนว่ยงานภาครัฐหรอืเอกชน

ในการให้บริการวิชาการแกส่ังคม 

๕. ลักษณะของโครงกำร    .... √.... ใหม ่    ตอ่เนื่อง 

๖.หลักกำรและเหตุผล  

  เด็กเป็นทรัพยากรบุคคลที่มคีุณค่า และเป็นอนาคตท่ีส าคัญของชาต ิในหลายประเทศล้วนมุง่เน้นการ

พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ซึ่งจะต้องเร่ิมต้นจากเด็ก โดยเฉพาะในช่วงแรกเกิด – 5 ปี ซึ่งเป็นช่วงท่ีเร่ิมมีการ

พัฒนาในด้านต่างๆ อย่างรวดเร็ว ท้ังทางด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ จิตใจ และสังคม เด็กในวัยนี้ถ้า
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ได้รับการเลีย้งดูท่ีเหมาะสม มกีารตอบสนองความตอ้งการขั้นพื้นฐาน และมีการส่งเสริมพัฒนาการท่ีดีในแต่

ละด้าน ก็จะท าให้เด็กนั้นเติบโตเป็นผู้ใหญ่ท่ีมคีุณภาพในอนาคต ซึ่งพัฒนาการเด็กเกิดจากการเปลี่ยนแปลง

หลายด้านผสมผสานกัน โดยพัฒนาการทุกด้านไม่ว่าจะเป็นด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ จิตใจ และ

สังคม ล้วนมคีวามส าคัญและเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันหมด การเปลี่ยนแปลงของพัฒนาการด้านหนึ่งยอ่มมีผลให้

พัฒนาการอีกด้านหนึ่งเปลี่ยนแปลงไปด้วย เช่น เด็กท่ีมีร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์มักเคลื่อนไหวคล่องแคล่ว 

สามารถช่วยเหลือตนเองได้ มีอารมณ์แจ่มใส รู้จักควบคุมอารมณ์ เข้ากับผู้อื่นได้ดี และมีความสนใจเรียนรู้

สิ่งรอบตัว ในทางตรงกันข้ามเด็กท่ีมีสุขภาพไม่ดี มักประสบปัญหาด้านการเจริญเติบโตของร่างกายล่าช้า 

หรือหยุดชะงักชั่วขณะ อารมณ์หงุดหงิดง่าย มีอาการเศร้าซึม ปรับตัวเข้ากับผู้อื่นได้ยาก และขาดสมาธิใน

การเรียนรู้สิ่งตา่งๆ 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นสถานศึกษาท่ีให้การเตรียมความพร้อมแก่เด็กปฐมวัย เด็กก่อนวัยเรียนเป็น

เด็กท่ีอยู่ในช่วงอายุ 2 ถึง 5 ปี เป็นวัยท่ีถือว่า “วัยหัวเลี้ยวหัวต่อ” ท่ีมีการเปลี่ยนแปลงจากวัยทารก ก้าวสู่

ความพร้อมในการท่ีจะเรียนรู้ สังคมท่ีกว้างออกไปจากครอบครัว เราจึงควรเข้าใจในพัฒนาการด้านต่างๆ 

ของเด็ก รวมท้ังการส่งเสริมพัฒนาการให้ถูกวิธี มกีารจัดประสบการณ์ท่ีหลากหลายท้ังในหอ้งเรยีนและนอก

ห้องเรียน อันจะช่วยให้เด็ก เกิดการเจริญเติบโต และมีพัฒนาการอย่างเหมาะสม เด็กตั้งแต่แรกเกิด จนถึง

อายุ 5 ปี เป็นช่วงส าคัญชว่งหน่ึงของชีวิตท่ีสมองมีการเจรญิเตบิโตมากกว่าทุกๆ ชว่งอายุ และเป็นช่วงเวลาท่ี

เหมาะส าหรับการปูพื้นฐานทักษะต่างๆ ให้เด็กได้พัฒนาการเรียนรู้ ซึ่งถือเป็นแนวคิดด้านหนึ่งของการจัด

การศึกษาปฐมวัย และการเรียนนั้นเราไม่จ าเป็นตอ้งเรียนในห้องเรียนเสมอไปเด็กจะต้องได้รับประสบการณ์

จากสถานท่ีจริงบ้าง  

 สาขาวิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุ่นจึงตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าวข้างต้น  จึงได้มีการบูรณา

การรายวิชาเด็ก 1 โดยนักศึกษาจะได้เรียนรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กในช่วงอายุ 2 ถึง 5 ปีรวมถึงการประเมิน

พัฒนาการ การแนะน าน าส่งเสริมพัฒนาการให้สมวัย ความผิดปกติและโรคต่างๆท่ีสามารถเกดิขึน้ได้บ่อยใน

เด็กวัยนี้ เพื่อเด็กเล็กได้ตรวจคัดกรองพัฒนาการรวมถึงผู้ดูแลเด็กได้มีความรู้ความเข้าใจในการส่งเสริม 

ติดตามพัฒนาการของเด็กเล็กได้อย่างเข้าใจ น าสู่การบริการวิชาการแก่สังคมให้ชุมชนได้รับความรู้เกี่ยวกับ

การดูแลเด็กเล็กอย่างเหมาะสมตอ่ไป  

๗. วัตถุประสงค ์

๑. เพื่อให้เด็กได้รับการประเมินพัฒนาการ และการกระตุ้นพัฒนาการท่ีถูกต้องตามวัย 

๒. เพื่อให้ผู้ดูแลมคีวามรู้ ความเข้าใจในการสง่เสริมพัฒนาการเดก็ 

๘.ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ/เป้ำหมำย  

   กลุ่มเป้ำหมำยหลัก  

       ๑. กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการร้อยละ ๗๐  

       ๒. กลุ่มเป้าหมายมคีวามพงึพอใจในกจิกรรมท่ีด าเนนิการไมน่อ้ยกว่า ๓.๕๑ จากคะแนนเต็ม ๕ 

   กลุ่มเปำ้หมำยรอง 

       ๑. กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ ไมน่อ้ยกว่าร้อยละ ๘๐ 

       ๒. กลุ่มเป้าหมายมคีวามพงึพอใจในกจิกรรมท่ีด าเนนิการไมน่อ้ยกว่า ๓.๕๑ จากคะแนนเต็ม ๕ 
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๙.กลุ่มเปำ้หมำย 

        ๑. กลุ่มเป้าหมายหลกั เดก็ก่อนวัยเรียน                        จ านวน      60     คน  

  ๒. กลุ่มเป้าหมายรอง ผู้ดูแลเด็ก                      จ านวน   60 คน  

๑๐.กจิกรรม/วิธีด ำเนนิกำร (PDCA) (แสดงเป็น Gantt chart) 

 

เวลำ/กิจกรรม มิ.ย.

๖๑ 

ก.ค.

๖๑ 

ส.ค.

๖๑ 

ก.ย.

๖๑ 

ต.ค.

๖๑ 

พ.ย.

๖๑ 

ธ.ค.

๖๑ 

Plan        

๑. ศกึษาและส ารวจความต้องการ        

๒. สรุปผลการส ารวจและน ามาวางแผนการ        

๓. ๓.เขียนโครงการเพื่อขออนุมัตงิบประมาณ        

 ๔.ประชุมคณะกรรมการด าเนนิงานเพื่อวางแผน

รูปแบบการด าเนนิกิจกรรม 

       

DO        

๕.ด าเนนิการตามแผน 

   ครัง้ท่ี ๑  ศกึษาการประเมินและส่งเสริม

พัฒนาการเด็กเล็กในรายวชิาการพยาบาลเด็ก ๑ 

       

   ครัง้ท่ี ๒  ด าเนนิการตามแผนโครงการ 

 

       

Check        

๖. ประเมินผลการด าเนนิโครงการ        

Action        

๗. น าผลมาปรับปรุงโครงการ         

๘. ถอดบทเรียนและสรุปผล        

๑๑.ระยะเวลำ สถำนที่  วันที่ เดือน      วันท่ี ๒๔  สิงหาคม ๒๕๖๑  

                                                            ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลหนองบัว อ.เมอืง จ.อุดรธานี     
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๑๒.งบประมำณ 

รำยกำร จ ำนวน 

๑. ค่าป้ายโครงการ ๓๐๐ 

๒. ค่าอุปกรณส์ื่อการสอน   ๑,๐๐๐ 

 ๓. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม(60 บาท x 60 ชุด) ๓,๖๐๐ 

รวม ๔,๙๐๐ 

(สีพ่ันเกำ้ร้อยบำทถว้น) 

 

๑๓.วิธีกำรประเมินผล โดยประเมนิดังนี ้

      ๑๓.๑ ประเมินความส าเร็จของโครงการตามวัตถุประสงค ์

      ๑๓.๒ ประเมินตามตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ 

๑๔.ประโยชนท์ี่คำดว่ำจะได้รบั 

๑๔.๑ เด็กได้รับการประเมินพัฒนาการ และการกระตุ้นพัฒนาการท่ีถูกต้องตามวัย 

๑๔.๒ เด็กได้รับการสง่เสริมพัฒนาการท่ีสมวัยท้ังดา้นร่างกาย สตปัิญญา อารมณ ์จิตใจ และสังคม 

       ๑๔.๓ ผู้ปกครองและผู้ดูแลเด้ก มคีวามรู้ ความเขา้ใจที่ถกูตอ้งเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการ 
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 ๑๕. คณะกรรมกำรด ำเนินงำน 

๑ 

 

๒ 

อาจารย์นภารินทร์  นวลไธสง 

 

อาจารย์ณฐัวรรณ  ชยัมเีขียว 

หวัหน้าโครงการ  

ประเมินและลงทะเบยีน 

ที่ปรึกษาโครงการ 

๓ อาจารย์ภษูณิศา    มหาวรการ ที่ปรึกษาโครงการ 

  ๔ อาจารย์สกุญัญา  ฆารสนิธุ์ กรรมการ 

๕ อาจารย์ชรินทร์พร  มะชะรา กรรมการ และเลขานกุาร 

 

      ...................................                                                              ......................................

(อาจารย์ นภารนิทร์   นวลไธสง                                                     (อาจารย์ณัฐวรรณ  ชัยมเีขียว) 

          หัวหน้าโครงการ               ท่ีปรึกษาโครงการ  

........................................... 

(อาจารย์ภูษณิศา มหาวรการ) 

                                                                                                           ท่ีปรึกษาโครงการ                                                                                                                                                                                                  

                                                                                                           

.......................................... 

                                                                                             (อ.ดร. นิภาธร  ไวย์วทิยริ์ยะกุล) 

                                                                                     ประธานคณะกรรมการบริการวิชาการฯ 

                                                                                                        ผู้เห็นชอบโครงการ  

 

....................................................                                  .................................................... 

                   อาจารยป์ระดิษฐ์ ตันวัฒนะพงษ์                                       ดร. บรม  ตันวฒันะพงษ์ 

                                รองอธิการบดี                                                  รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 

                          ผู้อนุมัติโครงการ                                                        ผู้อนุมัติโครงการ 

 

 

 

 

 

 

.................................................. 

(อาจารย์ชรินทร์พร  มะชะรา) 

หัวหน้าสาขาวิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น 
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กิจกรรมในโครงกำร 

 

วันท่ี รายการกิจกรรม 

ระยะที่ ๑ เดอืนมยิ.-สค. สบืค้นความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กที่เรียนในภาคทฤษฎีและตรวจสอบความ

ถูกต้องจากอ.ท่ีปรึกษาประจ ากลุ่ม 

  ระยะที่ ๒ อบรมเชงิปฏบัิตกิาร 

๒๔  สิงหาคม ๒๕๖๑  

๐๘.๓๐-๐๙.๐๐ น. 

 

 

ลงท าเบียนและเปิดโครงการ 

๐๙.๐๐-๑๑.๐๐ น. วทิยากรบรรยาย ในหัวข้อ “การประเมินและส่งเสริมพัฒนาการเด้กก่อนวัยเรียน”

โดยอ.นภารินทร์ นวลไธสง 

๑๐.๓๐-๑๑.๐๐ น. รับประทานอาหารวา่ง 

๑๑.๐๐ -๑๒.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

๑๓.๐๐-๑๕.๐๐ น. อบรมเชงิปฏิบัตกิาร 

แบ่งฐานกิจกรรมออกเป็น ๔ ฐาน ได้แก ่

ฐาน ๑ คัดกรองพัฒนาการเด็ก โดยใชแ้บบประเมิน Denver II และให้ค าแนะนะ

การสง่เสริมพัฒนาการเด็ก 

ฐาน ๒ การป้องกันอุบัตเิหตุและการดูแลช่วยเหลอืเบือ้งต้นในเด็ก 

ฐาน ๓ การจัดสิ่งแวดลอ้มท่ีปลอดภัย 

ฐาน ๔ การดูแลและป้องกันโรคตดิตอ่ 

๑๕.๐๐-๑๕.๓๐ น.  สรุปและกล่าวปิดโครงการ 
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แบบประเมินความพึงพอใจ 
โครงการ “วัยเด็กสดใส ใส่ใจพัฒนาการ” 

1. ข้อมูลท่ัวไป 
       ค าชี้แจง  : กรุณาท าเครื่องหมาย / ในช่องว่างและตอบค าถาม 

1. สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม               ผู้ดูแลเด็ก                   ผู้ปกครอง             อื่นๆ................... 
2. (ถ้ามีเด็กมาด้วย)                         เด็กอายุ.............................ปี 

2. แบบประเมินความพึงพอใจหลังเข้าร่วมโครงการ 
ค าชี้แจง : กรุณาท าความหมาย     /     ในช่องว่าง ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด 
               5  หมายถึง  มีการด าเนินงานมากที่สุด                    4  หมายถึง  มีการด าเนินงานมาก 
               3  หมายถึง  มีการด าเนินงานปานกลาง                   2  หมายถึง  มีการด าเนินงานน้อย 
               1  หมายถึง  มีการด าเนินงานน้อยท่ีสุด  

รายการประเมิน 
คะแนนความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1. ด้านการน าความรู้ความเชีย่วชาญไปใชป้ระโยชน์ 

   1.1. ความรู ้ก่อน เข้าร่วมโครงการ      

   1.2. ความรู ้หลัง เขา้ร่วมโครงการ      

   1.3. สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ต่อตนเองและครอบครัวได้      

    1.4.  สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน/สังคมได ้      

    1.5. โครงการมีผลช่วยให้ท้องถิ่นมีคณุภาพชีวิตที่ดีขึ้น      

    1.6. ชุมชนสามารถน าความรู้ไปพัฒนาตนเออย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  
          โดยคงอัตลักษณ์และวัฒนธรรมของชุมชนหรือองค์กร  

     

2. ด้านการสื่อสารข้อมูลต่อผู้รับบริการ 

     2.3. มีการแนะน าขอ้มูลความรู้แก่ชมุชนให้สามารถน าไปปฏิบัติได้อย่าง 
            เป็นรูปธรรม 

     

3. ด้านรปูแบบการด าเนินโครงการบรกิารวิชาการแก่สังคม 

    3.1. ควรด าเนินโครงการในรูปแบบของการประชุม สัมมนา ให้ความรู้      

    3.2. ควรด าเนินโครงการในรูปแบบของการฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร/ฝึกทักษะปฏิบัต ิ      

    3.3. ควรด าเนินโครงการแบบจ ากัดกลุ่มเป้าหมายเฉพาะกลุ่ม      

    3.4. ควรด าเนินโครงการแบบเปิดกวา้งส าหรับบุคคลทั่วไป      

    3.5. ควรด าเนินโครงการแบบให้เปลา่ ไม่เสียค่าใช้จ่าย      

    3.6. ควรด าเนินโครงการแบบเสียค่าใช้จ่าย หากจะท าให้มีคุณภาพมากยิ่งขึน้      

    3.7. ควรด าเนินโครงการให้เสร็จสิ้นในระยะเวลาอันสั้น เพื่อให้เป็นผลการด าเนิน 
           โครงการโดยเร็ว 

     

    3.8. ควรด าเนินโครงการเป็นระยะเวลายาวอยา่งต่อเนื่องเพื่อประโยชน์ที่ยั่งยนื      
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หัวข้อที่สนใจในการอบรมคร้ังหน้า   
…....................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
................................ 
ข้อเสนอแนะ 
…....................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................

............................................ 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

ทางคณะพยาบาลศาสตร ์ 

มหาวิทยาลัยราชธานี วทิยาเขตอุดรธาน ี

ขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูง 

ที่ท่านให้ความรว่มมอืในการประเมินโครงการ 


