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บทสรุป
      บทสรุป
         กิจกรรมนี้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ดังนี้
สภาการพยาบาล   มาตรฐานที่ 4  การพัฒนานักศึกษา
            ตัวบ่งชี้ที่ 11 การพัฒนานักศึกษา (เกณฑ์ทั่วไป) พัฒนานักศึกษาที่ส่งเสริมผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ ทั้ง 5 ด้าน นักศึกษาได้รับการเตรียมความพร้อมเข้าสู่วิชาชีพตั้งแต่เริ่มต้นเข้าศึกษาในสาขาพยาบาลศาสตร์ โดยกิจกรรมนี้ส่งเสริมการเรียนรู้เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา
สถาบันการอุดมศึกษา องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา
            ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และการส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
            กิจกรรมนี้ได้พัฒนานักศึกษาในด้านเรียนรู้เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา
ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ
[bookmark: _Hlk32409829]               มีการจัดบริการ และพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้วยกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ที่กำหนดโดยสถาบัน ,กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
ยุทธศาสตร์ที่ 2             
                 พัฒนาระบบการให้บริการนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ครอบคลุม 3 ด้าน
ตัวชี้วัดที่ 9  ผลการประเมินคุณภาพการให้บริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี ด้านการให้คำปรึกษา การให้ข้อมูลข่าวสารแก่นักศึกษา และศิษย์เก่า  การจัดการคำร้องเรียน การจัดการความพร้อมเพื่อการทำงานเมื่อสำเร็จการศึกษา
อัตลักษณ์ของคณะพยาบาลศาสตร์ : 
                มีภาวะผู้นำ จริยธรรมเด่น เน้นจิตอาสา พัฒนานวัตกรรมสู่สังคม
 
2.รายงานผลการดำเนินงาน  โครงการ : RTU Home Hug
ผู้รับผิดชอบโครงการ : คณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา และคณะกรรมการสโมสรนักศึกษา
ประเภทโครงการ : ใหม่
2.1 หลักการและเหตุผล
[bookmark: _Hlk32828202]ในแต่ละองค์กรต้องมีงานสร้างเสริมสุขภาพเพื่อให้ผู้คนในองค์กรมีความตระหนักในการดูแลสุขภาพ ด้วยการออกกำลังกาย การจัดสิ่งแวดล้อมให้สะอาด ปลอดภัย น่าอยู่ มีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน และเป็นแบบอย่างในการดูแลสุขภาพตนเองให้แก่ประชาชนทั่วไป เพื่อให้ผู้คนในองค์กรมีสุขภาพดี คณะพยาบาลศาสตร์จึงได้จัดกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพให้แก่บุคคลกรและนักศึกษาขึ้น โดยดำเนินกิจกรรมในรูปแบบช่วยคิดช่วยทำ ซึ่งได้กำหนดกิจกรรมและโครงการRTU น่าอยู่ ประกอบด้วยกิจกรรมการตรวจเยี่ยมหอพัก ประกวดหอพัก และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย การออกกำลังกายหลังเลิกเรียน   นักศึกษาพยาบาลจะเป็นคนต้นแบบในด้านการดูแลสุขภาพในอนาคต จึงต้องเรียนรู้วิธีการสร้างเสริมสุขภาพจากการดูแลสิ่งแวดล้อมรอบตัว โดยในปี 2562 นี้ได้กำหนดกิจกรรมในโครงการประกอบด้วย 1) กิจกรรม  RTU น่าอยู่ เป็นการดูแลสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่   2) การประกวดหอพัก เป็นการกระตุ้นให้นักศึกษาดูแลสิ่งแวดล้อมที่อยู่อาศัยของตนเอง  3) เปิดฟ้าชมรม เป็นกิจกรรมที่สร้างความสัมพันธ์ระหว่างพี่น้องนักศึกษาให้อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุขภายใต้การทำกิจกรรมของชมรม 4) RTU Nurses Run 2019 เป็นกิจกรรมร่วมกันระหว่างพี่น้อง รวมทั้งศิษย์เก่า  
กิจกรรมทั้งหมดนี้สามารถพัฒนาทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา จัดให้มีความสอดคล้องตามแนวคิดของสำนักงานการอุดมศึกษาแห่งชาติ กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ ของสภาการพยาบาล รวมทั้งอัตลักษณ์ของนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายยุทธศาสตร์และการดำเนินงาน ในปีการศึกษา 2562 และเพื่อพัฒนานักศึกษาให้เตรียมพร้อมที่จะมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

2.2  การพัฒนา และผลลัพธ์การดำเนินงาน 
          คณะกรรมการดำเนินงานได้นำข้อเสนอแนะในการจัดโครงการปีการศึกษา 2561 มาพัฒนาการจัดโครงการในปีการศึกษา 2562 และมีผลลัพธ์การดำเนินงานแบ่งตามกิจกรรมย่อยทั้งหมด 4 กิจกรรม นำเสนอดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 ข้อเสนอแนะปีการศึกษา 2561  และการดำเนินงานปีการศึกษา 2562

	ปีการศึกษา 2560
	ปีการศึกษา 2562

	ข้อเสนอแนะ
	วิธีการดำเนินงาน
	ผลการดำเนินงาน

	1) กิจกรรม  RTU น่าอยู่

	    ควรมีการดำเนินงานต่อเนื่อง
	ดำเนินการ 2 ระยะ มีการดำเนินการตามภาคการศึกษา
	สามารถดำเนินการได้ทั้ง 2 ภาคการศึกษา นักศึกษาให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี

	    เพิ่มงบประมาณน้ำดื่มให้เพียงพอ
	วางแผนและเขียนโครงการขออนุมัติตั้งแต่ต้นปีการศึกษา
	เพิ่มงบประมาณได้ในส่วนที่จำเป็น

	2) การประกวดหอพัก

	     ควรดำเนินการ 2 ภาคการศึกษา
	ดำเนินการ 2 ระยะ มีการดำเนินการตามภาคการศึกษา
	สามารถดำเนินการได้ทั้ง 2 ภาคการศึกษา นักศึกษาให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี

	3) เปิดฟ้าชมรม

	     จัดให้มีการพบปะตั้งแต่เปิดภาคการศึกษา
	กำหนดกิจกรรมให้อยู่ต้นปีการศึก
	นักศึกษาชั้นปีที่ 3-4 เปิดภาคการสึกษาก่อนชั้นปีที่ 1 และต้องฝึกปฏิบัติการในพื้นที่ต่างอำเภอทำให้กิจกรรมต้องเลื่อนออกไปและดำเนินการได้เมื่อนักศึกษาสะดวก

	4) RTU Nurses Run 2019 (ต่อยอดจากการออกกำลังกายหลังเลิกเรียนและกีฬาสี)

	     เพิ่มงบประมาณดำเนินการ
	เป็นกิจกรรมที่เปลี่ยนแปลงการแข่งขันกีฬาสี นำมาต่อยอดเป็นการออกกำลังกายหลังเลิกเรียนโดยเริ่มในกลางภาคการศึกษาและนำไปสู่การกิจกรรมการวิ่งร่วมกับศิษย์เก่า ร่วมดำเนินการกับงานของสมาคมพยาบาล โดยจังหวัดอุดรธานี
	นักศึกษาและศิษย์เก่าให้ความสนใจในการร่วมทำกิจกรรม มีการซ้อมอย่างจริงจังเพื่อให้เกิดความพร้อม เริ่มฝึกซ้อมในเดือนกันยายน 2562 มีศิษย์เก่าเข้าร่วมการวิ่งพอสมควร 



2.วัตถุประสงค์การประเมินโครงการ
          2.1 เพื่อประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการหรือประเมินประสิทธิผลของโครงการ 
         2.2 เพื่อศึกษาปัญหาและอุปสรรคจากการดำเนินโครงการ ข้อเสนอแนะและแนวทางในการแก้ปัญหา
3. ขอบเขตของการดำเนินโครงการ
    3.1 เชิงปริมาณ จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 198  คน คิดเป็นร้อยละ 84.44
    3.2 เชิงคุณภาพ 
       1. นักศึกษามีความสัมพันธภาพที่ดีต่อกันระหว่างพี่น้อง
        2. นักศึกษาแสดงออกถึงความรับผิดชอบในหน้าที่ในการดูแลสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่
        3. นักศึกษาได้รับการสร้างเสริมการออกกำลังกาย
        4. มีการทำกิจกรรมร่วมกันระหว่างอาจารย์ ศิษย์ปัจจุบัน และศิษย์เก่า
        5. นักศึกษามีคะแนนความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม 3.51 ขึ้นไป
     3.3 สถานที่และวันเวลาดำเนินงาน
        
	[bookmark: _Hlk32836303]กิจกรรม
	สถานที่
	ระยะเวลา

	RTU น่าอยู่
	มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขต อุดรธานี
	ก.ค. ถึง ก.พ. 2562

	การประกวดหอพัก
	มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขต อุดรธานี
	ส.ค. ถึง ก.พ. 2562

	เปิดฟ้าชมรม
	มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขต อุดรธานี
	ต.ค. 2562

	RTU Nurses Run 2019
	มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขต อุดรธานี แสะสวนสาธารณะหนองประจักษ์
	ส.ค. ถึง ต.ค. 2562



3.4 ขั้นตอนการดำเนินงานใช้กระบวนการ PDCA และกิจกรรมที่สำคัญ
         -ขั้นเตรียมการ  (Plan)  มีการประชุมวางแผนของคณะกรรมการดำเนินงาน จากนั้นสรุปผลการสำรวจและนำมาวางแผน ในเดือนพฤษภาคม ถึง มิถุนายน 2562  จากนั้น
                   - จัดประชุมชี้แจง ประชุมชี้แจงคณะกรรมการสโมสรนักศึกษา 
        - ดำเนินการเขียนโครงการและแต่งตั้งคณะกรรมการจัดกิจกรรม
                   -ประสานหน่วยงานที่ให้ความร่วมมือ ได้แก่ ฝ่ายบริหาร เพื่อกำหนดวันจัดกิจกรรม ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ และรูปแบบการดำเนินการ 
                    - ประชาสัมพันธ์กิจกรรม โดยการติดประกาศตามบอร์ดภายในมหาวิทยาลัย และประชาสัมพันธ์และเว็บไซต์วิทยาลัย
                    - ประชุมคณะกรรมการงานแต่ละฝ่าย เพื่อติดตามการดำเนินงาน อุปสรรค และปัญหา รวมทั้งหาแนวทางการแก้ปัญหาในระยะวางแผนดำเนินงาน
         - ขั้นดำเนินการ เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณขณะรออนุมัติโครงการ จัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพื่อวางแผนรูปแบบการดำเนินกิจกรรมเดือนกรกฎาคม 2562 เมื่อโครงการผ่านการอนุมัติแล้วจึงดำเนินการตามแผนที่วางไว้ ในสัปดาห์ที่ 2 กรกฎาคม 2562 
         - ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน หลังการดำเนินการทันที ติดตามประเมินผลการดำเนินงานทุกขั้นตอนตั้งแต่เริ่มดำเนินงานตามแผนที่วางไว้ หากมีปัญหาให้ทำการแก้ไขปัญหาโดยการประชุมคณะกรรมการย่อยทุกชุดเพื่อร่วมกันแก้ปัญหาทันที เมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรมทำการประเมินผลกิจกรรมให้แล้วเสร็จภายใน 1 สัปดาห์ 
         - ขั้นสรุปผลการดำเนินงานปลายเดือนธันวาคม 2562   จัดประชุมเพื่อสรุปผลการดำเนินงาน โดยทำ SWOT analysis หาจุดอ่อน จุดแข็งปัญหาอุปสรรค โอกาสพัฒนา แล้วสรุปผลการประเมินกิจกรรม และขอข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการดำเนินงาน เพื่อเป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาในการจัดกิจกรรมในคราวถัดไป
4. ผลการประเมินโครงการ
     4.1 ขั้นเตรียมการ ประชุมวางแผนคณะกรรมการดำเนินงานทั้งหมด 2 ครั้ง เพื่อแบ่งหน้าที่รับผิดชอบหลัง จากนั้นได้มีการติดต่อประสานงานและจัดประชุมระหว่างสโมสรนักศึกษา และคณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา เพื่อวางแผนดำเนินงาน 
     4.2 ขั้นดำเนินการ เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณขณะรออนุมัติโครงการ จัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานนำเสนอความคืบหน้าในงานแต่ละฝ่าย เพื่อวางแผนรูปแบบการดำเนินกิจกรรมในปลายเดือนพฤษภาคม 2562 เมื่อโครงการผ่านการอนุมัติแล้วจึงดำเนินการตามแผนที่วางไว้ ในกรกฎาคม 2562 
     4.3 ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน ในระยะนี้ได้เริ่มการประเมินตั้งแต่กระบวนการเตรียมดำเนินการไปจนถึงสิ้นสุดการดำเนินงาน มีการประเมินผลการดำเนินงานเป็นระยะ เพื่อนำมาวางแผนแก้ไจปัญหาได้ทันเวลา
     4.4 ขั้นสรุปผลการดำเนินงาน การประชุมสรุปผลการดำเนินงานเป็นไปตามที่กำหนดไว้  ผลการประเมินความสำเร็จของการดำเนินโครงการสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ทุกข้อตามที่ตั้งไว้ โดยนักศึกษาได้เรียนรู้เกี่ยวกับการติดต่อประสานงาน การใช้แหล่งประโยชน์ในมหาวิทยาลัย 
5. ค่าใช้จ่ายของโครงการ/กิจกรรม
[bookmark: _Hlk32829227]    RTU น่าอยู่ 
	รายการ
	จำนวน ( บาท)

	ตั้งไว้
	4,000

	ใช้ไป
	4,000

	คงเหลือ
	0



[bookmark: _Hlk32829252]    ประกวดหอพัก
	รายการ
	จำนวน ( บาท)

	ตั้งไว้
	4,000

	ใช้ไป
	4,000

	คงเหลือ
	0



   RTU Nurses Run 2019
	รายการ
	จำนวน ( บาท)

	ตั้งไว้
	20,000

	ใช้ไป
	20,000

	คงเหลือ
	0



   เปิดฟ้าชมรม : ไม่ใช้งบประมาณ
6. สรุปผลการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
ผลการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการพบว่าสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ทุกข้อ
	วัตถุประสงค​์
	ผลการดำเนินงาน
	บรรลุวัตถุ ประสงค์
	ข้อเสนอแนะ

	[bookmark: _Hlk32809749]1.เพื่อให้นักศึกษาได้ร่วมสร้างสิ่งแวดล้อมที่อยู่อาศัยให้น่าอยู่อาศัยภายใต้ความรับผิดชอบต่อสังคม
	นักศึกษาให้ความร่วมมือในการร่วมสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดีและน่าอยู่ เช่น ร่วมมือกันทำความสะอาดสนาม สวน ถนน ห้องเรียน  รวมทั้งหอพัก และบริเวณต่าง ๆในมหาวิทยาลัย
	√
	ควรกำหนดการจัดกิจกรรมเป็น 3 รอบ ครั้งละ 3 เดือน เพื่อติดตามผลต่อเนื่อง 

	2.เพื่อให้นักศึกษาได้รับการสร้างเสริมสุขภาพภายใต้ความรับผิดชอบต่อตนเอง
	นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมออกกำลังกายหลังเลิกเรียนอย่างสม่ำเสมอ และมีความสนุกสนาน 
	√
	-ควรส่งเสริมการออกกำลังกายทุกวันจนเป็นกิจวัตร และวัฒนธรรมขององค์กร  เมื่อมีการจัดงานเพื่อสุขภาพนักศึกษาจะได้สามารถร่วมงานได้โดยไม่ต้องซ้อมหนักเกินไปเพราะร่างกายเคยชินกับการออกกำลังกาย
-ควรมีมาตรการจัดการกับนักศึกษาที่น้ำหนักเกิน ให้เป็นผู้นำในการออกกำลังกาย

	3.เพื่อให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะสัมพันธภาพระหว่างบุคคล ความรับผิดชอบ การมีภาวะผู้นำ และการทำงานเป็นทีม
	นักศึกษาชั้นปีที่ 1-3-4 ร่วมงานกันอย่างราบรื่น เต็มไปด้วยรอยยิ้ม มีการประสานงานกันดี  สามารถบริหารกิจกรรมได้ประสบความสำเร็จ
	√
	พัฒนาต่อไป



7.สรุปผลการประเมินความสำเร็จตามตัวชี้วัดของโครงการ 
ผลการประเมินความสำเร็จตามตัวชี้วัดของโครงการพบว่าผ่านทุกตัวชี้วัด

	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีประเมิน
	เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน
	ผลการดำเนินงาน

	1.กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80
	-การลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม
	แบบลงทะเบียน Smart Check in
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม   
-นักศึกษาชั้นปีที่ 1จำนวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ  100


	2.กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในกิจกรรมที่ดำเนินการ> 3.51จากคะแนนเต็ม 5
	สอบถามความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม
	แบบประเมินความพึงพอใจ
	กลุ่มเป้าหมายมีคะแนนความพึงพอใจต่อกิจกรรมที่ดำเนินการมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  4.60 อยู่ในระดับมากที่สุด

	3.นักศึกษามีคะแนนความพึงพอใจต่อการได้รับการพัฒนาทักษะการมีสัมพันธภาพระหว่างบุคคล ความรับผิดชอบ การทำงานเป็นทีม > 3.51จากคะแนนเต็ม 5
	สอบถามความพึงพอใจต่อการได้รับการพัฒนาทักษะการเรียนรู้
	แบบประเมินความพึงพอใจ
	กลุ่มเป้าหมายมีคะแนนความพึงพอใจต่อการได้รับการพัฒนาทักษะการมีสัมพันธภาพระหว่างบุคคล ความรับผิดชอบ การทำงานเป็นทีม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.52 อยู่ในระดับมากที่สุด



8. ตารางแสดงคุณภาพคะแนนต่อการจัดกิจกรรม/โครงการ
	ที่
	รายการประเมิน
	Mean 
	SD
	 แปลผล

	 
	ประเมินตามวัตถุประสงค์โครงการ
	 
	 
	 

	1.
	การทำกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้ท่านได้สิ่งแวดล้อมที่อยู่อาศัยที่ดี
	4.54
	0.35
	มาก

	2.
	[bookmark: _Hlk32833898]การออกกำลังกายในกิจกรรมนี้เป็นการสร้างเสริมสุขภาพของท่านได้
	4.49
	0.44
	มากที่สุด

	3.
	[bookmark: _Hlk32834941]ความพึงพอใจต่อการเรียนรู้การสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างบุคคล
	4.46
	0.42
	มาก

	4.
	[bookmark: _Hlk32833792]ความพึงพอใจต่อการเรียนรู้การทำงานเป็นทีม  และความรับผิดชอบ
	4.52
	0.35
	มากที่สุด

	5.
	ความพึงพอใจต่อการได้พบปะกับรุ่นพี่ศิษย์เก่า
	4.56
	0.44
	มากที่สุด

	
	ประเมินกระบวนการดำเนินงาน
	 
	 
	

	6.
	การประชาสัมพันธ์รับรู้ได้ทั่วถึง
	4.53
	0.43
	มากที่สุด

	7.
	มีการดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมีการวางแผนที่ดี
	4.59
	0.48
	มากที่สุด

	8.
	[bookmark: _Hlk32834324]กิจกรรมมีความเหมาะสม
	4.56
	0.43
	มากที่สุด

	9.
	[bookmark: _Hlk32835000]กิจกรรมหลากหลาย
	4.42
	0.45
	มาก

	10.
	ระยะเวลาเหมาะสม
	4.53
	0.42
	มากที่สุด

	11.
	[bookmark: _Hlk32834366]นักศึกษามีส่วนร่วมและเข้าถึงกิจกรรมได้ง่าย
	4.56
	0.56
	มากที่สุด

	
	ค่าเฉลี่ยโดยรวม
	4.52
	 
	มากที่สุด






ผลการประเมินคุณภาพการจัดกิจกรรม/โครงการ สรุปได้ดังนี้   
[bookmark: _Hlk32833967][bookmark: _Hlk32833876]             ด้านการบรรลุวัตถุประสงค์ ระดับความพึงพอใจโดยรวมมีคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 4.52 อยู่ในระดับมากที่สุด โดยคะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ ความพึงพอใจต่อการได้พบปะกับรุ่นพี่ศิษย์เก่ามีคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 4.56  อยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมาคือ การทำกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้ได้สิ่งแวดล้อมที่อยู่อาศัยที่ดี มีคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 4.54  อยู่ในระดับมากที่สุด  ความพึงพอใจต่อการเรียนรู้การทำงานเป็นทีม  และความรับผิดชอบมีคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 4.52  อยู่ในระดับมากที่สุด  การออกกำลังกายในกิจกรรมนี้เป็นการสร้างเสริมสุขภาพของตนเองมีคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 4.49  อยู่ในระดับมาก ส่วน ความพึงพอใจต่อการเรียนรู้การสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างบุคคล มีคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 4.46  อยู่ในระดับมาก 
              ด้านการดำเนินงานคะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมีการวางแผนที่ดี มีคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 4.59  อยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมา คือ กิจกรรมมีความเหมาะสม และนักศึกษามีส่วนร่วมและเข้าถึงกิจกรรมได้ง่าย มีคะแนนเฉลี่ย เท่ากัน คือ  4.56  อยู่ในระดับมากที่สุด  การประชาสัมพันธ์รับรู้ได้ทั่วถึง และระยะเวลาเหมาะสมมีคะแนนเฉลี่ย เท่ากัน คือ  4.53  อยู่ในระดับมากที่สุด  ส่วนความหลากหลายของกิจกรรม คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 4.42  อยู่ในระดับมาก 

9. สรุปและวิเคราะห์ผล
    9.1 สรุปผล  
         การจัดโครงการอบรมการประกันคุณภาพ ประจำปีการศึกษา 2562 นี้ เป็นการจัดกิจกรรมที่สอนให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะด้านการมีความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบต่อหน้าที่  โดยมีคณะกรรมการสโมสรนึกศึกษา คณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา เป็นผู้รับผิดชอบกิจกรรม มีการมอบหมายหน้าที่ในการดำเนินงาน วิเคราะห์ปัญหาจากการจัดกิจกรรมในปีการศึกษา 2561 เพื่อนำมาวางแผนงานในการปีการศึกษา 2562 เพื่อป้องกันการเกิดปัญหา มีการวางแผนเพื่อแก้ไขปัญหาหรือข้อบกพร่องต่าง ๆที่อาจเกิดขึ้น  ซึ่งผลการดำเนินกิจกรรมเป็นที่น่าพอใจ สามารถพัฒนาความรู้เกี่ยวกับการประกันคุณภาพให้กับนักศึกษาได้ตามเป้าหมายตั้งไว้ และนักศึกษาเกิดความพึงพอใจต่อการได้รับการพัฒนาความรู้โดยรวม อยู่ในระดับมากที่สุด  
    9.2 วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม
               9.2.1 จุดเด่น : 
                      -คณะกรรมการดำเนินงานนำข้อเสนอแนะการจัดกิจกรรมในปีการศึกษา 2561 มาเป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาที่อาจเกิดซ้ำในปีการศึกษา 2562
                      -คณะกรรมการดำเนินงานสามารถแก้ไขปัญหาได้ตรงประเด็นและทันเหตุการณ์
                      -คณะพยาบาลศาสตร์มีเครือข่ายในการทำกิจกรรมมากขึ้น
               9.2.2 จุดพัฒนา : 
                      -การเรียนรู้การสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างบุคคล
                      -ความหลากหลายของกิจกรรม
10.ข้อเสนอแนะ
    อ้างอิงจากจุดพัฒนา คณะกรรมการดำเนินงานมีข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรมดังนี้ 
      
	ปัญหาที่พบ
	ข้อเสนอแนะ

	1.การเรียนรู้การสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างบุคคล
	1.เพิ่มการมีกิจกรรมที่ให้นักศึกษามีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลมากขึ้น

	2.ความหลากหลายของกิจกรรม
	2.ค้นหาวิธีการใหม่ ๆ และเพิ่มความหลากหลายในกิจกรรมต่าง ๆ ให้มากขึ้น







11. สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานคุณภาพ
	มาตรฐาน
	ระดับคุณภาพ

	สภาการพยาบาล
	5

	สถาบันการอุดมศึกษาแห่งชาติ
	5

	ยุทธศาสตร์ของคณะฯ
	5

	เอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัย
	5


                                                                    



                                                                               คณะกรรมการกิจการนักศึกษา
						              ผู้รับผิดชอบโครงการ






































ภาคผนวก
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แบบประเมินโครงการ

	ที่
	รายการประเมิน
	คะแนนความพึงพอใจ

	 
	ประเมินตามวัตถุประสงค์โครงการ
	 5
	4 
	3
	2
	1

	1.
	การทำกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้ท่านได้สิ่งแวดล้อมที่อยู่อาศัยที่ดี
	
	
	
	
	

	2.
	การออกกำลังกายในกิจกรรมนี้เป็นการสร้างเสริมสุขภาพของท่านได้
	
	
	
	
	

	3.
	ความพึงพอใจต่อการเรียนรู้การสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างบุคคล
	
	
	
	
	

	4.
	ความพึงพอใจต่อการเรียนรู้การทำงานเป็นทีม  และความรับผิดชอบ
	
	
	
	
	

	5.
	ความพึงพอใจต่อการได้พบปะกับรุ่นพี่ศิษย์เก่า
	
	
	
	
	

	
	ประเมินกระบวนการดำเนินงาน
	
	
	
	
	

	6.
	การประชาสัมพันธ์รับรู้ได้ทั่วถึง
	
	
	
	
	

	7.
	มีการดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมีการวางแผนที่ดี
	
	
	
	
	

	8.
	กิจกรรมมีความเหมาะสม
	
	
	
	
	

	9.
	กิจกรรมหลากหลาย
	
	
	
	
	

	10.
	ระยะเวลาเหมาะสม
	
	
	
	
	

	11.
	นักศึกษามีส่วนร่วมและเข้าถึงกิจกรรมได้ง่าย
	
	
	
	
	

	
	ค่าเฉลี่ยโดยรวม
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