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คณะพยาบาลศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี
รายงานสรุปโครงการ

โครงการ “วันพยาบาลแห่งชาติ ปีการศึกษา 2564”

ผู้รับผิดชอบโครงการ : คณะกรรมการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม/สโมสรนักศึกษา
1.บทสรุป ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา และยุทธศาสตร์ 
[bookmark: _Hlk48767487][bookmark: _Hlk48727857]             สภาการพยาบาล : ตัวบ่งชี้ที่ 25 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและ/หรือภูมิปัญญาไทย
             สกอ. : ตัวบ่งชี้ที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม         
             ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย : ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมสนับสนุน อนุรักษ์การทำนุศิลปวัฒนธรรมเพื่อความเป็นไทย          
             เอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัย : รักษ์ความเป็นไทย ใส่ใจสังคม
            ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย : 
                  ยุทธศาสตร์ที่ 4  สนับสนุนส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย
                  ตัวบ่งชี้ที่ 29 จำนวนกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยร่วมกับองค์กรท้องถิ่นและบูรณาการกับ การจัดการเรียนการสอน กิจกรรมเสริมหลักสูตร  การสร้างเสริมสุขภาพ 
             เอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัย : รักษ์ความเป็นไทย ใส่ใจสังคม 
2.รายงานผลการดำเนินโครงการ 
           2.1 ความเป็นมาและความสำคัญของโครงการ
[bookmark: _Hlk32828202]        องค์กรพยาบาล มีการสร้างวัฒนธรรมทางสังคมให้มีความกตัญญูต่อวิชาชีพ คณะพยาบาลศาสตร์ จึงได้จัดกิจกรรมสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรมต่อวิชาชีพให้แก่นักศึกษาที่จะก้าวเข้าสู่วิชาชีพให้รู้จักกำเนิดแห่งวิชาชีพ และน้อมรำลึกคุณงามความดีของผู้คนในวิชาชีพ และเป็นการสร้างพลังบวกในวิชาชีพที่ต้องประกอบคุณงามความดีสืบต่อปณิธานแห่งวิชาชีพพยาบาล รวมไปถึงการสร้างคุณธรรม จริยธรรมวิชาชีพ โดยในปี 2564 จัดโครงการวันพยาบาลแห่งชาติ  กิจกรรมนี้จะช่วยพัฒนาทักษะด้านการมีคุณธรรม จริยธรรม ซึ่งเป็นวัฒนธรรมทางสังคมอีกด้านหนึ่งที่มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ รวมทั้งอัตลักษณ์ของนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายยุทธศาสตร์และการดำเนินงาน ในปีการศึกษา 2563 นอกจากนั้นกิจกรรมนี้ยังจะเป็นการส่งเสริมความภาคภูมิใจให้กับนักศึกษา และอาจารย์ซึ่งเป็นผู้อยู่ในวิชาชีพพยาบาลผู้ที่มีการพัฒนาตนเองอย่างรอบด้านจะได้รับการชื่นชมและเชิดชูเกียรติในครั้งนี้อีกด้วย 

           2.2 การพัฒนาผลลัพธ์ด้านการดำเนินงาน 
[bookmark: _Hlk94604029]              ในปีการศึกษา 2563 คณะกรรมการฝ่ายทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมได้จัดโครงการวันพยาบาลแห่งชาติ โดยการส่งตัวแทนนักศึกษา คณาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมกับส่วนจังหวัด และส่วนของคณะพยาบาลศาสตร์ เป็นการดำเนินกิจกรรมภายใต้มาตรการ ป้องกันควบคุมการแรพ่ระบาด COVID 19 มีข้อด้อยที่ควรคำนึง คือ การไม่ได้อยู่ในสถานการจริง การขาดการคิดการตัดสินใจ การมีอารมณ์ร่วม และการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษาจากสภาดแวดล้อมที่เป็นบรรยากาศในกิจกรรม อาจทำให้การรับรู้และการซึมซับในสิ่งที่คาดหวังลดน้อยลง เช่น การแสดงออกถึงความกตัญญู การมีทัศนคติที่ดี ต่อวิชาชีพ  
              ดังนั้นในปีการศึกษา 2564 ในเดือนตุลาคมจังหวัดอุดรธานีมีการแพร่ระบาดของ COVID 19 ในระดับสีแดง ให้งดการจัดกิจกรรมที่มีการรวมตัวกันเกิน 50 คน ทางคณะกรรมการดำเนินงานจึงปรับเปลี่ยนรูปแบบการดำเนินกิจกรรมโดยกำหนดการจัดกิจกรรมภายใต้การควบคุมป้องกันการระบาดของ COVID 19 ให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีส่วนร่วมคิด ร่วมสร้าง ทัศนคติที่ดีและความรู้สึกผูกพันต่อวิชาชีพ และเป็นการร่วมมือในการสร้างวัฒนธรรมที่ดีของวิชาชีพโดยการให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมตั้งปณิธานการเป็นพยาบาลที่ดีผ่านระบบออนไลน์ ตามแผนดำเนินการเมื่อมีการแพร่ระบาดของโรคระดับสีแดงขึ้นไป






2.3 ผลลัพธ์การดำเนินงาน
ตารางที่ 1 ข้อเสนอแนะปีการศึกษา 2563  และการดำเนินงานปีการศึกษา 2564
	ปีการศึกษา 2563
	ปีการศึกษา 2564

	ข้อเสนอแนะ
	วิธีดำเนินงาน
	ผลลัพธ์

	การส่งตัวแทนนักศึกษาเข้าร่วมกินกรรมเป็นข้อดีภายใต้มาตรการ ป้องกันควบคุมการแรพ่ระบาด COVID 19 เป็นการปฏิบัติตามเงื่อนไขของสังคม แต่มีข้อเสียที่ควรคำนึง คือ การไม่ได้อยู่ในสถานการจริง การขาดการคิดการตัดสินใจ การมีอารมณ์ร่วม และการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษาจากสภาดแวดล้อมที่เป็นบรรยากาศในกิจกรรม อาจทำให้การรับรู้และการซึมซับในสิ่งที่คาดหวังลดน้อยลง เช่น การแสดงออกถึงความกตัญญู การมีทัศนคติที่ดี ต่อวิชาชีพ  ดังนั้นการจัดกิจกรรมควรมีวิธีที่ทำให้ทุกคนมีส่วนร่วมคิดร่วมสร้าง เพื่อให้เกิดความรู้สึกผูกพันต่อวิชาชีพ และเห็นถึงการร่วมมือในการสร้างวัฒนธรรมที่ดีของวิชาชีพ
	1.ในส่วนกลางมอบหมายส่งตัวแทนเข้าร่วมกิจกรรม 
	1. มีตัวแทนคณาจารย์คณะพยาบาลศาสตร์เข้าร่วมกิจกรรม กับทางจังหวัด 

	
	2.จัดกิจกรรมในรูปแบบออนไลน์ ตามแผนดำเนินการเมื่อมีการแพร่ระบาดระดับสีแดงขึ้นไป
	2.นักศึกษา คณาจารย์มีส่วนร่วมในกิจกรรมรูปแบบออนไลน์ 

	
	
	



2. ขอบเขตของการดำเนินโครงการ
   2.1 เชิงปริมาณ จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม  
[bookmark: _Hlk32583166]                         กลุ่มเป้าหมายหลัก   นักศึกษาพยาบาล  จำนวน    83  คน คิดเป็นร้อยละ  100 
                                       อาจารย์พยาบาล   จำนวน    26  คน คิดเป็นร้อยละ  100  
   2.2 เชิงคุณภาพ 
                         คะแนนความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม มีคะแนนเฉลี่ย 4.55 จากคะแนนเต็ม 5  
[bookmark: _Hlk32575969]   2.3 สถานที่และวันเวลาดำเนินงาน
                         วันที่ 21  ตุลาคม  2563  ณ โรงพยาบาลอุดรธานี 
                                                            ระบบออนไลน์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขต อุดรธานี  
   2.4 ขั้นตอนการดำเนินงานใช้กระบวนการ PDCA และกิจกรรมที่สำคัญ
          - ขั้นเตรียมการ  (Plan)  มีการประชุมวางแผนของคณะกรรมการดำเนินงาน สำรวจความต้องการของนักศึกษา จากนั้นสรุปผลการสำรวจและนำมาวางแผน 
                   - จัดประชุมชี้แจง ประชุมชี้แจงคณะกรรมการดำเนินงานคณะกรรมการดำเนินงาน และผู้นำนักศึกษา
       - ดำเนินการเขียนโครงการและแต่งตั้งคณะกรรมการจัดกิจกรรม
                   - ประสานหน่วยงานที่ให้ความร่วมมือ 
                   - ประชาสัมพันธ์กิจกรรม โดยการประกาศ และประชาสัมพันธ์ออนไลน์ ใน ไลน์กลุ่ม เพจ Face book  website ของคณะพยาบาลศาสตร์
                   - ประชุมคณะกรรมการงานแต่ละฝ่าย เพื่อติดตามการดำเนินงาน อุปสรรค และปัญหา รวมทั้งหาแนวทางการแก้ปัญหาในระยะวางแผนดำเนินงาน
[bookmark: _Hlk32585014]         - ขั้นดำเนินการ (DO) เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณขณะรออนุมัติโครงการ จัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพื่อวางแผนรูปแบบการดำเนินกิจกรรม เมื่อโครงการผ่านการอนุมัติแล้วจึงดำเนินการตามแผนที่วางไว้ในสัปดาห์ที่ 3 เดือนตุลาคม 2564 
[bookmark: _Hlk94620851]         - ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน ปลายสัปดาห์ที่ 4 ตุลาคม 2564 ติดตามประเมินผลการดำเนินงานทุกขั้นตอนตั้งแต่เริ่มดำเนินงานตามแผนที่วางไว้ หากมีปัญหาให้ทำการแก้ไขปัญหาเพื่อร่วมกันแก้ปัญหาทันที เมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรมทำการประเมินผลกิจกรรมให้แล้วเสร็จภายใน 1 สัปดาห์ 
         - ขั้นสรุปผลการดำเนินงาน สัปดาห์ที่ 4 ตุลาคม 2564  จัดประชุมเพื่อสรุปผลการดำเนินงาน โดยทำ SWOT analysis หาจุดอ่อน จุดแข็งปัญหาอุปสรรค โอกาสพัฒนา แล้วสรุปผลการประเมินกิจกรรม และขอข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการดำเนินงาน เพื่อเป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาในการจัดกิจกรรมในคราวถัดไป
3. ผลการประเมินโครงการ
    3.1 ขั้นเตรียมการ ประชุมวางแผนคณะกรรมการดำเนินงานทั้งหมด 4 ครั้ง เพื่อแบ่งหน้าที่รับผิดชอบหลังการประชุมครั้งที่ 1 ผลการสำรวจความต้องการของนักศึกษาสรุปได้ว่านักศึกษา คณาจารย์ ต้องการให้จัดกิจกรรมในพื้นที่ห้องประชุม ภายใต้มาตรการควบคุมป้องกันการระบาดของโรค COVID 19  การประชุมครั้งที่ 2 หากมีการแพร่ระบาดในระดับสีแดงให้เปลี่ยนรูปแบบการจัดกิจกรรมเป็นแบบออนไลน์ โดยการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับวิชาชีพผ่าน google form จากนั้นติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง เพื่อวางแผนดำเนินงาน 
    3.2 ขั้นดำเนินการ เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณขณะรออนุมัติโครงการ จัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานนำเสนอความคืบหน้าในงานแต่ละฝ่าย เพื่อวางแผนรูปแบบการดำเนินกิจกรรมในต้นสัปดาห์ที่ 1 มิถุนายน 2564  เมื่อโครงการผ่านการอนุมัติแล้วจึงดำเนินการตามแผนที่วางไว้ เริ่มจากปลายสัปดาห์ที่ 1 เดือนตุลาคม 2564 
    3.3 ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน ในระยะนี้ได้เริ่มการประเมินตั้งแต่กระบวนการเตรียมดำเนินการการนัดประชุม มีการวางแผนเพื่อแก้ไขสถานการณ์ที่อาจเกิดขึ้นไว้ล่วงหน้า จึงสามารถแก้ไขสถานการณ์ได้ด้วยดี  
    3.4 ขั้นสรุปผลการดำเนินงาน การประชุมสรุปผลการดำเนินงานเป็นไปตามที่กำหนดไว้  ผลการประเมินความสำเร็จของการดำเนินโครงการสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ทุกข้อตามที่ตั้งไว้ผลการประเมินความสำเร็จของการดำเนินโครงการสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ทุกข้อตามที่ตั้งไว้ 
4. ค่าใช้จ่ายของโครงการ/กิจกรรม
	รายการ
	จำนวน ( บาท)

	ตั้งไว้
	1,000

	ใช้ไป
	1,000

	คงเหลือ
	0



5. ตารางแสดงผลการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์และตัวชี้วัด
	วัตถุประสงค์โครงการ
	ตัวชี้วัด
	ผลการดำเนินงาน /      ค่าคะแนน
	งบ
ประมาณ
	ระยะ
เวลา
	การบรรลุ
วัตถุประสงค์
	ข้อเสนอแนะ

	1. เพื่อให้นักศึกษาและอาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมได้แสดงความกตัญญูกตเวทีต่อวิชาชีพ และผู้มีพระคุณ

	1.นักศึกษาเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

2.อาจารย์เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80
	[bookmark: _Hlk77839870]1.นักศึกษาเข้าร่วมโครงการจำนวน  83 คน คิดเป็น ร้อยละ 100
2.อาจารย์เข้าร่วมโครงการจำนวน 26 คน คิดเป็น ร้อยละ 100
	1,000
	ต.ค. 2564

	√


	

	2.เพื่อประเมินความพึงพอใจต่อการดำเนินกิจกรรม
	3.กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม
 ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนน เต็ม 5 
	คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเท่ากับ 4.55    (SD = .46) จากคะแนน เต็ม 5  
อยู่ในระดับมาก
	
	
	√
	


    ผลการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการพบว่าสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ทุกข้อ
6. ตารางแสดงคุณภาพคะแนนต่อการจัดกิจกรรม/โครงการ
     ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม (n=180)
	[bookmark: _Hlk77531707]ที่
	รายการประเมิน
	Mean
	SD
	ระดับ

	1
	กิจกรรมร่วมกับจังหวัด
	4.55
	0.45
	มากที่สุด

	2
	กิจกรรมออนไลน์
	4.58
	0.5
	มากที่สุด

	3
	การประชาสัมพันธ์
	4.53
	0.43
	มากที่สุด

	ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจโดยรวม
	4.55
	0.46
	มากที่สุด



ผลการความพึงพอใจการจัดกิจกรรม/โครงการ จำแนกได้ดังนี้
[bookmark: _Hlk77518600][bookmark: _Hlk77518707]ความพึงพอใจโดยรวม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  4.55 อยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณารายด้านพบว่ากิจกรรมออนไลน์ มีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด เท่ากับ คือ 4.58 อยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมา คือ การร่วมกิจกรรมกับจังหวัดมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.55 อยู่ในระดับมากที่สุด ส่วนด้านที่มีคะแนนเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ การประชาสัมพันธ์ มีคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 4.53 อยู่ในระดับมากที่สุด 
สรุปและวิเคราะห์ ดังนี้ 
[bookmark: _Hlk94641347]    8.1 นักศึกษาเข้าร่วมโครงการจำนวน 83 คน คิดเป็น ร้อยละ 100 
    8.2 อาจารย์เข้าร่วมโครงการจำนวน  26 คน คิดเป็น ร้อยละ 100 
    8.3 วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรมด้วยการสะท้อนคิด 
              จุดเด่น  : กิจกรรมออนไลน์ นักศึกษา และคณาจารย์ได้แสดงปณิธานที่แน่วแน่ ในวิชาชีพพยาบาล
              จุดอ่อน : การแพร่ระบาดของ COVID 19
               โอกาสพัฒนา  (ปัจจัยภายนอกที่มีผลกระทบ) : การแพร่ระบาดของ COVID 19
               อุปสรรค (ข้อจำกัดที่ส่งผลเสีย) :  การแพร่ระบาดของ COVID 19
ข้อเสนอแนะ
          อ้างอิงจากจุดพัฒนา คณะกรรมการดำเนินงานมีข้อเสนอแนะในการพัฒนากิจกรรมดังนี้ 
	ปัญหาที่พบ
	ข้อเสนอแนะ

	        การแพร่ระบาดของ COVID 19 ระดับสีแดง มีผลต่อการดำเนินกิจกรรม Onsite 

	เพิ่มกิจกรรมออนไลน์ที่นักศึกษามีส่วนร่วมมากขึ้น



	
[image: ]
	
[image: ]

	นายอภิสิทธิ์ หมายมี
	นันทาวดี ศิริจันทรา

	รองนายกสโมสรนักศึกษา
	รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา

	ผู้เสนอโครงการ
	ที่ปรึกษาโครงการ

	               
	[image: ]

	
	ดร. รวีวรรณ เผ่ากัณหา

	
	คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์

	
	ผู้เห็นชอบโครงการ


ภาพกิจกรรม
	[image: รูปภาพประกอบด้วย ข้อความ

คำอธิบายที่สร้างโดยอัตโนมัติ][image: รูปภาพประกอบด้วย บุคคล, ในอาคาร

คำอธิบายที่สร้างโดยอัตโนมัติ]

	[image: รูปภาพประกอบด้วย ข้อความ

คำอธิบายที่สร้างโดยอัตโนมัติ][image: รูปภาพประกอบด้วย เพดาน, บุคคล, ในอาคาร, ฉาก

คำอธิบายที่สร้างโดยอัตโนมัติ]

	[image: รูปภาพประกอบด้วย ในอาคาร, บุคคล, ผนัง, เพดาน

คำอธิบายที่สร้างโดยอัตโนมัติ]

	[image: รูปภาพประกอบด้วย ในอาคาร, เพดาน, พื้น, บุคคล

คำอธิบายที่สร้างโดยอัตโนมัติ]

	[image: รูปภาพประกอบด้วย ข้อความ, ในอาคาร

คำอธิบายที่สร้างโดยอัตโนมัติ]

	

	













[image: รูปภาพประกอบด้วย ข้อความ

คำอธิบายที่สร้างโดยอัตโนมัติ]


[image: รูปภาพประกอบด้วย ข้อความ

คำอธิบายที่สร้างโดยอัตโนมัติ]

[image: ]




	
[image: มทร]
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี	 
1. ชื่อโครงการ  “พยาบาลแห่งชาติ 2564” 
2. ปีการศึกษา     2564
3. ผู้รับผิดชอบโครงการ  สโมสรนักศึกษา /ฝ่ายกิจการนักศึกษา 
4. ความสอดคล้องด้านกลยุทธ์ และตัวชี้วัดตามแผนกลยุทธ์
ความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา และยุทธศาสตร์ 
       ยุทธศาสตร์ที่ 4  สนับสนุนส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย
       ตัวบ่งชี้ที่ 29 จำนวนกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยร่วมกับองค์กรท้องถิ่นและบูรณาการกับ การจัดการเรียนการสอน กิจกรรมเสริมหลักสูตร  การสร้างเสริมสุขภาพ 
อัตลักษณ์ของคณะพยาบาลศาสตร์ : มีภาวะผู้นำ จริยธรรมเด่น เน้นจิตอาสา พัฒนานวัตกรรมสู่สังคม
เอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัย : รักษ์ความเป็นไทย ใส่ใจสังคม
5. ลักษณะของโครงการ       โครงการใหม่
6.หลักการและเหตุผล 
องค์กรพยาบาล มีการสร้างวัฒนธรรมทางสังคมให้มีความกตัญญูต่อวิชาชีพ คณะพยาบาลศาสตร์ จึงได้จัดกิจกรรมสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรมต่อวิชาชีพให้แก่นักศึกษาที่จะก้าวเข้าสู่วิชาชีพให้รู้จักกำเนิดแห่งวิชาชีพ และน้อมรำลึกคุณงามความดีของผู้คนในวิชาชีพ และเป็นการสร้างพลังบวกในวิชาชีพที่ต้องประกอบคุณงามความดีสืบต่อปณิธานแห่งวิชาชีพพยาบาล รวมไปถึงการสร้างคุณธรรม จริยธรรมวิชาชีพ โดยในปี 2564 จัดโครงการวันพยาบาลแห่งชาติ  กิจกรรมนี้จะช่วยพัฒนาทักษะด้านการมีคุณธรรม จริยธรรม ซึ่งเป็นวัฒนธรรมทางสังคมอีกด้านหนึ่งที่มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ รวมทั้งอัตลักษณ์ของนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายยุทธศาสตร์และการดำเนินงาน ในปีการศึกษา 2563 นอกจากนั้นกิจกรรมนี้ยังจะเป็นการส่งเสริมความภาคภูมิใจให้กับนักศึกษา และอาจารย์ซึ่งเป็นผู้อยู่ในวิชาชีพพยาบาลผู้ที่มีการพัฒนาตนเองอย่างรอบด้านจะได้รับการชื่นชมและเชิดชูเกียรติในครั้งนี้อีกด้วย 

7.วัตถุประสงค์
   1. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาและอาจารย์ได้แสดงความกตัญญูกตเวทีต่อวิชาชีพ และผู้มีพระคุณ
   2. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาและอาจารย์เกิดความภาคภูมิใจในตนเองและวิชาชีพ
8.ตัวชี้วัดความสำเร็จ/เป้าหมาย
    ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
1. กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
    
   ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
       2. กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในกิจกรรมที่ดำเนินการไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
       3. กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจต่อการได้รับการพัฒนาศักยภาพโดยรวมไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5
9.กลุ่มเป้าหมาย  กลุ่มเป้าหมายหลัก 109 คน  นักศึกษาชั้นปีที่ 1-2-4      จำนวน      83    คน 
                                                       คณาจารย์                     จำนวน     26    คน  
10.กิจกรรม/วิธีดำเนินการ (PDCA) (แสดงเป็น Gantt chart)
	เวลา/กิจกรรม
	ตุลาคม

	สัปดาห์ที่
	1
	2
	3
	4

	1. ขั้นเตรียมการ (Plan)
	
	
	
	

	1.1 ศึกษาและสำรวจความต้องการ
	
	
	
	

	1.2 สรุปผลการสำรวจและนำมาวางแผน
	
	
	
	

	1.3 เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณ
	
	
	
	

	2. ขั้นดำเนินการ (DO)
	
	
	
	

	   2.1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพื่อวางแผนรูปแบบการดำเนินกิจกรรม
	
	
	
	

	   2.2 ดำเนินการตามแผน
	
	
	
	

	3. ขั้นประเมินผล (Check)
	
	
	
	

	   3.1 ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
	
	
	
	

	4.ขั้นสรุปผล (Action)
	
	
	
	

	   4.1 นำผลมาปรับปรุงโครงการ 
	
	
	
	

	   4.2 สรุปผล
	
	
	
	


11.ระยะเวลา สถานที่  
    เวลา 08.00 -10.00 น.  โรงพยาบาลอุดรธานี
[bookmark: _Hlk84602870]    เวลา วันที่ 21  ตุลาคม  2564  ระบบออนไลน์
12.งบประมาณ
	รายการ
	ราคาต่อหน่วย
	จำนวนที่ต้องการ
	จำนวน

	1. ดอกไม้ถวายสักการระ (กิจกรรมร่วมกับจังหวัด) 
	1,000
	1 ชุด
	1,000

	รวม
	1,000

	(หนึ่งพันบาทถ้วน)


13.วิธีการประเมินผล โดยประเมินดังนี้
      1. ประเมินความสำเร็จของโครงการตามวัตถุประสงค์
      2. ประเมินตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ
14.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
	1.
	นักศึกษา และคณาจารย์ ได้น้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบรมราชชนนี

	2.
	นักศึกษาและคณาจารย์เกิดความรู้สึกภาคภูมิใจในตนเอง สถาบัน และวิชาชีพพยาบาล




	



	[bookmark: _Hlk48250385][image: ]
	[image: ] 

	นายอภิสิทธิ์ หมายมี
	อาจารย์นันทาวดี ศิริจันทรา

	รองนายกสโมสรนักศึกษา
	ที่ปรึกษาโครงการ

	ผู้เสนอโครงการ
	

	
	[image: ]

	
	ดร. รวีวรรณ เผ่ากัณหา                                                            

	
	คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์

	
	

	
	

	[image: ]
	…………………………………………..

	 (อาจารย์ประดิษฐ์ ตันวัฒนะพงษ์)
	(ดร.บรม ตันวัฒนะพงษ์)

	รองอธิการบดี
	รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร

	ผู้อนุมัติโครงการ
	ผู้อนุมัติโครงการ






















บทอาศิระวาท สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี
 ผู้ประพันธ์ พันตำรวจโทวิธาน วรินทราคม

พระบารมีเหนือเกล้าชาวประเทศ
พระปกเกศชาวไทยในทุกหน
พระเมตตาแผ่ไกลให้ปวงชน
พระกรุณาเหลือล้นพ้นบรรยาย
ทรงตรากตรำบำเพ็ญกุศลกิจ
ทรงอุทิศสงเคราะห์ให้ไทยทั้งหลาย
ทรงศรัทธาเสริมสร้างอยู่มิรู้วาย
ทรงแพร่หลายหลักธรรมบำเพ็ญทาน
ยามภัยพาลรานรุกบุกเขตไทย
ทรงเสี่ยงภัยเสด็จช่วยหน่วยทหาร
ตำรวจชายแดนชาวเขาเหล่าพยาบาล
คนพิการทรงอุปถัมภ์ให้ทุกยาม
ขอถวายบังคมบรมบาท
สมเด็จราชชนนีศรีสยาม
ชาวไทยในประเทศทั่วเขตคาม
ถวายพระนามนิจนิรันดร์พระพันปี

ด้วยเกล้าด้วยกระหม่อมขอเดชะ
ข้าพระพุทธเจ้า คณะผู้บริหาร บุคลากรและนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี
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