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ฝ่ายกิจการนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี
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	ภาคผนวก
	

	1. โครงการที่ได้รับอนุมัติ
	

	2. กำหนดการ / คำกล่าวเปิด-ปิดงาน / สูจิบัตร
	

	3. คำสั่งคณะกรรมการดำเนินโครงการ
	

	4. เอกสารที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 
	

	-  รายงานการประชุมวางแผนการดำเนินโครงการ
	

	-  หนังสือติดต่อ/หนังสือขอความร่วมมือ
	

	-  เอกสารประกอบการฝึกอบรม สัมมนา เอกสารที่แจกในโครงการ
	

	-  รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ/ใบลงทะเบียน
	

	5. เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินโครงการ  (แบบสอบถาม)
	

	6. ภาพบรรยากาศการดำเนินโครงการ/กิจกรรมประกอบโครงการ (จำนวน 5 ภาพ)
	

	7. อื่น ๆ
	


บทสรุป 
โครงการ : วันพยาบาลแห่งชาติ
โครงการประเภท : ต่อเนื่อง 
วัตถุประสงค์ของโครงการ1.เพื่อให้นักศึกษาได้ร่วมเทิดพระเกียรติสมเด็จพระศรีนคริทราบรมราชชนนี
2.เพื่อให้นักศึกษาเกิดความรู้สึกภาคภูมิใจในวิชาชีพพยาบาล
3.เพื่อให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาด้านความมีคุณธรรมจริยธรรม กตัญญูกตเวที
เป้าหมายโครงการ ด้านปริมาณ กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรม อย่างน้อยร้อยละ 80
ด้านคุณภาพ -กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในกิจกรรมที่ดำเนินการมีค่าเฉลี่ย 3.51 ขึ้นไป
ผู้รับผิดชอบโครงการ : คณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา และคณะกรรมการสโมสรนักศึกษา
โครงการนี้ดำเนินการ  ณ โรงพยาบาลศูนย์อุดรธานี และ โรงพยาบาลค่ายประจักษ์ฯ
                          ในวันที่ 20 ตุลาคม  2560  
 ผลการดำเนินการโครงการสรุปได้ดังนี้
ด้านปริมาณ กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 54   คน คิดเป็นร้อยละ 100
ด้านคุณภาพ กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในกิจกรรมที่ดำเนินการมีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 4.60  อยู่ในระดับมากที่สุด
สรุปผลการประเมิน
การดำเนินโครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงานโครงการต่อไป คือ  ขยายเวลาให้มากขึ้นและเพิ่มกิจกรรม








คณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา
ผู้รับผิดชอบโครงการ
รายงานผลการดำเนินงาน
1. ความเป็นมาและความสำคัญของโครงการและการประเมินโครงการ
วันพยาบาลแห่งชาติ อีกหนึ่งวันสำคัญเพื่อระลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนีที่ทรงอุทิศพระองค์เพื่อช่วยเหลือปวงชนชาวไทยผู้ยากไร้และด้อยโอกาส  ในวันที่ 21 ตุลาคม เป็นวันคล้ายวันพระราชสมภพของสมเด็จย่า ในฐานะที่พระองค์ทรงสำเร็จการศึกษาวิชาการพยาบาล และตลอดพระชนม์ชีพของพระองค์ทรงปฏิบัติพระราชภารกิจในการพัฒนาสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิตของประชาชนทั่วประเทศด้วยพระวิริยะ อุตสาหะ สมควรเป็นแบบอย่างแก่ผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาล ให้ตระหนักในภารกิจของวิชาชีพแห่งตน ว่าเป็นงานบริการสุขภาพที่มีความสำคัญ และมีคุณค่าแก่สังคม ด้วยสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ กระทรวงสาธารณสุขจึงเสนอขอความเห็นชอบต่อคณะรัฐมนตรี ให้วันที่ 21 ตุลาคมของทุกปี เป็นวันพยาบาลแห่งชาติ วันพยาบาลแห่งชาติครั้งแรกเกิดขึ้นใน พ.ศ. 2533 มีการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การจัดงานเดินเทิดพระเกียรติ การให้บริการตรวจสุขภาพแก่ประชาชน การประชุมวิชาการ การประกาศเกียรติคุณและมอบรางวัลพยาบาลดีเด่น ซึ่งทำเช่นนี้ต่อเนื่องกันเป็นประจำทุกปีมาจนถึงปัจจุบัน เพื่อเป็นการแสดงให้เห็นความสำคัญของวิชาชีพพยาบาล แก่พยาบาลรุ่นต่อๆมาให้เกิดความภาคภูมิใจในวิชาชีพพยาบาล นอกเหนือจากการจัดกิจกรรมดังกล่าวแล้ว ยังมีการกำหนดให้ "ดอกปีบ" เป็นสัญลักษณ์ของพยาบาลไทย ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2534 เนื่องจาก "ดอกปีบ" เป็นดอกไม้สีขาวที่มีกลิ่นหอม และต้นปีบเป็นไม้ยืนต้น ที่เติบโตได้ในที่ดินแห้งแล้ง โดยส่วนราก ลำต้น และดอก สามารถใช้เป็นสมุนไพรรักษาโรคได้ ดังนั้น จึงเปรียบได้กับพยาบาลในชุดสีขาวผู้พร้อมที่จะประกอบคุณงามความดี ประดุจกลิ่นหอมของดอกปีบ และพร้อมที่จะสร้างประโยชน์เช่นเดียวกับการเป็นสมุนไพรของดอกปีบนั่นเอง           การพยาบาล คือ การช่วยเหลือดูแลผู้ป่วย เพื่อช่วยฟื้นฟูให้บุคคลเหล่านั้นกลับมามีสุขภาพร่างกายแข็งแรงดังเดิม ดังนั้นผู้ที่ประกอบวิชาชีพพยาบาลจึงต้องผ่านการฝึกฝนเพื่อใช้ความชำนาญดังกล่าวในการดูแลผู้ป่วย 
เป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นยังเป็นการรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี ที่พระองค์ทรงเป็นแบบอย่างของพยาบาลทั้งประเทศ พระองค์ท่านทรงปรารถนาให้คนไทยมีสุขภาพดีถ้วนหน้า ดังนั้นพยาบาลทุกคนจึงสำนึกอยู่เสมอว่างานบริการสุขภาพประชาชนเป็นที่หนึ่งเหนืออื่นใด เพื่อให้คนไทยสุขภาพดีตามที่พระองค์ท่านทรงตั้งปณิธานไว้

กิจกรรมนี้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนานักศึกษา เป็นการเตรียมความพร้อมให้กลุ่มเป้าหมายก้าวเดินเข้าสู่วิชาชีพ เป็นการประกาศให้รู้จักบทบาทและหน้าที่ของตนเองที่ต้องมีให้แก่สังคม  โดยกิจกรรมจัดให้มีความสอดคล้องตามแนวคิดของสำนักงานการอุดมศึกษาแห่งชาติ กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ ของสภาการพยาบาล รวมทั้งอัตลักษณ์ของนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายยุทธศาสตร์และการดำเนินงาน 
2. วัตถุประสงค์ของการประเมินโครงการ
2.1เพื่อประเมินความสำเร็จของโครงการ


1.เพื่อให้นักศึกษาได้ร่วมเทิดพระเกียรติสมเด็จพระศรีนคริทราบรมราชชนนี
2.เพื่อให้นักศึกษาเกิดความรู้สึกภาคภูมิใจในวิชาชีพพยาบาล
3.เพื่อให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาด้านความมีคุณธรรมจริยธรรม กตัญญูกตเวที
2.2.เพื่อศึกษาปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงานโครงการ ข้อเสนอแนะและแนวทางการแก้ปัญหา
3. ขอบเขตของการดำเนินงานโครงการ…เขียนสรุปจากโครงการที่ได้รับอนุมัติ 
เป้าหมายโครงการ 
ด้านปริมาณ กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรม อย่างน้อยร้อยละ 80
ด้านคุณภาพ -กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในกิจกรรมที่ดำเนินการมีค่าเฉลี่ย 3.51 ขึ้นไป
โครงการนี้ดำเนินการ ณ โรงพยาบาลศูนย์อุดรธานี และ โรงพยาบาลค่ายประจักษ์ฯ
                          ในวันที่ 20 ตุลาคม  2560   
4. ผลการประเมินโครงการ
4.1จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
ด้านปริมาณ กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 54   คน คิดเป็นร้อยละ 100
ด้านคุณภาพ กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในกิจกรรมที่ดำเนินการมีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 4.60  อยู่ในระดับมากที่สุด

4.2 ผลการประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการ 
 ตารางแสดงผลการประเมินเชิงคุณภาพ (ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์)
	ที่
	วัตถุประสงค์
	สภาพความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ
	

	1
	เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายได้ร่วมเทิดพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 
	√
	
	กลุ่มเป้าหมายแสดงออกถึงความชื่นชมและเทิดทูนสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 

ร้อยละ 100

	2
	เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายรู้สึกภาคภูมิใจในวิชาชีพพยาบาล
	√
	
	กลุ่มเป้าหมายสะท้อนคิดถึงความภาคภูมิใจในวิชาชีพ ร้อยละ 100

	3
	เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายมีความรู้สึกประทับใจในพิธีอาศิระวาท
	√
	
	กลุ่มเป้าหมายสะท้อนคิดว่าพิธีนี้มีความสำคัญ พยาบาลทุกคนต้องเชิดชูพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี ร้อยละ 100

	4
	กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาด้านความมีคุณธรรมจริยธรรม กตัญญูกตเวที
	√
	
	กลุ่มเป้าหมายแสดงออกถึงความกตัญญูกตเวที ร่วมพิธีด้วยความเรียบร้อยสวยงาม ร้อยละ 100


ตารางแสดงผลการประเมินเชิงคุณภาพ (ตัวชี้วัดความสำเร็จ)
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีประเมิน
	เครื่องมือประเมิน
	ผลการดำเนินงาน

	1.กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
	การลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม
	แบบลงทะเบียน 
	จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม   
532 คน  คิดเป็นร้อยละ  98.33

	2.กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในกิจกรรมที่ดำเนินการไม่น้อยกว่า 3.51 
	สอบถามความพึงพอใจ
	แบบประเมินความพึงพอใจ
	ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ = 4.60 
อยู่ในระดับมากที่สุด


ตารางแสดงคุณภาพของคะแนนต่อการจัดกิจกรรม/โครงการ
	ที่
	รายการประเมิน
	Mean
	SD
	ระดับ

	 
	ประเมินตามวัตถุประสงค์
	 
	 
	 

	1
	ท่านได้ร่วมเทิดพระเกียรติสมเด็จย่า
	4.74
	0.50
	มากที่สุด

	2
	ท่านรู้สึกภาคภูมิใจในวิชาชีพพยาบาล
	4.85
	0.36
	มากที่สุด

	3
	ท่านรู้สึกประทับใจในพิธีอาศิระวาท
	4.55
	0.66
	มากที่สุด

	4
	ท่านได้รับการพัฒนาด้านความมีคุณธรรมจริยธรรม กตัญญูกตเวที
	4.53
	0.64
	มากที่สุด

	 
	ประเมินกระบวนการทำงาน
	 
	 
	 

	5
	การประชาสัมพันธ์รับรู้ได้ทั่วถึง
	4.46
	0.61
	มาก

	6
	มีการดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมีการวางแผนที่ดี
	4.57
	0.53
	มากที่สุด

	7
	รูปแบบโครงการมีความเหมาะสม
	4.71
	0.64
	มากที่สุด

	8
	ความเหมาะสมของสถานที่จัดกิจกรรม
	4.47
	0.61
	มาก

	9
	ระยะเวลาเหมาะสม
	4.22
	0.79
	มาก

	10
	นักศึกษามีส่วนร่วมและเข้าถึงกิจกรรมอย่างทั่วถึง
	4.85
	0.43
	มากที่สุด

	 
	ระดับความพึงพอใจ
	4.60
	 
	มากที่สุด


4.3 ปัญหาอุปสรรคทีเกิดขึ้นจากการดำเนินงานโครงการ และแนวทางแก้ปัญหา
 

 จุดเด่น : 

                       -นักศึกษาและคณาจารย์ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี
จุดพัฒนา :  

                
   - ขยายสถานที่จัด และเพิ่มจำนวนผู้เข้าร่วมนักศึกษา
5. สรุปค่าใช้จ่ายของโครงการ/กิจกรรม
	รายการ
	จำนวน ( บาท)

	ตั้งไว้
	3,500

	ใช้ไป
	3,500

	คงเหลือ
	0


6. สรุปผลและข้อเสนอแนะ
6.1 สรุปผลตามวัตถุประสงค์ของการประเมินความสำเร็จของการดำเนินงานทั้งด้านประสิทธิผล
และประสิทธิภาพ
-การดำเนินโครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ
ด้านปริมาณ กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 54   คน คิดเป็นร้อยละ 100
ด้านคุณภาพ กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในกิจกรรมที่ดำเนินการมีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 4.60  อยู่ในระดับมากที่สุด
    6.2  ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะ
          


จากจุดที่ควรพัฒนาของกิจกรรม ทางคณะกรรมการดำเนินงานจะพัฒนากิจกรรมนี้ในปีการศึกษา 2560 โดย 
1. ขยายสถานที่จัด และเพิ่มจำนวนผู้เข้าร่วมนักศึกษา
2. ปรับปรุงรูปแบบและระยะเวลาให้กระชับขึ้น
ภาคผนวก
1. โครงการที่ได้รับอนุมัติ
2. กำหนดการ / คำกล่าวเปิด-ปิดงาน (ถ้ามี)
3. คำสั่งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ (ถ้ามี)
4. เอกสารที่เกี่ยวข้องกับโครงการ เช่น 
-  รายงานการประชุมวางแผนการดำเนินโครงการ 
-  หนังสือติดต่อ/หนังสือขอความร่วมมือ  
-  เอกสารประกอบการฝึกอบรม สัมมนา เอกสารที่แจกในโครงการ 
-  รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ/ใบลงทะเบียน 
5.  ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ ควรสำรวจความพึงพอใจให้ครอบคลุม 
-  ความพึงพอใจด้านกระบวนการ ขั้นตอนของโครงการ/กิจกรรม
-  ความพึงพอใจด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ
-  ความพึงพอใจด้านสิ่งอำนวยความสะดวก
-  ความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการ

6.  ภาพประกอบโครงการ ก่อนดำเนินการ / ระหว่างดำเนินการ / หลังดำเนินโครงการ ประมาณ  5 รูป 

-  เรียงลำดับภาพก่อนหลัง
-  มีคำบรรยายใต้ภาพ (สถานที่ วันที่ เดือน พ.ศ.)  2  ภาพต่อ 1 หน้า

7. อื่นๆ ตามที่เห็นว่าเหมาะสม โดยคำนึงถึงความประหยัด ถ้าเป็นไปได้การเผยแพร่ไปยังหน่วยงานอื่นอาจจะทำสำเนาด้วย CD

หมายเหตุ  อาจเพิ่มเติมหัวข้ออื่น ๆ ได้ตามความเหมาะสมกับลักษณะของโครงการได้
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