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คำนำ 

               ตามที่คณะกรรมการงานพัฒนาและบริการนักศึกษา ร่วมกับสโมสรนักศึกษาฯ ได้จัดทำโครงการ 
เตรียมความพร้อมเข้าสู่วิชาชีพพยาบาล ประจำปีการศึกษา 2568 ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
เพื่อให้ภารกิจบรรลุเป้าหมาย คณะกรรมการทำงานจึงได้จัดทำสรุปและรายงานผลโครงการนี้ เพื่อนำผลการจัด
โครงการตลอดจนปัญหาและอุปสรรคในการจัดโครงการ มาเป็นแนวทางในการพัฒนาการจัดโครงการให้เกิด
ประสิทธิภาพ ในการดำเนินงานโครงการในครั้งต่อไป 
      คณะผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารสรุปและรายงาน ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการจัดกิจกรรม
ในครั้งต่อไป 
 

 
 

สโมสรนักศึกษา และคณะกรรมการงานพัฒนานักศึกษา  
                                                                                  จัดทำ 
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บทสรุป 
 

กิจกรรมนี้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ดังนี้   
สภาการพยาบาล 
    มาตรฐานที่ 4  ตัวบ่งชี้ที่ 12 การพัฒนานักศึกษา  
                      ตวับ่งชี้ที่ 13 ระบบการดูแลและให้คำปรึกษานิสิต/นักศึกษา (ตัวบ่งชี้ทั่วไป)   
สถาบันการอุดมศึกษา (สกอ.) 
     ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 เรื่องการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 
แผนยุทธศาสตร์ของคณะพยาบาลศาสตร์ 
     ยุทธศาสตร์ที่ 1 Smart Learner: ผู้เรียนมีความรอบรู้ทางวิชาการและวิชาชีพ  
            กลยุทธ์ที่ 1.4  พัฒนาระบบบริการนักศึกษาท่ีสร้างเสริมความสุขและคุณภาพชีวิตที่ดี  
            กลยุทธ์ที่ 1.5 พัฒนานักศึกษาให้มีทักษะการทำงานในอนาคตและทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

     ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 ทักษะทักษะในการสื่อสาร ทักษะทางอาชีพ และการเรียนรู้  ทักษะมีคุณธรรม จริยธรรม 
     อัตลักษณ์ของคณะพยาบาลศาสตร์: มีภาวะผู้นำ จริยธรรมเด่น  เน้นจิตอาสา พัฒนานวัตกรรม 
 
1. รายงานผลการดำเนินงาน  โครงการ  “เตรียมความพร้อมสู่วิชาชีพพยาบาล” 
ผู้รับผิดชอบโครงการ คณะกรรมการงานพัฒนาและบริการนักศึกษา คณะกรรมการสโมสรนักศึกษา  
ประเภทโครงการ : ใหม ่   √   ต่อเนื่อง 
หลักการและเหตุผล 

ในปีการศึกษา 2568 นี้มีนักศึกษาพยาบาลศาสตร์รุ่นที่ 23 กำลังจะสำเร็จการศึกษาเป็นพยาบาลวิชาชีพ 

จำนวน  70  คน ซึ่งถือได้ว่าเป็นการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญช่วงนึงของชีวิต เนื่องจากจะต้องออกไปปฏิบัติงานใน

หน้าที่พยาบาลวิชาชีพ คณะพยาบาลศาสตร์จึงได้จัดโครงการ “เตรียมความพร้อมสู่วิชาชีพพยาบาล” ขึ้น ซึ่ง

เป็นกิจกรรมการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาเพื่อก้าวเดินเข้าสู่ความพร้อมในวิชาชีพพยาบาลอย่างภาคภูมใิจ 

นอกจากจะต้องมีความรู้ตามที่ได้ศึกษามาแล้ว คุณธรรม จริยธรรม และบุคลิกภาพที่เหมาะสมกับวิชาชีพพยาบาล

ก็เป็นสิ่งที่สำคัญอย่างยิ่ง ดังนั้นนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ควรจะได้รับการเตรียมความพร้อมในทุก ๆ ด้าน เพื่อให้เกิด

ความมั่นใจ และสามารถปฏิบัติงานในบทบาทหน้าที่ได้อย่างเต็มกำลังความสามารถ และแสดงถึงเอกลักษณ์ของ

นักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ อันจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง ผู้ใช้บริการ สถาบัน สังคม และประเทศชาติ

ต่อไป โดยกำหนดกิจกรรมให้มีความสอดคล้องตามแนวคิดของสำนักงานการอุดมศึกษาแห่งชาติ สภาการพยาบาล 
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ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และแผนยุทธศาสตร์ของคณะพยาบาลศาสตร์ รวมทั้งอัตลักษณ์ของนักศึกษา

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายยุทธศาสตร์และการ

ดำเนินงาน ในปีการศึกษา 2568 

งานพัฒนาและบริการนักศึกษา ร่วมกับสโมสรนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยา

เขตอุดรธานี ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น เพ่ือให้นักศึกษามีความพร้อมก่อนเข้าสู่วิชาชีพ

พยาบาล ซึ่งกิจกรรมประกอบด้วย การให้ข้อคิดหลังสำเร็จการศึกษา การปฏิบัติงานที่ไม่เสี ่ยงต่อการทำผิด

กฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ การเสวนาจากศิษย์เก่าจากโรงพยาบาลต่างๆ กิจกรรมพัฒนาทักษะคุณธรรม 

จริยธรรม และอบรมธรรมะ และกิจกรรมพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษสำหรับพยาบาล กิจกรรมใน

โครงการนี้จะมีประโยชน์กับกลุ่มเป้าหมายในการปรับตัวเข้าในการก้าวเข้าสู่วิชาชีพต่อไป 

2. ขอบเขตของการดำเนินโครงการ 
     2.1 สถานที่และวันเวลาดำเนินงาน  
          กิจกรรมเตรียมความพร้อมเข้าสู่วิชาชีพพยาบาล วันที่ 12-20 กุมภาพันธ์ 2569  คณะพยาบาลศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี 

     2.2 ขั้นตอนการดำเนินงานใช้กระบวนการ PDCA และกิจกรรมที่สำคัญ 
         ขั้นเตรียมการ  (Plan) มีการประชุมวางแผนของคณะกรรมการดำเนินงาน สำรวจความต้องการของ
นักศึกษา จากนั้นสรุปผลการสำรวจและนำมาวางแผน ในสัปดาห์ที่ 1 เดือนธันวาคม 2568 จากนั้น 
                     - คณะกรรมการงานพัฒนาและบริการนักศึกษาจัดประชุมชี้แจงการดำเนินโครงการร่วมกับ 
คณะกรรมการสโมสรนักศึกษา  
                     - คณะกรรมการฯ ร่วมวางแผนการดำเนินงาน  
            ขั้นดำเนินการ (DO)  เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติงบประมาณในสัปดาห์ที่ 2 เดือนธันวาคม 2568 ขณะ
รออนุมัติโครงการ จัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพ่ือวางแผนรูปแบบการดำเนินกิจกรรม เมื่อโครงการผ่าน
การอนุมัติแล้วจึงดำเนินการตามแผนที่วางไว้  
         - ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) ติดตามประเมินผลการดำเนินงานทุกขั้นตอนตั้งแต่เริ่ม การเขียน
โครงการเพื ่อขออนุมัติ  ดำเนินงานตามแผนที ่วางไว้ หากมีปัญหาให้ทำการแก้ไขปัญหาโดยการประชุม
คณะกรรมการเพื่อร่วมกันแก้ปัญหาทันที เมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรมทำการประเมินผลกิจกรรมให้แล้วเสร็จภายใน       
1 สัปดาห์  
         - ขั้นสรุปผลการดำเนินงาน (Action) จัดประชุมเพ่ือสรุปผลการดำเนินงาน โดยทำ SWOT analysis หา
จุดอ่อน จุดแข็งปัญหาอุปสรรค โอกาสพัฒนา ถอดบทเรียน แล้วสรุปผลการประเมินกิจกรรม นำเสนอผลการ
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ดำเนินงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะฯ และขอข้อเสนอแนะ เพ่ือเป็นแนวทางในการปรับปรุงพัฒนา
กิจกรรมในคราวถัดไป 
 
3. ผลการประเมินกระบวนการดำเนินงานตามหลัก PDCA 
       3.1 ขั้นเตรียมการ  (Plan)  ประชุมวางแผนคณะกรรมการดำเนินงานทั้งหมด 4 ครั้ง เพ่ือแบ่งหน้าที่รับผิดชอบ  
            3.1.1 ประชุมชี้แจงคณะกรรมการสโมสรนักศึกษา  

  3.1.2 เขียนโครงการและแต่งตั้งคณะกรรมการจัดกิจกรรม 
            3.1.3 ประชาสัมพันธ์กิจกรรม โดยการติดประกาศตามบอร์ดภายในมหาวิทยาลัย และประชาสัมพันธ์
และเว็บไซต์วิทยาลัย Facebook page 
            3.1.4 ประชุมคณะกรรมการงานแต่ละฝ่าย เพื่อติดตามการดำเนินงาน อุปสรรค และปัญหา รวมทั้งหา
แนวทางการแก้ปัญหา หากเกิดปัญหาระหว่างการดำเนินงาน 
 
กิจกรรม/วิธีดำเนินการ (PDCA) (แสดงเป็น Gantt chart)  

เวลา/กิจกรรม 

เดือน 

 ธันวาคม 2568 มกราคม 2569 กุมภาพันธ์ 2569 

1 2 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 

1. ขั้นเตรียมการ (Plan)             

1.1 ศึกษาและสำรวจความ
ต้องการ 

            

1.2 สรุปผลการสำรวจและนำมา
วางแผน 

            

   1.3 เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ
งบประมาณ 

            

2. ขั้นดำเนินการ (DO)             

2.1 ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงานเพื่อวางแผนรูปแบบการ
ดำเนินกิจกรรม 

            

2.2 ดำเนินการตามแผน             
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เวลา/กิจกรรม 

เดือน 

 ธันวาคม 2568 มกราคม 2569 กุมภาพันธ์ 2569 

1 2 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 

3. ขั้นประเมินผล (Check)             

    3.1 ประเมินผลการดำเนิน
โครงการ  

            

4. ขั้นสรุปผล (Action)             

   4.1. นำผลมาปรับปรุงโครงการ              

   4.2 สรุปผล             

 
       3.2 ขั้นดำเนินการ (DO) เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณ ขณะรออนุมัติโครงการ จัดประชุม
คณะกรรมการดำเนินงานนำเสนอความคืบหน้าในงานแต่ละฝ่าย เพื่อวางแผนรูปแบบการดำเนินกิจกรรม
สัปดาห์ที่ 1 เดือนมกราคม 2569 เมื่อโครงการผ่านการอนุมัติแล้วจึงดำเนินการตามแผนที่วางไว้ รายละเอียด
การดำเนินโครงการดังนี้ 

 

       3.3 ขั้นประเมินผลการดำเนินงาน (Check) ในระยะนี้ได้เริ่มการประเมินตั้งแต่กระบวนการเตรียมดำเนินการ
นัดประชุม มีการวางแผนเพื่อแก้ไขสถานการณ์ที่อาจเกิดขึ้นไว้ล่วงหน้า จึงสามารถแก้ไขสถานการณ์ได้ด้วยดี 
           3.3.1. ตารางที่ 1 สรุปค่าใช้จ่ายของโครงการ/กิจกรรมเตรียมความพร้อมเข้าสู่วิชาชีพ 
 

รายการ จำนวน ( บาท) 
ตั้งไว้ 25,400 
ใช้ไป 25,400 
คงเหลือ 0 

                   
           3.3.2 ตารางที่ 3 สรปุผลการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์และตัวชี้วัดของโครงการ  
วัตถุประสงค์โครงการ 
         1. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ด้านการปฏิบัติงานที่ไม่เสี่ยงต่อการทำผิดกฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ  
   2. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้เกี่ยวกับการสื่อสารภาษาอังกฤษกับวิชาชีพพยาบาล  
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      3. เพื่อให้นักศึกษาพยาบาลมีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพ 
4. เพื่อให้นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ 
5. เพื่อประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อโครงการเตรียมความพร้อมสู่วิชาชีพพยาบาล 
 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินโครงการ หมายเหตุ 
1. เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้ด้านการ
ปฏิบัติงานที่ไม่เสี่ยงต่อ
การทำผิดกฎหมาย
และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ  
2. เพ่ือให้นักศึกษามี
ความรู้เกี่ยวกับการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ
กับวิชาชีพพยาบาล  
3. เพ่ือให้นักศึกษามี 
ทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพ
พยาบาล 
4. เพื่อให้นักศึกษาเข้า
ร่วมโครงการ 
5. เพื่อประเมินความ
พึงพอใจของนักศึกษา
ที่มีต่อโครงการเตรียม
ความพร้อมสู่วิชาชีพ
พยาบาล 

1. กลุ่มเป้าหมายร้อยละ 
80 ม ีความร ู ้ด ้ านการ
ปฏิบัติงานที ่ไม่เสี ่ยงต่อ
การทำผิดกฎหมายและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ ร้อย
ละ 80 ขึ ้นไป ประเมิน
โ ดย ใ ช ้ แบบประ เ มิ น
ความรู้  
      

1. กลุ่มเป้าหมายร้อยละ 
80 มีความรู้ด้านการ
ปฏิบัติงานที่ไม่เสี่ยงต่อการ
ทำผิดกฎหมายและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ มี
ความรู้เฉลี่ย เท่ากับ 8.18
คะแนน จากคะแนนเต็ม 
10 โดยมีผู้ที่มีคะแนนร้อย
ละ 80 ขึ้นไปจำนวน 62 
คน (n=70) คิดเป็นร้อยละ 
88.57    

√ 

2. กลุ่มเป้าหมายร้อยละ 
80 มีความรู้เกี่ยวกับการ
สื ่อสารภาษาอังกฤษกับ
วิชาชีพพยาบาล ประเมิน
โ ดย ใ ช ้ แบบประ เ มิ น
ความรู้ 
 

2. กลุ่มเป้าหมายร้อยละ 
80 มีความรู้ด้านการ
ปรับตัวในการทำงาน การ
พัฒนาบุคลิกภาพ การเข้า
สังคมมีความรู้เฉลี่ย เท่ากับ 
8.06 คะแนน จากคะแนน
เต็ม 10 โดยมีผู้ที่มีคะแนน
ร้อยละ 80 ขึ้นไปจำนวน 
57 คน (n=70) คิดเป็นร้อย
ละ 81.42     

√ 

3. ก ล ุ ่ ม เ ป ้ า ห ม า ย มี
ทัศนคติท ี ่ด ีต ่อว ิชาชีพ
พยาบาล ไม ่น ้อยกว่ า 
3.51 จากคะแนนเต็ม 5   

3. กลุ่มเป้าหมายมีทัศนคติ
ที่ดีต่อวิชาชีพพยาบาล มี
คะแนนเฉลี่ย 4.62 อยู่ใน

√ 
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วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ผลการดำเนินโครงการ หมายเหตุ 
 ระดับมากท่ีสุด (n= 70, 

ร้อยละ 100) 
 4. กลุ่มเป้าหมายเข้า
ร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ประเมินโดย
นับจำนวนการ
ลงทะเบียน 

4. กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วม
โครงการ จำนวน 70 คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 

√ 

5. กลุ่มเป้าหมายมีความ
พึงพอใจในกิจกรรมที่
ดำเนินการ 
ไม่น้อยกว่า 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 5                      

6. กลุ่มเป้าหมายมีความพึง
พอใจต่อการจัดกิจกรรม มี
คะแนนเฉลี่ย 4.58 อยู่ใน
ระดับพึงพอใจมากท่ีสุด  
(n= 68, ร้อยละ 97.14) 

√ 

            
                  3.3.3 ตารางที่ 4 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความรู้และความพึงพอใจต่อกระบวนการจัด

กิจกรรม (n=68, ร้อยละ 97.14) 

ที ่ รายการประเมิน Mean  SD  แปลผล 

  ประเมินทัศนคติต่อวิชาชีพ       

1 ข้าพเจ้ารู้สึกว่าวิชาชีพพยาบาลเป็นความสวยงามในชีวิตของข้าพเจ้า 4.62 0.32 มากที่สุด 

2 ข้าพเจ้ารู้สึกภาคภูมิใจที่ได้ก้าวเข้าสู่วิชาชีพพยาบาล 4.70 0.40 มากที่สุด 

3 ข้าพเจ้าเกิดความตระหนัก และมีจิตสำนึกของความเป็นวิชาชีพพยาบาล 4.40 0.48 มาก 

4 ข้าพเจ้ารู้สึกว่าการทำกิจกรรมนี้ทำให้ข้าพเจ้ารักวิชาชีพพยาบาลมากข้ึน 4.64 0.36 มากที่สุด 

5 ข้าพเจ้ารู้สึกว่ามหาวิทยาลัยได้ทำให้ข้าพเจ้ารักและภูมิใจในวิชาชีพ
พยาบาลมากข้ึน 

4.62 0.38 มากที่สุด 

6 ข้าพเจ้ามีความสัมพันธ์ที่ดีต่อคณาจารย์ ศิษย์เก่า และบุคคลากรจาก
โรงพยาบาลต่างๆ 

4.72 0.38 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ยทัศนคติต่อวิชาชีพโดยรวม 4.62 0.39 มากที่สุด 
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ที ่ รายการประเมิน Mean  SD  แปลผล 

ประเมินความรู้     

7 ข้าพเจ้ามีความรู้เกี่ยวกับทัศนคติท่ีดีต่อการปฏิบัติการพยาบาล การ
ปฏิบัติงานที่ไม่เสี่ยงต่อการทำผิดกฎหมาย และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

4.48 0.40 มาก 

8 ข้าพเจ้ามีความรู้เกี่ยวกิจกรรมพัฒนาภาษาอังกฤษ 4.42 0.32 มาก 

9 ข้าพเจ้าได้รับความรู้จากการแนะแนวของโรงพยาบาลต่างๆ 4.66 0.48 มากที่สุด 

10 ข้าพเจ้าได้รับความรู้จากการอบรมธรรมมะเพ่ือใช้ในวิชาชีพพยาบาล 4.60 0.38 มากที่สุด 

 ค่าเฉลี่ยความรู้โดยรวม 4.54 0.40 มากที่สุด 

ประเมินความพึงพอใจตามกระบวนการทำงาน    

11 การประชาสัมพันธ์รับรู้ได้ทั่วถึง 4.68 0.48 มากที่สุด 

12 ความสามารถของวิทยากรในการถ่ายทอดความรู้ 4.52 0.50 มากที่สุด 

13 มีการดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมีการวางแผนที่ดี 4.60 0.42 มากที่สุด 

14 รูปแบบกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.54 0.38 มากที่สุด 

15 ระยะเวลาเหมาะสม 4.58 0.46 มากที่สุด 

16 นักศึกษามีส่วนร่วมและเข้าถึงกิจกรรมอย่างทั่วถึง 4.64 0.42 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ยกระบวนการทำงานโดยรวม 4.59 0.44 มากที่สุด 

ค่าคะแนนความพึงพอใจโดยรวม 4.58 0.41 มากที่สุด 

 
       3.4 ขั้นสรุปผลการดำเนินงาน (Action) การประชุมสรุปผลการดำเนินงานเป็นไปตามที่กำหนดไว้ ผลการ
ประเมินความสำเร็จของการดำเนินโครงการสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ทุกข้อตามท่ีตั้งไว้   
          3.4.1 สรุปและวิเคราะห์ผล ผลที่เกิดกับนักศึกษามีดังนี้  

                 1. นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ ชั้นปีที่ 4 เข้าร่วมโครงการจำนวน 70 คน คิดเป็น ร้อยละ 100 
               2. กลุ่มเป้าหมายร้อยละ 80 มีความรู้ด้านการปฏิบัติงานที่ไม่เสี่ยงต่อการทำผิดกฎหมายและ 

จรรยาบรรณวิชาชีพ มีความรู้เฉลี่ย เท่ากับ 8.18 คะแนน จากคะแนนเต็ม 10 โดยมีผู้ที่มีคะแนนร้อยละ 80 ขึ้นไป

จำนวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 88.57   

                 3. กลุ่มเป้าหมายร้อยละ 80 มีความรู้เกี่ยวกับการสื่อสารภาษาอังกฤษกับวิชาชีพพยาบาล 
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มีความรู้เฉลี่ย เท่ากับ 8.06 คะแนน จากคะแนนเต็ม 10 โดยมีผู้ที่มีคะแนนร้อยละ 80 ขึ้นไปจำนวน 57 คน คิด

เป็นร้อยละ 81.42 

               4. กลุ่มเป้าหมายมีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพพยาบาล มีคะแนนเฉลี่ย 4.62 อยู่ในระดับมากที่สุด 

               5. กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ จำนวน 70 คน คิดเป็นร้อยละ 100  

                 6. กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม มีคะแนนเฉลี่ย 4.58 อยู่ในระดับพึงพอใจมาก

ที่สุด  (n=68, ร้อยละ 97.14)              

                 7. วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม โดยคณะกรรมการผู้รับผิดชอบโครงการ มีการมอบหมายหน้าที่ใน

การดำเนินงาน มีการแก้ไขปัญหาระหว่างดำเนินการเป็นระยะ ๆ ทั้งในทำให้การดำเนินงานในครั้งนี้สามารถบรรลุ

วัตถุประสงค์และตัวชี้วัดได้ทุกข้อ โดยมีการวิเคราะห์จุดเด่น และจุดพัฒนาดังนี้ 

             จุดเด่น : มีคณะกรรมการในการกำกับติดตามดำเนินงานได้อย่างเป็นระบบวิเคราะห์ปัญหาของนักศึกษา
ได้ตรงกับความต้องการการเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่วิชาชีพ 
              จุดอ่อน : การแบ่งหน้าที่รับผิดชอบเตรียมงานในแต่ละกิจกรรม ทำให้กรรมการสโมสรนักศึกษาทำงาน

หนักกว่าชมรม ควรโดยใช้ระบบ "Buddy Club" จับคู่ชมรมเพ่ือกระจายภาระงานจากกรรมการสโมสรนักศึกษา 

               โอกาสพัฒนา (ปัจจัยภายนอกที่มีผลกระทบ) :  

                      - ผลคะแนนเฉลี ่ยด้านภาษาอังกฤษ (8.06) แม้จะผ่านเกณฑ์แต่ยังน้อยกว่าด้านกฎหมาย/

จรรยาบรรณ การเรียนรู้เชิงรุกระยะยาวไม่ควรจำกัดการพัฒนาเฉพาะในช่วงโครงการ แต่ควรจัดในรูปแบบ 

"English for Nursing Clinic" แบบออนไลน์สั้นๆ เป็นระยะก่อนเริ่มโครงการจริง และเพิ่มกิจกรรม Role-play ที่

จำลองสถานการณ์จริงบนวอร์ด เช่น การให้ข้อมูลผู้ป่วยเป็นภาษาอังกฤษ โดยเชิญอาจารย์ชาวต่างชาติหรือ

ผู้เชี่ยวชาญมาร่วมประเมิน 

                       -   สร้างพื้นที่จัดเก็บประสบการณ์จากรุ่นพี่ในรูปแบบคลิปวิดีโอสั้นหรือ Podcast ให้นักศึกษา

สามารถเข้าถึงได้ตลอดเวลา แม้จบโครงการไปแล้ว 

               อุปสรรค (ข้อจำกัดท่ีส่งผลเสีย) : - 

              ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงพัฒนา            
               1. กิจกรรมพัฒนาภาษาอังกฤษควรจัดในรูปแบบ "English for Nursing Clinic" แบบออนไลน์สั้นๆ 

เป็นระยะก่อนเริ่มโครงการจริง และเพิ่มกิจกรรม Role-play ที่จำลองสถานการณ์จริงบนวอร์ด เช่น การให้ข้อมูล

ผู้ป่วยเป็นภาษาอังกฤษ โดยเชิญอาจารย์ชาวต่างชาติหรือผู้เชี่ยวชาญมาร่วมประเมิน 
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                2. สร้างพื้นที่จัดเก็บประสบการณ์จากรุ่นพี่ในรูปแบบคลิปวิดีโอสั้นหรือ Podcast ให้นักศึกษา

สามารถเข้าถึงได้ตลอดเวลา แม้จบโครงการไปแล้ว 

 

 

ภาคผนวก 

- ภาพประกอบการดำเนินโครงการ 

- โครงการที่ได้รับการอนุมัติ 
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ภาพประกอบการดำเนินโครงการ 
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คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี 
   

2. ชื่อโครงการ    “เตรียมความพร้อมสู่วิชาชีพพยาบาล” 
3. ปีการศึกษา  2568 
4. ผู้รับผิดชอบโครงการ  ฝ่ายงานพัฒนาและบริการนักศึกษา และสโมสรนักศึกษา 
5. ความสอดคล้องด้านกลยุทธ์ และตัวชี้วัดตามแผนกลยุทธ์  

สภาการพยาบาล 
    มาตรฐานที่ 4  ตัวบ่งชี้ที่ 12 การพัฒนานักศึกษา  
                      ตวับ่งชี้ที่ 13 ระบบการดูแลและให้คำปรึกษานิสิต/นักศึกษา (ตัวบ่งชี้ทั่วไป)   
สถาบันการอุดมศึกษา (สกอ.) 
     ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 เรื่องการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 
แผนยุทธศาสตร์ของคณะพยาบาลศาสตร์ 
     ยุทธศาสตร์ที่ 1 Smart Learner: ผู้เรียนมีความรอบรู้ทางวิชาการและวิชาชีพ  
            กลยุทธ์ที่ 1.4  พัฒนาระบบบริการนักศึกษาท่ีสร้างเสริมความสุขและคุณภาพชีวิตที่ดี  
            กลยุทธ์ที่ 1.5 พัฒนานักศึกษาให้มีทักษะการทำงานในอนาคตและทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

     ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 ทักษะทักษะในการสื่อสาร ทักษะทางอาชีพ และการเรียนรู้  ทักษะมีคุณธรรม จริยธรรม 
     อัตลักษณ์ของคณะพยาบาลศาสตร์: มีภาวะผู้นำ จริยธรรมเด่น  เน้นจิตอาสา พัฒนานวัตกรรม 
 
6. ลักษณะของโครงการ          ใหม ่   √   ต่อเนื่อง 

 
6. หลักการและเหตุผล  

ในปีการศึกษา 2568 นี้มีนักศึกษาพยาบาลศาสตร์รุ่นที่ 23 กำลังจะสำเร็จการศึกษาเป็นพยาบาลวิชาชีพ 

จำนวน  70  คน ซึ่งถือได้ว่าเป็นการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญช่วงนึงของชีวิต เนื่องจากจะต้องออกไปปฏิบัติงานใน

หน้าที่พยาบาลวิชาชีพ คณะพยาบาลศาสตร์จึงได้จัดโครงการ “เตรียมความพร้อมสู่วิชาชีพพยาบาล” ขึ้น ซึ่ง

เป็นกิจกรรมการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาเพื่อก้าวเดินเข้าสู่ความพร้อมในวิชาชีพพยาบาลอย่างภาคภูมใิจ 
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นอกจากจะต้องมีความรู้ตามที่ได้ศึกษามาแล้ว คุณธรรม จริยธรรม และบุคลิกภาพที่เหมาะสมกับวิชาชีพพยาบาล

ก็เป็นสิ่งที่สำคัญอย่างยิ่ง ดังนั้นนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ควรจะได้รับการเตรียมความพร้อมในทุก ๆ ด้าน เพื่อให้เกิด

ความมั่นใจ และสามารถปฏิบัติงานในบทบาทหน้าที่ได้อย่างเต็มกำลังความสามารถ และแสดงถึงเอกลักษณ์ของ

นักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ อันจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง ผู้ใช้บริการ สถาบัน สังคม และประเทศชาติ

ต่อไป โดยกำหนดกิจกรรมให้มีความสอดคล้องตามแนวคิดของสำนักงานการอุดมศึกษาแห่งชาติ สภาการพยาบาล 

ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และแผนยุทธศาสตร์ของคณะพยาบาลศาสตร์ รวมทั้งอัตลักษณ์ของนักศึกษา

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายยุทธศาสตร์และการ

ดำเนินงาน ในปีการศึกษา 2568 

งานพัฒนาและบริการนักศึกษา ร่วมกับสโมสรนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยา

เขตอุดรธานี ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น เพ่ือให้นักศึกษามีความพร้อมก่อนเข้าสู่วิชาชีพ

พยาบาล ซึ่งกิจกรรมประกอบด้วย การให้ข้อคิดหลังสำเร็จการศึกษา การปฏิบัติงานที่ไม่เสี่ยง     ต่อการทำผิด

กฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ การเสวนาจากศิษย์เก่าจากโรงพยาบาลต่างๆ กิจกรรมพัฒนาทักษะคุณธรรม 

จริยธรรม และอบรมธรรมะ และกิจกรรมพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษสำหรับพยาบาล กิจกรรมใน

โครงการนี้จะมีประโยชน์กับกลุ่มเป้าหมายในการปรับตัวเข้าในการก้าวเข้าสู่วิชาชีพต่อไป 

7. วัตถุประสงค์  
       1. เพ่ือให้นักศึกษามีความพร้อมก่อนเข้าสู่วิชาชีพพยาบาล 
       2. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีความเข้าใจและเห็นความสำคัญของวัฒนธรรมที่ดีงามของวิชาชีพ 
       3. เพื่อให้นักศึกษาพยาบาลมีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพ 
8. ตัวชี้วัดความสำเร็จ/เป้าหมาย  
       1. กลุ่มเป้าหมายร้อยละ 80 มีความรู้ด้านการปฏิบัติงานที่ไม่เสี่ยงต่อการทำผิดกฎหมายและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ ร้อยละ 80 ขึ้นไป ประเมินโดยใช้แบบประเมินความรู้  
     2. กลุ่มเป้าหมายร้อยละ 80 มีความรู้เกี่ยวกับการสื่อสารภาษาอังกฤษกับวิชาชีพพยาบาล ประเมินโดยใช้
แบบประเมินความรู้ 
       3. กลุ่มเป้าหมายมีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพพยาบาล ไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5   
       4. กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ประเมินโดยนับจำนวนการลงทะเบียน 
       5. กลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจในกิจกรรมที่ดำเนินการไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 ประเมินโดยใช้
แบบประเมินความพึงพอใจ 
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9. กลุ่มเป้าหมาย 

        1. นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ ชั้นปีที่ 4   จำนวน 70 คน  
 
10. กิจกรรม/วิธีดำเนินการ (PDCA) (แสดงเป็น Gantt chart) 

เวลา/กิจกรรม 

เดือน 

 ธันวาคม 2568 มกราคม 2569 กุมภาพันธ์ 2569 

1 2 4 5 1 2 3 4 1 2 3 

2. ขั้นเตรียมการ (Plan)            

1.3 ศึกษาและสำรวจความ
ต้องการ 

           

1.4 สรุปผลการสำรวจและนำมา
วางแผน 

           

   1.3 เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ
งบประมาณ 

           

2. ขั้นดำเนินการ (DO)            

2.1 ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงานเพื่อวางแผนรูปแบบการ
ดำเนินกิจกรรม 

           

2.2 ดำเนินการตามแผน            

3. ขั้นประเมินผล (Check)            

    3.1 ประเมินผลการดำเนิน
โครงการ  

           

4. ขั้นสรุปผล (Action)            

   4.1. นำผลมาปรับปรุงโครงการ             

   4.2 สรุปผล            

 



34 
 

                                                                 รายงานผลการดำเนินโครงการ เตรียมความพร้อมสู่วชิาชีพพยาบาล” ปีการศึกษา 2568 

11. ระยะเวลา สถานที่ วันที่ 12-20 กุมภาพันธ์ 2568   

                              ณ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขต อุดรธานี 

12. วิธีการประเมินผล โดยประเมินดังนี้ 

      1. ประเมินความสำเร็จของโครงการตามวัตถุประสงค์  
      2. ประเมินตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
 
13. กิจกรรมหลักของโครงการ 
      1. กิจกรรมการให้ข้อคิดหลังสำเร็จการศึกษา การปฏิบัติงานที่ไม่เสี่ยงต่อการทำผิดกฎหมายและ 
         จรรยาบรรณวิชาชีพ การเสวนาของศิษย์เก่า 
      2. กิจกรรมการเตรียมตัวเพื่อการสอบใบประกอบวิชาชีพ 
      3. กิจกรรมพัฒนาทักษะคุณธรรม จริยธรรม อบรมธรรมะและกิจกรรมอำลาสถาบัน 
      4. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 การสื่อสารภาษาอังกฤษกับวิชาชีพพยาบาล 
      5. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ และแนะนำโรงพยาบาล ทั้งโรงพยาบาลรัฐบาลและเอกชน 
 14. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

    1. กลุ่มเป้าหมายทราบบทบาท และหลักการปฏิบัติงานที่ไม่เสี่ยงต่อการทำผิดกฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ
หลังสำเร็จการศึกษา 
    2. กลุ่มเป้าหมายสามารถปรับตัวในการทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
    3. กลุ่มเป้าหมายเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรมในการดำรงชีวิต 
    4. กลุ่มเป้าหมายมีความพร้อมก่อนเข้าสู่วิชาชีพ 

15. งบประมาณการดำเนินโครงการ 
 การดำเนินกิจกรรมโครงการประกอบด้วยกิจกรรมย่อย จำนวน 5 กิจกรรม  ดังนี้ 

     กิจกรรมที่ 1 แนะนำการทำงานจากโรงพยาบาลต่างๆ 
          กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาพยาบาลชั้นปี 4 จำนวน 70 คน 

วันที่ดำเนินการ วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2568 
                    งบประมาณการดำเนินการ 

1. ค่าอาหารว่างเจ้าหน้าที่โรงพยาบาล  (50 คน X 25 บาท) จำนวน   1,250  บาท 

2. ค่าอาหารว่างอาจารย์  (10 คน X 25 บาท X 2 มื้อ)       จำนวน     500  บาท 
3. ค่าอาหารว่างนักศึกษา (70 คน X 20 บาท X 2 มื้อ)       จำนวน   2,800  บาท 
4. กาแฟ 30 ซอง ชาและโอวัลติน อย่างละ 20 ซอง (เบิกมหาวิทยาลัย) 
5. น้ำดื่ม 10 โหล (เบิกมหาวิทยาลัย) 
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         รวม กิจกรรมแนะนำการทำงานจากโรงพยาบาลต่างๆ                           จำนวน   4,550 บาท    
 

     กิจกรรมที่ 2  Smart English for Smart Nurses การการสื่อสารภาษาอังกฤษกับวิชาชีพพยาบาล 
          กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาพยาบาลชั้นปี 4 จำนวน 70 คน 

วันที่ดำเนินการ วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2569 
งบประมาณการดำเนินการ 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร              (3 ชั่วโมง X 600 บาท)   จำนวน     1,800  บาท 

2. ค่าอาหารว่างวิทยากร              (1 คน X 25 บาท)        จำนวน        25  บาท 

3. ค่าอาหารกลางวันวิทยากรและผู้รับรอง (5 คน X 200 บาท) จำนวน   1,000  บาท 

4. ค่าอาหารว่างอาจารย์  (10 คน X 25 บาท X 1 มื้อ)         จำนวน       250  บาท 

5. ค่าอาหารว่างนักศึกษา (70 คน X 20 บาท X 1 มื้อ)        จำนวน     1,400  บาท 
6. กาแฟ 20 ซอง ชาและโอวัลติน อย่างละ 10 ซอง (เบิกมหาวิทยาลัย) 
7. น้ำดื่ม 10 โหล (เบิกมหาวิทยาลัย) 

         รวม กิจกรรมการเตรียมตัวเพื่อการสอบใบประกอบวิชาชีพ    จำนวน   4,475  บาท 
 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมเสวนาศิษย์เก่า 
กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาพยาบาลชั้นปี 4 จำนวน 70 คน 

วันที่ดำเนินการ วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2569 
      งบประมาณการดำเนินการ  

1. ค่าตอบแทนวิทยากร   (3 ชั่วโมง X 500 บาท)                จำนวน    1,500 บาท 
2. ค่าอาหารว่างวิทยากร  (3 คน X 25 บาท)                      จำนวน      75 บาท 
3. ค่าอาหารกลางวันวิทยากรและผู้รับรอง (5 คน X 200 บาท) จำนวน   1,000  บาท 
4. ค่าอาหารว่างอาจารย์  (10 คน X 25 บาท X 1 มื้อ)           จำนวน     250  บาท 
5. ค่าอาหารว่างนักศึกษา (70 คน X 20 บาท X 1 มื้อ)          จำนวน   1,400  บาท 
6. กาแฟ 20 ซอง ชาและโอวัลติน อย่างละ 10 ซอง (เบิกมหาวิทยาลัย) 
7. น้ำดื่ม 10 โหล (เบิกมหาวิทยาลัย) 

                          รวม กิจกรรม การวางแผนด้านการเงินฯ                                จำนวน  4,225 บาท 
  
กิจกรรมที่ 4 การให้ข้อคิดหลังสำเร็จการศึกษา การปฏิบัติงานที่ไม่เสี่ยงต่อการทำผิดกฎหมาย และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
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          กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาพยาบาลชั้นปี 4 จำนวน 70 คน 
วันที่ดำเนินการ วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2569 

      งบประมาณการดำเนินการ  
1. ค่าตอบแทนวิทยากร   (3 ชั่วโมง X 600 บาท)  จำนวน 1,800 บาท 
2. ค่าอาหารว่างวิทยากร  (1 คน X 25 บาท)        จำนวน   25 บาท 
3. ค่าอาหารกลางวันวิทยากรและผู้รับรอง (5 คน X 200 บาท) จำนวน   1,000  บาท 
4. ค่าเดินทางวิทยากร ไปกลับ เซกา - อุดรธานี                   จำนวน   1,000  บาท 
5. ค่าอาหารว่างอาจารย์  (10 คน X 25 บาท X 2 มื้อ)           จำนวน     500  บาท 
6. ค่าอาหารว่างนักศึกษา (70 คน X 20 บาท X 2 มื้อ)           จำนวน   2,800  บาท 
7. กาแฟ 20 ซอง ชาและโอวัลติน อย่างละ 10 ซอง (เบิกมหาวิทยาลัย) 
8. น้ำดื่ม 10 โหล (เบิกมหาวิทยาลัย) 

                          รวม กิจกรรมการให้ข้อคิดหลังสำเร็จการศึกษา                      จำนวน  6,125 บาท 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมพัฒนาทักษะคุณธรรม จริยธรรม และอบรมธรรมะ 
                    รูปแบบกิจกรรม  “อบรมธรรมมะ” วิทยากรจาก วัดป่าบ้านอุ่มจาน 
                    กลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาพยาบาลชั้นปี 4 จำนวน 70 คน  

วันที่ดำเนินการ วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2568 
         งบประมาณการดำเนินการ 

1. ค่าตอบแทนพระวิทยากร         (3 ชั่วโมง X 500 บาท)  จำนวน 1,500 บาท 
2. ค่าน้ำปานะ                         (5 รูป X 25 บาท)        จำนวน   125 บาท 
3. ค่าน้ำมันรถพระวิทยากร                                        จำนวน   500 บาท 
4. ค่าอาหารเพลพระวิทยากรและคณะ (5 คน X 200 บาท) จำนวน   1,000  บาท 

5. ค่าอุปกรณ์บายสีสู่ขวัญ                                         จำนวน 1,000 บาท 
6. ค่าอาหารว่างอาจารย์  (20 คน X 25 บาท X 1 มื้อ)       จำนวน   500  บาท 
7. ค่าอาหารว่างนักศึกษา (70 คน X 20 บาท X 1 มื้อ)         จำนวน 1,400  บาท 
8. กาแฟ 20 ซอง ชาและโอวัลติน อย่างละ 10 ซอง (เบิกมหาวิทยาลัย) 
9. น้ำดื่ม 10 โหล (เบิกมหาวิทยาลัย) 

                          รวม กิจกรรมอบรมธรรมมะ                                         จำนวน  6,025 บาท   
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กิจกรรม วันที่ดำเนินกิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
งบประมาณ/

บาท 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม
แนะนำการทำงานจาก
โรงพยาบาลต่างๆ 

วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2568 
 

- นักศึกษาพยาบาลชั้นปี 4 
จำนวน 70 คน 

4,550 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม
พัฒนาทักษะในศตวรรษ
ที่ 21 การการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษกับวิชาชีพ
พยาบาล 

วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2568 - นักศึกษาพยาบาลชั้นปี 4 
จำนวน 70 คน 

4,475 

กิจกรรมที่ 3 การเสวนา
ศิษย์เก่า 

วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2569 
- นักศึกษาพยาบาลชั้นปี 4 
จำนวน 70 คน 

4,225 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรม
การให้ข้อคิดหลังสำเร็จ
การศึกษา  

วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2569                  - นักศึกษาพยาบาลชั้นปี 4 
จำนวน 70 คน 

6,125 

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรม
พัฒนานักศึกษาด้าน
คุณธรรม  จริยธรรม 
และการอบรมธรรมมะ 

วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2569                  - นักศึกษาพยาบาลชั้นปี 4 
จำนวน 70 คน 

6,025 

 
งบประมาณกิจกรรมเตรียมความพร้อม 25,400 บาท (สองหม่ืนห้าพันส่ีร้อยบาทถ้วน) 

 

 
 
 
 
 
 
 



38 
 

                                                                 รายงานผลการดำเนินโครงการ เตรียมความพร้อมสู่วชิาชีพพยาบาล” ปีการศึกษา 2568 

 
 
 
 

                  
  

นางสาวสรัญญา  นาลิน 
รองนายกสโมสรนักศึกษา 

ผู้เสนอโครงการ 

อาจารย์จุฑารัตน์  เสาวพันธ์ 
 กรรมการงานพัฒนานักศึกษา 

ที่ปรึกษาโครงการ                       
  
                        

                      
                    

 

(อาจารย์ทิพย์สุคนธ์ อารยวงศ์) (อาจารย์ ดร.พรรณวรดา  สุวัน) 
ประธานงานพัฒนานักศึกษา รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

                      ที่ปรึกษาโครงการ                                            ผู้เห็นชอบโครงการ  
                    
    ความคิดเห็นคณบดี
...................................................................................... ..........................................................................................
............................................................................................................................. ..................................... 
             

                                                                                              
 (ดร. รวีวรรณ เผ่ากัณหา) 
 คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ 
 ผู้เห็นชอบโครงการ 

 

 

(อาจารย์ประดิษฐ์ ตันวัฒนะพงษ์) (ดร.บรม ตันวัฒนะพงษ์) 
รองอธิการบดี รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 

ผู้อนุมัติโครงการ ผู้อนุมัติโครงการ 
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ตารางกำหนดการโครงการเตรียมความพร้อมสู่วิชาชีพพยาบาล                

นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ ชั้นปีท่ี 4 รุ่นที่ 23 ปีการศึกษา 2568 

วันที่ 13 - 20 กุมภาพันธ์ 2569 

วันที่ กลุ่มเป้าหมาย เวลา รายการกิจกรรม 
12 

กุมภาพันธ์ 
2569 

นักศึกษา
พยาบาล
ศาสตร์  
ชั้นปีที่ 4 

08.30 – 09.00 น. ลงทะเบียน 
09.00-10.30 น. - กิจกรรมแนะแนวจากโรงพยาบาลรัฐบาล 

โดย  เจ้าหน้าที่โรงพยาบาล 
10.20 – 10.30 น. พักรับประทานอาหารว่าง 
10.30 – 12.00 น. - กิจกรรมแนะแนวจากโรงพยาบาลรัฐบาล 

โดย  เจ้าหน้าที่โรงพยาบาล 
12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 - 14.50 น. - กิจกรรมแนะแนวจากโรงพยาบาลเอกชน และธนาคาร 

โดย  เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลและธนาคาร 
14.50 - 15.00 น. พักรับประทานอาหารว่าง 
15.00 - 16.00 น. - กิจกรรมแนะแนวจากโรงพยาบาลเอกชนและธนาคาร 

โดย  เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลและธนาคาร 
13

กุมภาพันธ์ 
2569 

นักศึกษา
พยาบาล
ศาสตร์  
ชั้นปีที่ 4 

08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียน 
09.00 - 09.05 น. อาจารย์ทิพย์สุคนธ์ อารยวงศ์ 

ประธานฝ่ายพัฒนาและบริการนักศึกษากล่าวรายงาน 
09.05 - 09.20 น. ดร.รวีวรรณ เผ่ากัณหา คณบดี คณะพยาบาลศาสตร์  

กล่าวเปิดโครงการ 
09.20 – 10.20 น. Smart English for Smart Nurses 

- ภาษาอังกฤษที่พยาบาลต้องใช้หน้างานจริง 
- ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในหอผู้ป่วยที่มีชาวต่างชาติ 
โดย ผศ.ดร.วรวุฒิ ตัถย์วิสุทธิ์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
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วันที่ กลุ่มเป้าหมาย เวลา รายการกิจกรรม 
10.20 – 10.30 น. พักรับประทานอาหารว่าง 
 - การแนะนำตัวและการต้อนรับ (Greeting & Introducing) 

- การถามอาการสำคัญ (Chief Complaints) แบบง่ายแต่ดูโปร 
- เทคนิคการฟัง "Keywords" จากคนไข้เม่ือฟังประโยคยาวๆ ไม่ทัน 
- Checklist ประโยคภาษาอังกฤษที่ต้องพูดให้เป็น 
โดย ผศ.ดร.วรวุฒิ ตัถย์วิสุทธิ์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 

12.00 -12.45 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
12.45 -13.00 น. ลงทะเบียน 
13.00 – 14.20 น. - First Day Experience: วันแรกท่ีก้าวเข้าวอร์ด  

- เจาะลึกความท้าทายและการปรับตัว สำหรับพยาบาลใหม่ 
โดย ศิษย์เก่าแชร์ประสบการณ์ จำนวน 3 ท่าน 

14.20 – 14.30 น. พักรับประทานอาหารว่าง 
14.30 – 16.00 น. - Work-Life Balance: วิธีดูแลตัวเองไม่ให้ Burnout และยังมี

ความสุขกับการตื่นไปทำงานในทุกวัน 
- โอกาสในการเติบโตหรือการเรียนต่อในอนาคต 
โดย ศิษย์เก่าจำนวน 3 ท่าน 

16 
กุมภาพันธ์ 

2569 

นักศึกษา
พยาบาล
ศาสตร์  
ชั้นปีที่ 4 

08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียน 
09.00 – 10.20 น. - CEO Secret Talk: พยาบาลยุคใหม่ ที่ผู้บริหารต้องการคว้าตัวไป

ทำงาน 
โดย แพทย์หญิงณภัทร สิทธิศักดิ์   
นายแพทย์เชี่ยวชาญ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเซกา 

10.20 – 10.30 น. พักรับประทานอาหารว่าง 
 - Win the Heart of CEO: เจาะลึกสมรรถนะพยาบาลยุคใหม่  

ที่มัดใจผู้บริหารและผู้ป่วย 
โดย แพทย์หญิงณภัทร สิทธิศักดิ์   
นายแพทย์เชี่ยวชาญ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเซกา 

12.00 -12.45 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
12.45 -13.00 น. ลงทะเบียน 
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วันที่ กลุ่มเป้าหมาย เวลา รายการกิจกรรม 
13.00 - 14.20 น. - กิจกรรมการให้ข้อคิดหลังสำเร็จการศึกษา  และทัศนคติที่ดีต่อการ

ปฏิบัติการพยาบาล 
โดย อาจารย์ทิพย์สุคนธ์ อารยวงศ์ 
นายกสมาคมพยาบาลจังหวัดอุดรธานี 

14.20 - 14.30 น. พักรับประทานอาหารว่าง 
14.30 - 16.00 น. - การปฏิบัติงานที่ไม่เสี่ยงต่อการทำผิดกฎหมายและจรรยาบรรณ

วิชาชีพ  
โดย อาจารย์ทิพย์สุคนธ์ อารยวงศ์ 
นายกสมาคมพยาบาลจังหวัดอุดรธานี 

20
กุมภาพันธ์ 

2569 

นักศึกษา
พยาบาล
ศาสตร์  
ชั้นปีที่ 4 

12.30 - 13.00 น. ลงทะเบียน 
13.00 - 14.50 น. กิจกรรม อบรมธรรมมะกับวิชาชีพพยาบาล 

โดย เจ้าอธิการสุขสวัสดิ์ ธีรปญโญ 
และพระวิทยากรจากวัดป่าอุ่มจาน จ.อุดรธานี 

14.50 - 15.00 น. พักรับประทานอาหารว่าง 
15.00 - 16.00 น. กิจกรรม  บายศรีสู่ขวัญ ขอขมาลาครู อำลาพ่ีน้อง 

โดย เจ้าอธิการสุขสวัสดิ์ ธีรปญโญ  
และพระวิทยากรจากวัดป่าอุ่มจาน จ.อุดรธานี 
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แบบประเมินโครงการ 

 
รายการประเมิน 

คะแนนความพึงพอใจ 
ที ่

 5 4 3 2 1 

ประเมินทัศนคติต่อวิชาชีพ      

1 
ข้าพเจ้ารู้สึกว่าวิชาชีพพยาบาลเป็นความสวยงามในชีวิตของ
ข้าพเจ้า 

          

2 ข้าพเจ้ารู้สึกภาคภูมิใจที่ได้ก้าวเข้าสู่วิชาชีพพยาบาล      

3 
ข้าพเจ้าเกิดความตระหนัก และมีจิตสำนึกของความเป็นวิชาชีพ
พยาบาล 

     

4 
ข้าพเจ้ารู้สึกว่าการทำกิจกรรมนี้ทำให้ข้าพเจ้ารักวิชาชีพพยาบาล
มากขึ้น 

          

5 
ข้าพเจ้ารู้สึกว่ามหาวิทยาลัยได้ทำให้ข้าพเจ้ารักและภูมิใจใน
วิชาชีพพยาบาลมากขึ้น 

          

6 
กิจกรรมการรับแถบหมวกและเข็มสถาบันทำให้ข้าพเจ้ารู้สึกว่ามี
ความมั่นใจในการปฏิบัติงานในวิชาชีพพยาบาลต่อไป 

     

7 
ข้าพเจ้ามีความสัมพันธ์ที่ดีต่อคณาจารย์ ศิษย์เก่า และบุคคลากร
จากโรงพยาบาลต่างๆ 

     

ประเมินความรู้      

1 
ข้าพเจ้ามีความรู้เกี่ยวกับทัศนคติท่ีดีต่อการปฏิบัติการพยาบาล 
การปฏิบัติงานที่ไม่เสี่ยงต่อการทำผิดกฎหมาย และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

     

2 ข้าพเจ้ามีความรู้เกี่ยวกิจกรรมพัฒนาภาษาอังกฤษ      

3 ข้าพเจ้าได้รับการแนะแนวจากโรงพยาบาลต่างๆ      

4 ข้าพเจ้าได้รับการอบรมธรรมมะเพ่ือใช้ในวิชาชีพพยาบาล      
 



43 
 

                                                                 รายงานผลการดำเนินโครงการ เตรียมความพร้อมสู่วชิาชีพพยาบาล” ปีการศึกษา 2568 

 

 

 

 

 
รายการประเมิน 

คะแนนความพึงพอใจ 
ที ่

 5 4 3 2 1 

ประเมินตามกระบวนการทำงาน      

1 การประชาสัมพันธ์รับรู้ได้ทั่วถึง           

2 ความสามารถของวิทยากรในการถ่ายทอดความรู้      

3 มีการดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมีการวางแผนที่ดี           

4 รูปแบบกิจกรรมมีความเหมาะสม           

5 ระยะเวลาเหมาะสม           

6 นักศึกษามีส่วนร่วมและเข้าถึงกิจกรรมอย่างทั่วถึง      

 ระดับความพึงพอใจ  
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คำกล่าวให้โอวาท 
“โครงการ เตรียมความพร้อมสู่วิชาชีพพยาบาล นักศึกษาพยาบาลศาสตร์รุ่นที่ 22” 

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธาน ี

13 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุม 501 อาคารราชธานี 
 

คณาจารย์ ศิษย์เก่า และนักศึกษาทุกท่าน 

 

ข้าพเจ้ามีความยินดีเป็นอย่างยิ่งที่ได้รับเกียรติ เป็นประธานในโครงการ   เตรียม

ความพร้อมสู่วิชาชีพพยาบาล นักศึกษาพยาบาลศาสตร์รุ่นที่ 23 ในวันน้ี 

  นับเป็นโอกาสอันดี ที่คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขต

อุดรธานี ได้ประสบความสำเร็จในการผลิตบัณฑิตพยาบาล ซึ่งเป็นบุคลากรด้านสุขภาพ

ที่สำคัญ เพื่อให้บริการสุขภาพที่ตอบสนอง ความต้องการของผู้ป่วย ผู้รับบริการด้าน

สุขภาพ  

ขอชื่นชม ในความมุมานะ ของนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ รุ่นที่ 23 ทุกคน      ที่

เข้าร่วมกิจกรรมในวันน้ี  เป็นการแสดงให้เห็นถึงความสำเร็จของนักศึกษา ที่ได้ผ่าน 

กระบวนการพัฒนา ทั้งด้านความรู้ ด้านสติปัญญา ด้านคุณธรรม จริยธรรม มีความ 

รับผิดชอบ พร้อมที่จะมุ่งสู่การเป็นพยาบาลวิชาชีพ ในไม่กี่วันข้างหน้า 

นับเป็นการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญช่วงนึงของชีวิตผู้ที่กำลังจะสำเร็จการศึกษา 

เพื่อให้ก้าวเดินเข้าสู่ความพร้อมในวิชาชีพพยาบาลอย่างภาคภูมิใจ นอกจากจะต้องมี
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ความรู้ตามที่ได้ศึกษามาแล้ว คุณธรรม จริยธรรม การปรับตัวในการทำงาน        การ

เข้าสังคม การปรับมุมมองการคิด และการพัฒนาบุคลิกภาพที่เหมาะสม            กับ

วิชาชีพพยาบาลก็เป็นสิ่งที่สำคัญอย่างยิ่ง ดังนั้น นักศึกษาชั้นปีที่ 4 ควรจะได้รับการ

เตรียมความพร้อมในทุก ๆ ด้าน เพื่อให้เกิดความมั่นใจ และสามารถปฏิบัติงานใน

บทบาทหน้าที่ได้อย่างเต็มกำลังความสามารถ และแสดงถึงเอกลักษณ์ของนักศึกษาคณะ

พยาบาลศาสตร์ อันจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง ผู้ใช้บริการ สถาบัน สังคม และ

ประเทศชาติต่อไป  
สุดท้ายนี้  ขออวยพรให้การจัดโครงการในครั้งนี้  บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย  

ตรงตามวัตถุประสงค์ของการจัดงานทุกประการ  และขอให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้เก็บ

เกี่ยวเอาประสบการณ์ในครั้งนี้ ไปปฏิบัติงานในชีวิตประจำวัน และงานอาชีพต่อไป 

 บัดนี้ ไดเ้วลาอันสมควรแล้ว  ข้าพเจ้าขอเปิด “โครงการ เตรียมความพร้อมสู่

วิชาชีพพยาบาล นักศึกษาพยาบาลศาสตร์รุน่ที่ 23 ประจำปีการศึกษา 2568 ”      ณ 

บัดนี ้
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คำกล่าวรายงาน 

“โครงการ เตรียมความพร้อมสู่วิชาชีพพยาบาล นักศึกษาพยาบาลศาสตร์รุ่นที่ 23” 
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธาน ี

 12-20 กุมภาพันธ ์2569 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมอาคารราชธาน ี2 
 

เรียน ดร.รวีวรรณ เผ่ากัณหา คณบดีคณะพยาบาลศาสตร ์ประธานในพิธี 

            ดิฉัน อาจารย์ทิพย์สุคนธ์ อารยวงศ์ ประธานงานพัฒนาและบริการนักศึกษา 
คณะพยาบาลศาสตร์ ตลอดจนผู้เข้าร่วมโครงการทุกท่าน ขอขอบพระคุณท่านประธาน
ในพิธีเป็นอย่างสูง  ที่ให้เกียรติมาเป็นประธานใน “โครงการ เตรียมความพร้อมสู่วิชาชพี
พยาบาล นักศึกษาพยาบาลศาสตร์รุ่นที่ 23” ในวันน้ี 

ในปีการศึกษา 2568 นี้มีนักศึกษาพยาบาลศาสตร์รุ่นที่ 23 กำลังจะสำเร็จ 
การศึกษาเป็นพยาบาลวิชาชีพ จำนวน  70  คน ซึ่งถือได้ว่าเป็นการเปลี่ยนแปลงที่
สำคัญช่วงนึงของชีวิต เนื่องจากจะต้องออกไปปฏิบัติงานในหน้าที่พยาบาลวิชาชีพ คณะ
พยาบาลศาสตร์จึงได้จัดโครงการ “เตรียมความพร้อมสู่วิชาชีพพยาบาล” ขึ้น ซึ่งเป็น
กิจกรรมการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษา เพื่อก้าวเดินเข้าสู่ความพร้อมในวิชาชีพ
พยาบาลอย่างภาคภูมิใจ มีความพร้อมในทุก ๆ ด้าน เพื ่อให้เกิดความมั่นใจ และ
สามารถปฏิบัติงานในบทบาทหน้าที ่ได้อย่างเต็มกำลังความสามารถ และแสดงถึง
เอกลักษณ์ของนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์ อันจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง 
ผู้ใช้บริการ สถาบัน สังคม และประเทศชาติต่อไป  
    งานพัฒนาและบริการนักศึกษา ร่วมกับสโมสรนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชธานี วิทยาเขตอุดรธานี ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัด
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โครงการนี้ขึ้น เพื่อให้นักศึกษามีความพร้อมก่อนเข้าสู่วิชาชีพพยาบาล ซึ่งกิจกรรม
ประกอบด้วย การให้ข้อคิดหลังสำเร็จการศึกษา การปฏิบัติงานที่ไม่เสี่ยงต่อการทำผิด
กฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ การเสวนาจากศิษย์เก่า การเตรียมตัวเพ่ือการสอบใบ
ประกอบวิชาชีพ กิจกรรมแนะแนวจากโรงพยาบาลต่างๆ การอบรมธรรมะ กิจกรรม
บายศรีสู่ขวัญ ขอขมาลาครู อำลาพี่น้อง และกิจกรรมพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 
ด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
        ซึ่งกิจกรรมในโครงการนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ ให้นักศึกษามีความพร้อมก่อนเข้าสู่
วิชาชีพพยาบาลอีกทั้งยังมีประโยชน์กับกลุ่มเป้าหมายในการปรับตัวเข้าในการก้าวเข้าสู่
วิชาชีพต่อไป 
        ในการจัดโครงการ/กิจกรรม ครั้งนี้ มีผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวนทั้งสิ้น 70 คน  มี
ระยะเวลาในการจัดโครงการ 4 วัน ตั้งแต่วันที่ 12 ,13, 16 และ 20 กุมภาพันธ์ 2569  
   บัดนี้  ได้เวลาอันสมควรแล้ว  ดิฉันขอเรียนเชิญ ดร.รวีวรรณ เผ่ากัณหา คณบดี
คณะพยาบาลศาสตร์ ได้กรุณากล่าวเปิดโครงการ เตรียมความพร้อมสู่วิชาชีพพยาบาล 
นักศึกษาพยาบาลศาสตร์รุ่นที่ 23 พร้อมทั้งให้โอวาทแก่นักศึกษาผู้เข้าร่วมโครงการทุก
ท่าน ขอเรียนเชิญค่ะ  

 

 

 

 

 

 

 

 


